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DZIENNIK URZĘDOWY 


WOJEWÓDZTWA TORUŃSKIEGO 


Toruń, dnia /5 sierpnia 1984 r. Nr 2 


Treść 


poz. 2 — Zarządzenie nr 28/84 Wojewody Toruńskiego z dnia 16 czerwca 1984 r. w sprawie ustalenia segularninu orga- 


nizacyjnego Urzędu Wojewódzkiego w Toruniu. 


ZARZĄDZENIE nr 28/84 
Wojewody Toruńskiego 


z dnia 16 czerwca 1984 r. 


w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu 
Wojewódzkiego w Toruniu. 

Na podstawie. $ 15 ust. 1 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 13 kwietnia 1984 r, 
i funkcjonowania urzędów terenowych organów administra- 


w Spsawie zasad organizacji 


cji państwowej (Dz. U. nr 25, poz. 124) w związku z zarzą- 
dzeniem nr 7 Ministra Administracji i Gospodarki Prze- 
strzennej z dnia 6 czerwca 1984 r. w sprawie ustalenia za- 
kresów działania wydziałów urzędów wojewódzkich 


zasządza się. co następuje: 


§ 1. Ustala się regulamin organizacyjny Urzędu Wojewódz- 
kiego w Toruniu, stanowiący załącznik do zarządzenia. 


§ 2: Dyrektorzy wydziałów (jednostek równorzędnych) do- 
konają przekazania i przejęcia spraw stosownie do 
zakresu działania wydziałów, określonego w regulami- 
nie organizacyjnym, w terminie 20 dni od wejścia w 
życie zarządzenia. 


Upoważnia się Dysektora Wydziału Organizacyjnego do 
dokonywania w oparciu o obowiązujące przepisy praw- 
ne zmian w wykazie przedsiębiorstw, w stosunku do 
których Wojewoda pełni funkcję organu założycielskie- 
go oraz innych zakładów i jednostek budżetowych pod- 
ległych Wojewódzkiej Radzie Narodowej, stanowiącym 
załącznik do regulaminu. 


. Nadzór nad wykonaniem zarządzenia zleca się Dyrek- 
torowi Wydziału Organizacyjnego. 


. W zakresie uregulowanym niniejszym zarządzeniem 
tsacą moc wszystkie przepisy dotyczące przedmiotów 
unormowanych w tym zarządzeniu, a w szczególności 
zarządzenie nr 2/77 Wojewody Toruńskiego z dnia 1 
lutego 1977 r. w sprawie statutu organizacyjnego Urzę- 
du Wojewódzkiego w Toruniu i uregulowania niektó- 
rych spraw związanych z funkcjonowaniem Urzędu 
Wojewódzkiego (Dz. Urz. WRN nr 2, poz. 12 z późn. 
zmianami). 

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 17 czerwca 1984 u 

i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Woje- 

wództwa Toruńskiego. 


WOJEWODA 


(©) mgr inż, Stanisław Trokowski 
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Załącznik do zarządzenia 
nr 28/84 Wojewody Toruńskiego 
z dnia 16 czerwca 1984 r. 


REGULAMIN ORGANIZACYJNY 
URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO w TORUNIU 


I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 


8 1. 


1. Urząd Wojewódzki w Toruniu, zwany dalej „Urzędem” 
jest powołany do wykonywania zadań Wojewody jako 
organu wykonawczego i zarządzającego Wojewódzkiej 
Rady Narodowej oraz terenowego organu administracji 
państwowej stopnia wojewódzkiego o właściwości ogól. 
nej. e 

2. Ponadto Urząd wykonuje zadania w zakresie obsługi 
Wejewódzkiej Rady Narodowej, jej Prezydium i komisji, 
wynikającej z kompetencji Wojewody jako organu wy- 
konawczego i zarządzającego. 

3. W skład Urzędu wchodzą wydziały i równorzędne ko- 
mórki organizacyjne, zwane dalej ,„wydziałami”, których 
dyrektorom stosownie do przepisów art. 137, ust. 1 usta- 
wy z dnia 20 lioca 1983 r. o systemie rad narodowych 
i samorządu terytorialnego (Dz. U. nr 41, poz, 185 z późn. 
zmianami), zwanej dalej „ustawą, przysługują kompe- 
tencje terenowych organów administracji państwowej 
o właściwości szczególnej. 


$ 2. 

Urząd działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 20 lipca 1983 r. o systemie rad narodowych 
i samorządu terytorialnego (Dz. U. nr 41, poz, 185 z późn, 
zmianami), 

2) rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 kwietnia 1984 r. 
w sprawie zasad organizacji i funkcjonowania urzędów 
terenowych organów administracji państwowej (Dz. U. 
ns 25, poz. 124), 

3) zarządzenia nr 7 Ministra Administracji i Gospodarki 
Przestrzennej z dnia 6 czerwca 1984 r. w sprawie usta- 
lenia zakresów działania wydziałów urzędów wojewódz- 
kich, 

4) niniejszego regulaminu. 


$53i 
Regulamin organizacyjny, zwany dalej „regulaminem” okre- 
śla: 
1) zasady wykonywania funkcji kierowniczych, podział za- 
dań między Wojewodą i wicewojewodami, 
2) wewnętrzną strukturę Urzędu, 
3) zakresy działania wydziałów, 


Poz. 2 
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4) 


5) 


6) 


7) 
8 
9) 
10) 


~ 


zakres obowiązków dyrektorów wydziałów wobec Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej, jej Prezydium, komisji i ra- 
dnych oraz zasady współdziałania z Biurem Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej, 

ustalenie zakresów czynności, uprawnień i odpowiedzial- 
ności dla poszczególnych stanowisk pracy w wydziałach, 
zasady postępowania przy opracowywaniu projektów ak- 
tów prawnych Wojewody i uchwał Wojewódzkiej Rady 
Nasodowej nie zawierających przepisów prawa miejsco- 
wego oraz sposób ich realizacji, 

podstawowe zasady planowania pracy w Urzędzie, 
organizację działalności kontrolnej, 

zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji, 

wykaz przedsiębiorstw, w stosunku do których Wojewo. 
ida pełni funkcję organu założycielskiego oraz innych za- 
kładów i jednostek budżetowych, podległych Wojewódz- 
kiej Radzie Narodowej, będący załącznikiem do regu- 
laminu. 


ZASADY WYKONYWANIA FUNKCJI KIEROWNI- 
CZYCH 


54. 


Całokształtem działalności Urzędu kieruje Wojewoda 
przy pomocy wicewojewodów i dyrektosów wydziałów. 
Jest przełożonym służbowym wszystkich pracowników 
Urzędu. 

Wojewoda kieruje Urzędem według zasady jednoosobo- 
wego kierownictwa i ponosi odpowiedzialność za wyniki 
pracy Urzędu. 

W czasie nieobecności Wojewody obowiązki jego pełni 
każdorazowo wyznaczony wieewojewoda. 
Wicewojewodowie kierują określonymi grupami spraw 
oraz sprawują nadzós nad wydziałami i podporządkowa- 
nymi Wojewodzie terenowymi jednostkami organizacyj- 
nymi, zgodnie z podziałem kompetencji. 

Zadania Wojewody wykonywane są również przy po- 
mocy nadzorowanych biur, przedsiębiorstw, zakładów i 
instytucji, których wykaz oraz podporządkowanie okre- 
śla załącznik do niniejszego regulaminu. 


$ 5. 


Wojewoda, kierując pracą Uszędu, w szczególności: 


1) 


2) 


3) 


4) 


określa organizację Urzędu oraz formy i metody pracy 
w Urzędzie, 

dokonuje podziału zadań, kompetencji i odpowiedzialno- 
ści pomiędzy wicewojewodów, koordynuje ich działal- 
mość i przy ich pomocy nadzoruje i kieruje pracą dyrek- 
torów wydziałów, 

realizuje zasady polityki kadsowej, dba o należyty dobór 
pracowników i podnoszenie ich kwalifikacji, 

ustala plany pracy Urzędu. zapewnia podejmowanie 
przedsięwzięć wynikających z bieżącej polityki nadrzęd- 
nych organów władzy i administracji państwowej, 


5) zapewnia skuteczną kontrolę realizacji nakreślonych za- 


6) 


7) 


8) 


dań i przestrzegania przepisów prawa, 

zapewnia warunki organizacyjne dla sprawnego funkcjo- 
mowania Urzędu, a zwłaszcza dba o efektywność i dy- 
scyplinę pracy oraz należyte załatwianie spraw obywa- 
teli, 

powołuje i odwołuje dyrektorów wydziałów i ich zastęp- 
ców, 

rozstrzyga spory kompetencyjne między dyrektorami wy- 
działów. 


. Do właściwości 


$ 6. 


1. Do właściwości Wojewody jako organu wykonawczego 


i zarządzającego Wojewódzkiej Rady Narodowej należy 
prowadzenie działalności wykonawczo-zarządzającej, or- 
ganizatorskiej i administracyjnej służącej realizacji za- 
dań Wojewódzkiej Rady Narodowej, zgodnie z ustowami 
oraz uchwałami Wojewódzkiej Rady Narodowej, a w 
szczególności: 

1) opracowywanie i przedkładanie Wojewódzkiej Radzie 
Narodowej wariantowych założeń i projektów pla- 
nów wieloletnich i rocznych, 

2) poddawanie tych wariantowych założeń i projektów 
konsultacji społecznej, 

3) opracowywanie i przedkładanie założeń i psojektów 

wojewódzkiego planu zagospodarowania przestrzen- 

nego, 

opracowywanie i przedkładanie Wojewódzkiej Radzie 

Narodowej projektów budżetu województwa i pla- 

mów funduszy celowych, 

5) tworzenie przedsiębiorstw państwowych służących 
realizacji zadań związanych ze społecznym i gospo- 
darczym rozwojem województwa oraz zaspokajaniem 
potrzeb ludności, 

6) zatwiesdzanie statutów terenowych przedsiębiorstw 
użyteczności publicznej, 
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wyrażanie opinii w sprawie tworzenia, likwidacji łub 
zasadniczej zmiany w działalności przedsiębiorstw 
nie będących przedsiębiorstwami terenowymi, bądź 
też zakładów wchodzących w skład takich przedsię- 
biorstw, a w szczególności powodujących obciążenie 
infrastruktury techniczno-ekonomicznej i społecznej, 

8) podejmowanie decyzji w sprawie lokalizacji przed- 
siębiorstwa nie będącego przedsiębiorstwem tereno- 
wym, bądź też zakładu wchodzącego w skład takie- 
go przedsiębiorstwa, 

9) zawieranie umów z przedsiębiorstwami nie będącymi 
przedsiębiorstwami terenowymi określających zobo- 
wiązania podjęte przez inwestujące przedsiębiorstwa 
z tytułu jego udziału w rozbudowie infrastruktury 
techniczno-ekonomicznej i społecznej osaz warunki 
i terminy ich realizacji, 

10) stanowienie prawa miejscowego, 

41) rozpatrywanie, załatwianie i udzielanie odpowiedzi 
radnym na ich interpelacje, 

12) powoływanie i odwoływanie terenowych organów 
administracji państwowej stopnia podstawowego, 

13) realizowanie wytycznych Wojewódzkiej Rady Naro- 
dowej. 

Wojewody jako organu administracji 

państwowej należy realizacja prawnie powierzonych mu 

kompetencji. wyłączonych ustawowo z zakresu władczej 

właściwości Wojewódzkiej Rady Nasodowej, a w szcze- 

gólności: 

1) związanych z obronnością kraju, 

2) zapewnienie spokoju, porządku i bezpieczeństwa pu- 
blicznego na terenie województwa oraz kontrola w 
tym zakresie jednostek Milicji Obywatelskiej i 
ORMO. 

3) przeciwdziałanie zagrożeniom klęskami żywiołowymi 

oraz usuwanie skutków tych klęsk. 


. Do właściwości Wojewody jako przedstawiciela Rządu 


należy: 
1) wykonywanie zadań zleconych przez Radę Ministrów 
i Prezesa Rady Ministrów, 


3) polityki podatkowej i kredytowej, 

4) związków i stowarzyszeń wyznaniowych. 

5) obronności kraju i obrony cywilnej, 

6) zapewnienia spokoju, porządku i bezpieczeństwa pu- 
blicznego na terenie województwa oraz kontroli w 

. tym zakresie jednostek Milicji Obywatelskiej i O- 
chotniczej Rezerwy Milicji Obywatelskiej, 

7) przeciwdziałania zagrożeniom klęskami żywiołowymi 

. oraz usuwaniem skutków tych klęsk, 

8) polityki kadrowej, 

9) nadzoru i kierownictwa nad działalnością tereno- 
wych organów administracji państwowej stopnia 
podstawowego o właściwości ogólnej, 

10) wynikające z funkcji przedstawiciela Rządu na te- 
renie województwa, 

11) współdziałania z Wojewódzką Radą Narodową, jej 
Prezydium i komisjami. 


2. Wojewoda nadzoruje i koordynuje działalność wydzia- 


łów: 

1) Organizacyjnego, 

2) Wojewódzkiej Komisji Planowania, 

3) Finansowego, 

4) Kadr i.Szkolenia, 

5) Kontroli. 

6) Prawnego, 

7) Do Spraw Wyznań, 

8) Sekretariatu Wojewódzkiego Komitetu Obrony, . 
9) Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej. 
oraz bezpośrednio nadzoruje pracę rzecznika prasowego. 


§ 20. 


1. Do kompetencji wicewojewody q należą sprawy: 


1) związane z realizacją polityki gospodarczej w zakre- 
sie budownictwa ogólnego, komunalnego, rolniczego 
i wodno-melioracyjnego, 

2) administracyjno-gospodarcze, socjalne, mechanizacji 
pracy i obsługi finansowej urzędów terenowych or- 
ganów administracji państwowej, 

3) drobnej wytwórczości i usług, 

4) gospodarki mieszkaniowej i usług komunalnych. 

5) planowania przestrzennego, kształtowania ładu prze- 
strzennego, architektury oraz nadzoru budowlanego, 

6) programowania i koordynacji polityki zatrudnienia 
oraz zakładowej działalności socjalnej i bytowej, 

7) ochrony przeciwpożarowej. 


2. Wicewojewoda I nadzoruje i koordynuje działalność wy- 


ldziałów: 
1) Budownictwa, 
2) Budżetowo-Gospodarczego, 
3) Drobnej Wytwórczości i Usług, 
4) Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej, 
5) Planowania Przestrzennego, Urbanistyki, Architek- 
tury i Nadzoru - Budowlanego, 
6) Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, 
7) Komendy Wojewódzkiej Straży Pożarnych. 


$ 21. 


1. Do kompetencji wicewojewody II należą sprawy: 


4) ogólnej polityki, planowania i koordynacji zadań w 
dziedzinie geodezji, kartografii i gospodarki grun- 
tami, 

2) handlu wewnętrznego i gastronomii, 

8) ochrony środowiska, ogspodarki wodnej i geologii, 

4) produkcji roślinnej i zwierzęcej, kwarantanny i och- 
ochrony roślin, weterynarii, oświaty rolniczej, skupu 
i kontraktacji. zagospodarowania produxtów rolni- | 


R 


2. 


i 
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czych, leśnictwa i ochrony przyrody oraz przetwór- 
stwa rolno-spożywczego. 
Wicewojewoda II nadzoruje i koordynuje działalność 
wydziałów: 
1) Geodezji i Gospodarki Gruntami, 
2) Handlu, 
3) Ochrony Środowiska, Gospodarki Wodnej i Geologii, 
4) Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Leśnictwa. 


8 22. 


Do kompetencji wicewojewody III należą sprawy: 

1) transportu i gospodarki samochodowej, ruchu dro- 
gowego i gospodarki na drogach lokalnych, 

2) kultury i sztuki, 

3) kultury fizycznej, sportu i turystyki, 

4) ładu i porządku, stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek 
publicznych, urzędów stanu cywilnego, ewidencji 
łudności i dowodów osobistych, 

5) ochrony zdrowia i opieki społecznej oraz rehabilita- 
cji zawodowej, 

6) wynikających z ustaw dotyczących oświaty i wycho- 
wania i innych aktów normatywnych oraz wydanych 
na ich podstawie aktów wykonawczych realizowa= 
nych i koordynowanych przez terenowe organy ad- 
mimistracji państwowej. 

Wicewojewoda III nadzoruje i koordynuje działalność 

wydziałów: 

1) Komunikacji, 

2) Kultury i Sztuki, 

3) Społeczno-Administracyjnego, 

5) Zdrowia i Opieki Społecznej, 

6) Kuratorium Oświaty i Wychowania. 


$ 23. 


Dyrektorzy wydziałów. wykonując zadania organów ad- 
ministracji państwowej szczebla wojewódzkiego o wła- 
kciwości szczególnej, podejmują rozstrzygnięcia w sora- 
wach indywidualnych należących do wiaściwości tere- 
nowych organów administracji państwowej. 


Do obowiązków dyrektorów „wydziałów należy w szcze- 
gólności: 

1) kierowanie działalnością wydziału zgodnie z cbowią- 
zującymi przepisami, wytycznymi resortów, Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej i Wojewody, 

2) ustalanie zadań dla poszczególnych stanowisk pracy 
w wydziale, 

8) ustalanie programów działania i planów pracy wy- 
działu i zapewnienie ich realizacji, 

4) nadzór nad prawidłowym i terminowym wyxonywa- 
niem zadań i załatwianiem spraw przez pracowni- 
ków wydziału, 

5) organizowamie i nadzorowanie wykonania zadań i 
obowiązków nałożonych przez Wojewódzką Radę 
Narodową, jej organy, Wojewodę, jak również orga- 


ny nadrzędne, 
6) prowadzenie spraw związanych z nadzorem nad jed- 
nostkami organizacyjnymi, realizującymi zadania 


dotyczące zakresu działania wydziału. 


Obowiązki wymienione w ust. 2 dyrektorzy wydziałów 
realizują przy pomocy zastępców oraz przy pomocy pod- 
porządkowanych im wydziałów. 


Jeżeli dyrektos nie pełni obowiązków z powodu choroby 
lub innych przyczyn, zakres zastępstwa sprawowanego 
przez wyznaczonego zastępcę rozciąga się na wszystkie 
czynności należące do właściwości dyrektora wydziału, 
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2) zapewnienie wykonania na terenie województwa za- 
dań wynikających z planów centsalnych i celów 
połityki ogólnopaństwowej, | 

3) kontrola wykonania zadań wynikających z aktów 
prawnych naczelnych organów władzy i administra- 
cji państwowej, s, 

4) zwoływanie narad koordynacyjnych w sprawach o 
istotnym znaczeniu dla zaspokojenia potrzeb lokal- 
nych. 


$ 7. 


Wojewoda. pełniąc funkcję organu wykonawczego i zarzą- 
dzającego Wojewódzkiej Rady Narodowej, organu admini- 
stracji państwowej stopnia wojewódzkiego o właściwości o- 
gólnej i przedstawiciela Rządu na obszarze województwa, 
wykonuje swoje zadania przez: 
1) rczstrzygnięcia podejmowane osobiście, 
2) rozstrzygnięcia podejmowane w jego imieniu (za Woje- 
wodę) przez wicewojewodów. 


$ 8. À 
Wojewoda wykorzystuje przy wykonywaniu swoich zadań 
opinie i wnioski wynikające z bezpośrednich kontaktów z 
załogami zakładów pracy, środowiskami społeczno-zawodo_ 
wymi i naukowymi oraz informuje społeczeństwo o wyni- 
kach swej pracy i zamierzeniach. 


89. 


Przy Wojewodzie działa jako organ doradczy i opiniodawczy 
Kolegium Wojewody. 
$ 10. 
W skład Kolegium wchodzą: 
1) wicewojewodowie, i 
2) I Sekretarz Komitetu Zakładowego PZPR, 
3) dyrektorzy wydziałów: 
— Organizacyjnego, 
— Kads i Szkolenia, 
— Kontroli, 
— Finansowego. 
— Przewodniczący Wojewódzkiej Komisji Planowania, 
4) członkowie powołani przez Wojewodę spośród: 
— pracowników Urzędu Wojewódzkiego, zatrudnionych 
na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych, 


— terenowych organów administracji państwowej stop- 
nia podstawowego. 


$ 11. 


1. Kolegium obraduje pod przewodnictwem Wojewody lub 
upoważnionego wicewojewody na posiedzeniach plenar- 
nych, bądź na posiedzeniach Prezydium Kolegium, w 
skład którego wchodzą osoby wymienione w $ 10 pkt 1— 
—2 oraz powołane imiennie przez Wojewodę osoby spo- 
śród członków Kolegium. 

2. Posiedzenia plenarne powinny odbywać się w zasadzie 
raz na kwartał. si 

3. Przedmiotem plenarnych obrad są w szczególności pro- 
gramy i prognozy rozwojowe poszczególnych dziedzin 
życia województwa, projekty planów perspektywicznych, 
wieloletnich i rocznych, sprawy organizacji i funkcjo- 
nowania Urzędu Wojewódzkiego i terenowych organów 
administsacji państwowej. oraz materiały przedkładane 
(Wojewódzkiej Radzie Narodowej. 

4. Tematy obrad Kolegium. oraz terminy posiedzeń objęte 
są kwartalnymi planami pracy Urzędu Wojewódzkiego. 


EA 


§ 12. 


1. Zagadnienia wymagające bieżącego rozpatrywania wne- 
szone są pod obrady Prezydium Kolegium. 

2. Wojewoda zaprasza na obrady Prezydium Kolegium 0s0- 
by zainteresowane tematem obrad. 


§. 13. 


1. Posiedzenia Kolegium i Prezydium Kolegium zwołuje 
Wojewoda lub upoważniony wicewojewoda, ustalając 
porządek dzienny, osoby odpowiedzialne za przygotowa- 
nie i zreferowanie poszczególnych punktów porządku 
dziennego oraz skład uczestników posiedzenia. 

2. W zależności od omawianej tematyki, do udziału w po- 
siedzeniach mogą być zapraszani dyrektorzy właściwych 
wydziałów Urzędu, terenowe organy administracji pań- 
stwowej stopnia podstawowego, a także dyrektorzy in- 
nych jednostek organizacyjnych. 

3. Do stałego lub doraźnego udziału w posiedzeniach Ko- 
legium mogą być zapraszani przedstawiciele zaintese- 
sowanych instytucji, organizacji politycznych, społecz- 
nych i związków zawodowych. 

4. Do udziału w posiedzeniach Kolegium i Prezydium Ko- 
legium, na których omawiane są sprawy dotyczące praw 
i obowiązków pracowników Urzędu lub zaspokojenia ich 
potrzeb socjalno-bytowych i kulturalnych, zaprasza się 
przedstawiciela Rady Pracowniczej. 


$ 14. 


W uzasadnionych rozpatrywaną tematyką przypadkach mo- 
gą być organizowane wyjazdowe posiedzenia Kolegium lub 
Prezydium Kolegium. 

§ 15. 


Materiały i wnioski na posiedzenia Kolegium i Prezydium 
Kolegium są przygotowywane przez właściwe wydziały lub 
inne jednostki organizacyjne wyznaczone przez Wojewodę. 


§ 16. 


Kolegium wyraża swoją opinię w formie uchwał, a Prezy- 
dium Kolegium — w formie ustaleń zamieszczanych w pro- 
tokółach posiedzeń. 
$ 17. | 
Uchwały Kolegium i ustalenia Prezydium Kolegium przeka- 
zywane są komórkom organizacyjnym, zobowiązanym do ich 
realizacji. 
$ 18. 
Obsługę Kolegium zapewnia Wydział Organizacyjny, który 
w szczególności: 
1) prowadzi ewidencję składu osobowego Kolegium, 
2) opracowuje projekty okresowych planów Kolegium i 
Prezydium Kolegium, 
3) sporządza protokóły posiedzeń Kolegium i Prezydium 
Kolegium, 
4) prowadzi rejestr protokółów i uchwał Kolegium, 


5) sprawuje nadzór nad realizacją uchwał Kolegium oraz 
ustaleń Prezydium Kolegium. 


§ 19. 
1. Do zakresu kompetencji zastrzeżonych dla Wojewody 
należą sprawy: 
1) planowania społeczno-gospodarczego województwa i 
budżetu wojewódzkiego, 
2) bilansów pieniężnych przychodów i wydatków lud- 
ności, 
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5. Jeżeli w wydziale nie powołano zastępcy dyrketora wy- 
działu. funkcję tę pełni w czasie nieobecności dyrektora 
wydziału, wyznaczony przez Wojewodę jeden z pracow- 
, ników wydziału. . 


'6. Szczegółowy zakres obowiązków zastępców 
wydziału określa dyrektor wydziału. 


dyrektora 


UI. WEWNĘTRZNA STRUKTURA URZĘDU 


S 24. 


Dia wykonania zadań Urzędu tworzy się następujące wy- 
działy, które przy znakowaniu spraw używają symboli: 


1) Biuro Wojewódzkiej Rady Narodowej BRN 
2) Wydzial Organizacyjny Or 
3) Wojewódzka Komisja Planowania PL 
4) Wydział Budownictwa B 
5) Wydział Budżetowo-Gospodarczy BG 
6) Wydział Drobnej Wytwórczości i Usług DW 
7) Wydział Finansowy Fn 
8) Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej GKM 
9) Wydział Geodezji i Gospodarki Gruntami G 
10) Wydział Handlu H 
11) Wydział Kadr i Szkolenia KS 
12) Wydział Komunikacji Km 
13) Wydział Kontroli K 
14) Wydział Kultury i Sztuki KL 
15) Wydział Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki KFT 
16) Wydział Ochrony Środowiska, Gospodarki Wodnej 

i Geologii O 
17) Wydział Prawny P 
18) Wydział Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej 

i Leśnictwa RŻL 
19) Wydzial Społeczno-Administracyjny SA 
20) Wydział do Spraw Wyznań Wz 
21) Wydział Planowania Przestrzennego, Urbanistyki, 

Architektury i Nadzoru Budowlanego UAN 


22) Wydział Zatrudnienia i Spraw Socjalnych ZS 


23) Wydział Zdsowia i Opieki Społecznej Zo 
24) Komenda Wojewódzka Straży Pożarnych Poż, 
25) Kuratorium Oświaty i Wychowania Ow 
26) Sekretariat Wojewódzkiego Komitetu Obrony WKO 
27) Wojewódzki Inspektorat Obrony Cywilnej OC 
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1. Dla usprawnienia racjonalnej organizacji pracy w niżej 
wymienionych wydziałach ustala się wewnętrzną orga- 
mizację z podziałem na oddziały i służby: 

1) Wydział Budżetowo-Gospodarczy: 
— Oddział Finansowo-Księgowy 
— Oddział Transportu 
— Oddział Administracyjny 
— Oddział Gospodarczy, 
2) Wydział Finansowy: 
+ Oddział Budżetowy 
— Oddział Orzecznictwa i Nadzoru Podatkowego 
— Oddział Finansowania Gospodarki Terenowej 
— Oddział Księgowości i Kontroli Gospodarczej, 
3) Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej: 
— Oddział Ekonomiczno-Organizacyjny 
— Oddział Spraw Lokalowych 
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— Oddział Gospodarki Komunalnej 
— Oddział Programowania i Planowania Inwestycji, 
4) Wydział Geodezji i Gospodarki Gruntami: : 
— Oddział Geodezji, Kartografii, Ewidencji Grun- 
tów i Budynków 
— Oddział Gospodarki Gruntami Rolnymi i Leśnymi 
— Oddział Gospodarki Gruntami Nierolnymi i Nie- 
leśnymi 
—— Oddział Finansowo-Gospodarczy 
— Wojewódzki Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej 
_ i Kartograficznej z filiami w: Brodnicy, Chełm- 
mie, Golubiu-Dobrzyniu, Grudziądzu, Nowym 
Mieście Lubawskim, Toruniu i Wąbrzeźnie. 
5) Wydział Komunikacji: 
— Oddział Inżynierii Ruchu i Dróg Lokalnych 
— Oddział Inspekcji Gospodarki Samochodowej, 
6) Wydział Ochrony Środowiska, Gospodarki Wodnej i 
Geologii: 
— Oddział Inspekcji Ochrony Środowiska, 
7) Wydział Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Le- 
śnictwa: 
— Oddział Oświaty Rolniczej 
— Oddział Weterynarii, 
8) Wydział Planowania Przestrzennego, 
Architektury i Nadzoru Budowlanego: 
— Oddział Planowania Przestrzennego, Urbanistyki 
i Architektury 
— Oddział Nadzoru Budowlanego, 
9) Wojewódzka Komenda Straży Pożarnych: 
— Służba Wychowania Politycznego i .Szkolenia 
— Służba Organizacyjna 
— Służba Psewencji 
— Służba Operacyjna 
— Służba Kwatermistrzowska i Techniki 
— Wojewódzki Ośrodek Szkolenia Pożarniczego 
— Wojewódzka Stacja Obsługi i Napraw Sprzętu 
Pożarniczego, 
10) Kuratorium Oświaty i Wychowania: 
— Oddział Ekonomiczny. 


Urbanistyki, 


2. Wewnętrzną strukturę Wojewódzkiego Inspektoratu Ob- 
rony Cywilnej regulują odrębne przepisy. 


3. W wydziałach nie wymienionych w ust, 1 i 2 obowiązuje 
bezoddziałowa stsuktura wewnętrzna. 


IV. ZAKRESY DZIAŁANIA WYDZIAŁÓW 
Zadania wspólne dla wszystkich wydziałów 


§ 26. 


Wydziały. każdy w zakresie ustalonym w regulaminie, po- 
dejmują działania i prowadzą sprawy związane z realizacją 
zadań i kompetencji Wojewody jako terenowego organu ad- 
ministracji państwowej o właściwości ogólnej oraz realizują 
zadania i kompetencje jako terenowe organy administracji 
państwowej z właściwości szczególnej, zwłaszcza dotyczącej 


1) opracowywania propozycji do projektów wieloletnich i 
rocznych planów społeczno-gospodarczych województwa 
i budżetu województwa. psognoz i programów rozwoju 
odpowiednich dziedzin gospodarki województwa, współ- 
działania w sporządzaniu planów zagospodarowania 
przestrzennego, 

2) inicjowania i podejmowania przedsięwzięć organizacyj- 
nych w celu zapewnienia właściwej i terminowej reali- 
zacji zadań określonych w planach społeczno-gospodar- 
czych województwa i budżecie województwa, 


3) 


4) 


6) 


yí 


~ 


8) 


9) 
10) 
11) 


12) 


13) 


16) 


17) 


18) 


19) 
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organizowania wykonania zadań określonych w aktach 
prawnych naczelnych organów władzy i administracji 
państwowej, uchwałach Wojewódzkiej Rady Narodowej 
i zarządzeniach Wojewody, 


przygotowywania niezbędnych materiałów i wykonywa- 
mia czynności organizacyjnych związanych ze współdzia. 
łaniem z jednostkami gospodarczymi różnych branż i se- 
ktorów, y 
przygotowywania projektów aktów prawnych Wojewody 
oraz projektów uchwał i innych materiałów wnoszonych 
pod obrady Wojewódzkiej Rady Narodowej, jej Prezy- 
dium i komisji, 

prowadzenia postępowania administracyjnego i podejmo- 
wania decyzji w sprawach indywidualnych z zakresu ad- 
ministracji państwowej, oraz stosowania przepisów o po- 
stępowaniu egzekucyjnym w administracji, 


rozpatrywania interwencji i wniosków posłów dọ Sejmu 
PRL i radnych Wojewódzkiej Rady Narodowej, wnio- 
sków Prezydium i komisji Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej, wniosków i postulatów ludności oraz przygotowy- 
wania propozycji ich załatwienia, 


prowadzenia, w zakresie ustalonym przez Wojewodę, 
kontroli jednostek państwowych, podporządkowanych 
(Wojewódzkiej Radzie Narodowej, nie będących przedsię- 
ibiorstwami państwowymi, 

funkcji nadzorczych nad terenowymi organami admini- 
stracji państwowej stopnia podstawowego, 

inicjowania oraz współdziałania z Wydziałem Kadr i 
Szkolenia w zakresie organizowania szkolenia pracow- 
ników Urzędu oraz urzędów terenowych organów admi- 
nistracji państwowej stopnia podstawowego, 
przeprowadzania, na zlecenie Wojewody, kontroli dzia- 
łalności merytorycznej i gospodarki finansowej stowa- 
rzyszeń, 

współdziałania między sobą oraz z jednostkami państwo- 
wymi, spółdzielczymi, organizacjami społecznymi i or- 
ganami samorządu mieszkańców w realizacji zadań wy- 
działów, 

współdziałania z wyższymi uczelniami, instytutami nau- 
kowo-badawczymi oraz innymi placówkami naukowymi 
w zakresie stosowania osiągnięć nauki i techniki, 
przygotowywania dla potrzeb Wojewody oraz w celu 
przedstawienia Wojewódzkiej Radzie Narodowej projek- 
tów sprawozdań, ocen, analiz i bieżących informacji o 
realizacji powierzonych im zadań, 

usprawniania organizacji, metod i form pracy wydziału 
oraz podejmowania działań na rzecz usprawniania pracy 
urzędów terenowych organów administracji państwowej 
stopnia podstawowego, Ę 
obronności kraju, w tym obrony cywilnej, oraz ochrony 
przeciwpożarowej w zakresie ustalonym odrębnymi 
przepisami, - . 
organizowania i podejmowania niezbędnych przedsię- 
wzięć w celu ochrony tajemnicy państwowej i służbowej, 


spraw związanych z wykonywaniem przez Wojewodę za- 
dań i kompetencji terenowego organu administracji pań- 
stwowej o właściwości ogólnej, 


prowadzenia spraw w zakresie swego działania związa- 
mych z wykonywaniem przez Wojewodę funkcji organu 
założycielskiego w stosunku do przedsiębiorstw państwo- 
wych wynikających z ustawy 0 przedsiębiorstwach pań- 


stwowych oraz z innych ustaw i wydanych na ich pod. 
stawie aktach wykonawczych, w tym również w stosun- 
ku do przedsiębiosstw użyteczności publicznej, 


gromadzenia i analizowania podstawowych informacji 
zawartych w planach terenowych jednostek gospodarki 
uspołecznionej, 


20 


= 


21) doknywania ocen wdrażania reformy gospodarczej, 


współdziałania w tym zakresie z nadzorowanymi przed- 
siębiorstwami, bankami i inwestorami, 


22) prowadzenia spraw z zakresu bezpieczeństwa i higieny 
psacy w stosunku do jednostek podległych i nadzorowa- 
nych przez Wojewodę, 


23) opracowywania projektów i zawierania umów z jedno- 
stkami gospodarki uspołecznionej lub proponowania wy- 
znaczenia państwowej jednostki organizacyjnej do za- 
warcia takiej umowy, na realizację określonych zadań 
gospodarczych, wynikających z planów wojewódzkich, 


24) stosowania instrumentów ekonomicznych i prawnych 
określonych w przepisach prawnych i oceniania ich sku- 
teczności dla realizacji planów wojewódzkich, 


25) współdziałania z organizacjami związkowymi 0. zasięgu 
ponad zakładowym w spsawach objętych zakresem dzia- 
łania wydziału, 


26) działań związanych z ochroną przed powodzią oraz wy- 
l|konywaniem przez Wojewodę funkcji Przewodniczącego 
Wojewódzkiego Komitetu Przeciwpowodziowego, 


27) ustalenia wytycznych, programowania, planowania i nad- 
zorowania realizacji inwestycji i remontów, 

28) opiniowania założeń techniczno-ekonomicznych oraz ich 
zatwierdzania w odniesieniu do inwestycji wojewódz- 
kich, a także nadzoru nad ich realizacją, 


29) spraw związanych z przydziałem i opróżnianiem miesz- 
kań funkcyjnych pozostających w dyspozycji nadzoro- 
wanych zakładów pracy, 


30) opracowywania z zakresu działania wydziału programów 
czynów społecznych i nadzorowania ich realizacji, 


31) rozpatrywania skarg kierowanych do Wojewody i wy- 


działów. badania zasadności skarg, analizowania źródła 
i przyczyn ich powstawania, podejmowania operatyw- 
mych działań zapewniających należyte i terminowe za~ 
łatwianie skarg przyjmowania interesantów i udzielania 
im wyjaśnień oraz opracowywania niezbędnych infor- 
macji o załatwianiu skarg i wniosków, 


32) udzielania, we współdziałaniu z rzecznikiem prasowym,. 

informacji środkom masowego przekazu o działalności 

i zamierzeniach w zakresie realizacji zadań oraz reago- 

" wania na krytykę prasową i wykorzystywania jej dla 
doskonalenia pracy wydziałów, z 


33) współdziałania z Kuratorium Oświaty i Wychowania 
przy ustalaniu kierunków kształtowania zawodowego i 
rozmieszczania szkół, zadań rekrutacyjnych, a także w 
zapewnianiu warunków pracy odpowiednich branżowo 
szkół. 


Zakresy działania poszczególnych wydziałów 


$ 27. 


Do Biura Wojewódzkiej Rady Narodowej należą sprawy 
związane z realizacją przepisów ustawy z dnia 20 lipca 1983 
roku o systemie rad narodowych i samorządu terytorialnego 
we właściwych dla Biura dziedzinach, a w szczególności: 
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zy fe 


Poz.-2 


1) wykonywania zadań związanych z wyborami do Sejmu 
" PRL i rad narodowych oraz organów samorządu miesz- 


kańców i innych organów stosowanie do Nari 0-2 


przepisów; 


2) obsługi kancelaryj jno- biurowej oraz ‘w zakresie zleconym 


"organizacyjne; 
'mia materiałów na sesje Rady. posiedzenia Prezydium 


3) 


— merytorycznej Wojewódzkiej Rady Narodowej i jej 
organów, a w tym organizacyjnego przygotowania po- 
siedzeń organów kolegialnych ; opracowywania mate- 
riałów z obrad, uchwał, postanowień, wniosków i opinii 
oraz przekazywania ich odpowiednim organom i czuwa- 
nia nad ich realizacją przez właściwe organy i jednostki 
zapewnienia prawidołwego przygotowa- 


i komisji, zbierania materiałów będących przedmiotem 
obrad i przedstawiania ich Prezydium i właściwym ko- 
misjom; prowadzenia rejestrów uchwał i postanowień 


"Wojewódzkiej Rady Narodowej, postanowień Prezydium, 


wniosków i opinii komisji oraz interpelacji i wniosków 
radnych; czuwania nad terminowym załatwianiem wnio. 
sków komisji oraz interpelacji i wniosków radnych przez 
organy państwowe, instytucje i. jednostki gospodarcze, 


sprawowania obsługi Wojewódzkiego Zespołu Poselskie- 
go oraz Wojewódzkiej Komisji Czynów Społecznych i 
(konkursu „Mistrz Gospodarności”, 


4) opracowywania projektów planów pracy Wojewódzkiej 


5) 


6) 


3) 


8) 


Rady Narodowej i jej oragnów, a w tym programu dzia- 
łania Rady na okres kadencji oraz rocznego planu pracy 
i informowania zainteresowanych o zadaniach wynika- 
jących z uchwalonych programów i planów, 


udziału w opracowywaniu uchwał Wojewódzkiej Rady 
Narodowej oraz opracowywania i przedstawianiu pro- 
jektów postanowień Prezydium Rady, wniosków i opinii 
komisji w merytorycznych i organizacyjnych sprawach 


współdziałania z przewodniczącymi właściwych komisji 
Wojewódzkiej Rady Narodowej, w szczególności w za- 
kresie zapewnienia udziału komisji w przygotowaniu 
projektów ważniejszych uchwał, projektów aktów za- 
wierających przepisy prawa miejscowego oraz powoły- 
«aniu i odwoływaniu kierowników wydziałów. koordy- 
nacji planów kontroli komisji oraz współuczestniczenia 
w czynnościach kontroli państwowej i społecznej, 


opracowywania w zakresie zleconym przez Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej informacji, ocen i wnio- 
sków dla potrzeb Prezydium, a w szczególności dotyczą- 
cych wykorzystywania opinii i wniosków komisji przez 
organy, do których były one kierowane; prawidłowości 
i terminowości realizacji interpelacji i wniosków rad- 
nych; działalności komisji i radnych oraz realizacji wy- 
tycznych i zaleceń Prezydium w powyższych sprawach, 


czuwania nad zabezpieczeniem praw radnych i członków 
komisji Wojewódzkiej Rady Narodowej, a w szczególno- 
(ści wynikających z ochrony stosunku pracy radnych i 
przygotowywania projektów decyzji Prezydium Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej w tych sprawach, 


9) przygotowywania projektów planów spotkań radnych 


10) 


Wojewódzkiej Rady Narodowej z wyborcami oraz dyżu- 
rów w okręgach wyborczych dla przyjmowania wnio- 
sków, uwag i skarg mieszkańców, 


czuwania nad prawidłowością wyborów członków prezy- 
diów rad narodowych stopnia podstawowego i powoły- 
wania komisji tych rad, 


11) przeprowadzania pod względem prawnym i techniczno- 


legislacyjnym kontroli uchwał rad narodowych stopnia 


FON 


12) 


13) 


14) 


podstawowego oraz opracowywania wniosków o uchy- 
lenie lub zmianę: wadliwych uchwał, bądź projektów 
wystąpień w sprawie ich reasumocji, 


przygotowywania materiałów i informacji niezbędnych 
dla. podejmowańia przez Wojewódzką Radę Narodową 
ocen działalności rad stopnia podstawa.wego, 


przygotowywania projektów rozstrzygnięć w sprawach 
spornych między radami narodowymi stopnia podstawo- 
wego, : 


„zapewnienia radom narodowym w niezbędnym zakresie 


-pomocy merytorycznej i prawnej związanej z nadzorem 


15) 


16) 


17) 


18) 


19) 


20 


= 


21) 


22) 


23 


=~ 


24) obsługi 


25) 


nad działalnością organów samorządu mieszkańców miast 
i wsi ọraz opracowywania dla potrzeb Prezydium Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej i Komisji do Spraw Sańo- 
rządu informacji o respektowaniu i wykonaniu uchwał 
i wniosków samorządu mieszkańców, 


organizowania, zgodnie z planem pracy Prezydium Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej lub na zlecenie przewodniczą- 
cego Wojewódzkiej Rady Narodowej, narad z właściwy-, 
mi członkami Prezydiów rad narodowych stopnia pod- 
stawowego- oraz opracowywania wyników tych narad, 


prowadzenia ewidencji członków prezydiów rad narodo- 


wych stopnia podstawowego, 


organizowania pomocy instruktażowo-szkoleniowej dla 
biur rad narodowych stopnia podstawowego, opracowy- 
wania planów szkoleń i narad óraz ich wykonywania, 


podejmowania, w zakresie zleconym przez Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej, czynności zmierzających 
üo zapewnienia współdziałania Wojewódzkiej Rady Na- 
sodowej i jej organów z organizacjami społeczno-poli- 
tycznymi i samorządowymi, 


podejmowania. w ząkresie zleconym, działań zapewnia- 
jących poszanowanie samodzielności organizacji związ- 
kowych, społeczno-zawodowych, młodzieżowych i kobie- 
cych, samorządów pracowniczych i zawodowych, organi. 
zacji spółdzielczych i innych oraz przestrzegania przez te 
organizacje przepisów prawa, 


organizowania. w zakresie wskazanym przez Wojewódz- 
ką Radę Narodową, przeprowadzania konsultacji społe- 
cznej nad projektem rozstrzygnięć poddanych konsulta- 
cji oraz podawania wyników do wiadomości publicznej, 


przygotowywania propozycji przekazania niektórych 
spraw z zakresu działania Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej do właściwości rad narodowych stopnia podstawo- 
wego, 


przygotowywania projektów rozstrzygnięć przez Woje- 
wódzką Radę Narodową i jej organy problemów o cha- 
rakterze społecznym lub gospodarczym o zasięgu woje- 
wódzkim, przedstawionych przez rady narodowe stopnia 
podstawowego lub projektów wystąpień Wojewódzkiej 
Rady Narodowej w tych sprawach, których rozstrzygnię- 
cie wymaga ogólnokrajowej regulacji, 


opracowywania, na zlecenie Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej i dla potrzeb Rady Państwa, materiałów i informacji 
wraz wniosków dot. działalności organów samorządu te- 
rytoriałnego oraz poszanowania ich samodzielności dzia- 
łania, 


kancelaryjno-biurowej 
Odznaczeń Państwowych. 


Wojewódzkiej Komisji 


przygotowywania projektów wniosków Wojewódzkiej Ra- 
dy Narodowej o podjęcie inicjatywy ustawodawczej lub 


26 


) 


27) 


28 


) 


ZB: 


Poz. 2 


uchwałodawczej oraz propozycji rozstrzygnięcia proble- 
mów wymagających ogólnokrajowej regulacji, 


obsiugi dyżurów Przewodniczącego i członków Prezy- 
dium Wojewódzkiej Rady Narodowej, przyjmowania i 
prowadzenia rejestru skarg i wniosków obywateli oraz 
podejmowania działań dla ich rozpatrzenia, 
organizowania i obsługi narad i konferencji zwoływa- 
nych przez Przewodniczącego Wojewódzkiej Rady Naro- 
dowej, 

załatwiania spraw związanych z nadaniem odznak regio- 
nalnych oraz organizowania uroczystości ‘ich wręczania. 


Zadania wymienione w pkt. 1, 11, 12, 13, 14, 21 i 22 Biuro 
Wojewódzkiej Rady Narodowej wykonuje we współdziałaniu 
z właściwymi wydziałami Urzędu. 


Do Wydziału Organizacyjnego należą spsawy organizacji, 
funkcjonowania i planowania pracy Urzędu, a także urzę- 
dów terenowych organów administracji państwowej stopnia 
podstawowego, wynikające z nadzoru nad terenowymi orga- 
nami administracji państwowej stopnia podstawowego o 
właściwości ogólnej, kierowania pracą wydziałów Urzędu, 
skarg i wniosków obywateli, służby informacyjnej Wojewo- 
dy, a w szczególności: 


1) 


2 


= 


wynikające z funkcji Wojewody jako przedstawiciela 
Rządu, organu wykonawczego i zarządzającego Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej oraz terenowego organu ad- 
ministracji państwowej o właściwości ogólnej, a w szcze- 
gólności: 

— związanych z funkcjami reprezentacyjnymi Wojewo- 
dy, a zwłaszcza organizowania kontaktów Wojewody 
z terenowymi organami administracji państwowej 
stopnia podstawowego, a także organizacjami poli- 
tycznymi, społecznymi, związkami zawodowymi oraz 
załogami zakładów pracy, 

koordynowania działalności związanej ze współpracą 
Wojewody i terenowych organów administracji pań- 
stwowej stopnia podstawowego z zagranicą. 
wynikających z funkcji nadzorczych Wojewody w 
stosunku do terenowych organów administracji pań- 
stwowej stopnia podstawowego, 

kontroli terminowego przygotowywania przez dyrek- 
torów wydziałów materiałów na sesje Rady Narodo- 
wej, posiedzenia Prezydium i komisji Wojewódzkiej 
Rady Narodowej, 

kontroli terminowego pszygotowywania przez dyrek- 
torów wydziałów odpowiedzi na interpelacje i wnio- 
ski radnych, wnioski komisji oraz na postulaty i 
wnioski wyborców, 

organizowania posiedzeń Kolegium Wojewody oraz 
kontrolowania wykonania ustaleń podjętych przez 
Kolegium, 

obsługi sekretariatu Wojewody i wicewojewodów, 
kierowania obiegiem dokumentów i pism kierowa- 
nych do Wojewody i wicewojewodów, 


organizacji i funkcjonowania Urzędu osaz urzędów stop- 

nia podstawowego, a w szczególności: 

— opracowywania regulaminu organizacyjnego Urzędu, 
kontroli jego funkcjonowania oraz przedstawiania 
Wojewodzie wniosków usprawniających wynikających 
z tej kontroli, 

— opracowywania wytycznych Wojewody do ustalania 
regulaminów organizacyjnych w urzędach terenowych 
organów administracji państwowej stopnia podsta- 
wowego, 
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— ogólnych zasad organizacji i funkcjonowania: jedno- 
stek i zakładów budżetowych podporządkowanych ra- 
dom narodowym, 

— usprawniania organizacji parcy Urzędu i urzędów 
„terenowych organów administracji państwowej stop- 
nia podstawowego oraz wdrażania nowych metod i 
technik zarządzania, 


` — podziału administracyjnego oraz ustalania i zmian 


3) 


4) 


nazw miejscowości i obiektów fizjograficznych, 


koordynacji planowania zadań Urzędu wynikających z 
planu społeczno-gospodarczego, zaleceń organów naczel- 
nych (centrałnych), uchwał Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej oraz postanowień Wojewody i Kolegium Wojewody, 
a w szczególności: 

— opracowywania projektów planów i programów pra- 
cy Urzędu, 

przekazywania właściwym wydziałom oraz koordy- 
nowania realizacji zadań wynikających z uchwał Wo- 
jewódzkiej Rady Narodowej, wniosków komisji. po- 
stulatów Wojewódzkiego Zespołu Poselskiego, ustaleń 
Wojewody i Kolegium Wojewody, 

przekazywania do realizacji właściwym wydziałom 
zadań Wojewody wynikających z ustaw, rozporządzeń 
i uchwał Rady Ministrów, postanowień Prezydium 
Rządu oraz zarządzeń i wytycznych Prezesa Rady 
Ministrów oraz ministrów i kierowników urzędów 
centralnych, 

organizacji prac kontrolnych związanych z realizacją 
przez wydziały planów i programów pracy Urzędu 
oraz ustaleń Kolegium Wojewody, 

opracowywania planów narad zwoływanych przez Wo- 
jewodę i wicewojewodów oraz przez dyrektorów wy- 
działów i koordynowania realizacji tych planów, 


służby prasowej Wojewody, a w szczególności: 


— współdziałanie z przedstawicielami środków masowe- 


5) 


6) 


go przekazu oraz informowania ich o polityce, dzia- 
łalności oraz zamierzeniach Wojewody, 

— organizowanie kontaktów Wojewody i wicewojewo- 
dów oraz dyrektorów wydziałów z dziennikarzami, a 
także udzielania dziennikarzom pomocy w zbieraniu 
i sporządzaniu informacji, 

— analiz publikacji prasowych i organizowania reago- 

. wania na krytykę prasową dotyczącą działalności Wo- 
jewody, Urzędu oraz terenowych organów admini- 
stracji państwowej stopnia podstawowego i ich urzę- 
dów. 


organizacji załatwiania skarg i wniosków obywateli, a 
zwłaszcza: 

— prowadzenia zbiorczej ewidencji skarg i wniosków 
wpływających do Urzędu, przekazywania ich wydzia- 
łom oraz innym jednostkom do załatwiania według 
właściwości, 

przyjmowania interesantów zgłaszających się w spra. 
wach skarg i wniosków do Wojewody i wicewojewo- 
dów, organizowania przyjęć interesantów w tych spra- 
wach przez Wojewodę i wicewojewodów osaz badania 
łub zlecania ich badania innym wydziałom stosownie 
do dyspozycji Wojewody, 

kontroli terminowego załatwiania skarg i wniosków 
przez wydziały i jednostki podporządkowane Woje- 
wodzie oraz opracowywania w tym zakresie zbior- 
czych analiz i sprawozdań, 


służby informacyjnej Wojewody, a w szczególności: 


— organizowania obsługi dyżurów w Urzędzie — a w 
niezbędnym zakresie również w urzędach terenowych 
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7) 


Do 


organów administracji państwowej stopnia podstawo- 
wego — oraz rejestrowania zgłaszanych spraw i na- 
dawaniem im dalszego biegu, ; 

— sporządzania 01 przekazywania meldunków do 
DYSOR-u oraz do dyżurnej służby informacyjno-mel- 
dunkowej w Ministerstwie Administracji i Gospo- 
darki Przestrzennej, 


prowadzenia spraw związanych z funkcjonowaniem sy- 
stemu „REGON”. 


Wojewódzkiej Komisji Planowania należą sprawy zwią- 


zane z kompleksową koordynacją: planowania społeczno-go- 
spodarczego (perspektywicznego, wieloletniego, rocznego) w 
województwie zgodnie z obowiązującym systemem planowa. 
mia, opracowań programów, analiz i prognoz w ramach prac 
przedplanistycznych, ocen przebiegu i wyników realizacji za- 
dań planów osaz ogólnej koordynacji procesów inwestycyj- 
nych, a w szczególności: 


1) 


2) 


3) 


5) 


6) 


7) 


8) 


9) 


10) 


11) 


opracowywania wariantów założeń wojewódzkich pla- 
nów społeczno-gospodarczych i rocznych oraz projektów 
wojewódzkich planów perspektywicznych, 


opracowywania wieloletnich i rocznych projektów wo- 
jewódzkich planów spoełczno-gospodarczych, 


opracowywania założeń programów i prognoz perspek- 
tywieznych o charakterze prac przedplanowych: 

— organizowanie i koordynowanie prac studialnych i 
planistycznych związanych z opracowaniem woje- 
wódzkich planów społeczno-gospodarczych, wojewódz- 
kich programów problemowych oraz współdziałanie 
w tym zakresie z ośrodkami naukowymi, 

udzielanie wytycznych i formułowanie założeń do o- 
pracowywania programów rozwoju obszasów proble- 
mowych w województwie oraz obszarów problemo- 
wych w układach międzywojewódzkich — o ile Rada 
Narodowa podejmie decyzje o ich opracowywaniu, 


koordynowania realizacji celów i zadań zawartych w 
planach społeczno-gospodarczego rozwoju województwa 
i przestrzennego zagospodarowania, 


opiniowania przedsięwzięć jednostek gospodasczych i in. 
stytucji dla zapewnienia zgodności z celami określony- 
mï w planach centralnych i terytorialnych, 


współdziałania z właściwymi naczelnymi (centralnymi) 
organami administracji państwowej w procesie tworze- 
nia projektów Narodowego Plamu Społeczno-Gospodar- 
czego, Centralnego Planu Rocznego oraz innych opraco- 
wań planistycznych i programowych, 


ustalania szczególnych zasad, trybu i metod opracowy- 
wania projektów planów terytorialnych stopnia woje- 
wódzkiego, 


ustalania ramowych zasad, trybu i metod opracowywa- 
nia projektów planów terytorialnych stopnia podstawo- 
wego, 

ustalania zasad, metod i trybu opracowywania analiz i 
ocen realizacji planów terytorialnych stopnia woje- 
wódzkiego, 

opracowywania, we współdziałaniu z zainteresowanymi 
wydziałami i jednostkami, rocznych anailz stanu i roz- 
woju województwa oraz wykonania planów wojewódz- 
kich, 

opiniowanie pod względem merytorycznym projektów 
aktów normatywnych oraz decyzji rodzących skutki spo- 
łeczno-gospodarcze w zakresie zastrzeżonym dla organu 
administracji państwowej stopnia wojewódzkiego, 


13) 


14) 


16) 


17) 
18) 
19) 


20) 
21) 


22) 
23) 


24) 


25) 


26) 


Do 


opiniowania wniosków zainteresowanych wydziałów w 
sprawie finansowania zadań, bądź ich części, ze śsodków 
funduszy celowych, będących w dyspozycji innych orga- 


nów i instytucji, : 


wydawania wskazań i decyzji dotyczących ləkalizacji 
inwestycji w zakresie i trybie określonym w odrębnych 
przepisach. 

koordynowania prac planistycznych związanych z opra- 
cowywaniem przez właściwe wydziały Urzędu progra- 
mów inwestycyjnych oraz opracowywania zbiorczych 


"projektów w tym zaksesie, 


przygotowywania propozycji i określanie zasad prowa- 
dzenia polityki inwestycyjnej na obszarze województwa 
w powiązaniu z planowaniem przestrzennym, 


technicznej obsługi powołanych w odrębnym trybie ko- 
misji oceny projektów inwestycyjnych, 

opracowywania dla potrzeb Rady Narodowej, jej komisji 
oraz terenowych organów administracji państwowej 
kompleksowych analiz, prognoz, opinii i ocen dotyczą- 
cych działalności inwestycyjnej, 

ewidencji zmian w planach uchwalonych przez Woje- 
wódzką Radę Narodową, 

opracowywania akresowych analiz sytuacji goszodarczej ` 
województwa oraz informacji o zagrożeniach w realiza- 
cji planu, 


inicjowania inwestycji wspólnych i towarzyszących, 


opracowywania, przy współdziałaniu z innymi wydzia- 
łami Urzędu, bilansów siły roboczej i prognoz „iemogra- 
ficznych, 


współpracy z Narodowym Bankiem Polskim pszy oDra- 
cowywaniu bilansów dochodów i wydatków ludności. 


współpracy z Wydziałem Finansowym Urzędu przy opra- 
cowywaniu budżetu województwa, 


koordynowania prowadzonych przez zainteresowane wy- 
działy Urzędu spraw związanych z planowaniem czynów 
społecznych, analizą ich wykonania oraz podziałem ma- 
teriałów i środków przeznaczonych na ten cel, 


opiniowania, w uzgodnieniu z wydziałami branżowymi, 
projektów zmian organizacyjnych, dotyczących tworze- 
mia, podziału, likwidacji lub zmiany profilu produkcji, 
powodującego zmianę wykorzystania zasobów miejsco- 
wych wszystkich jednostek gospodarczych, działających 
ma terenie województwa w zakresie przewidzianym od- 
rębnymi przepisami, 


opiniowania programów badań statystycznych pod ką- 
tem ich dostosowania do potrzeb planowania i analiz 
ekonomicznych województwa. 


Wydziału Budownictwa należy prowadzenie spraw zwią- 


zanych z realizacją polityki w zakresie wykonawstwa bu- 
downictwa ogólnego, komunalnego, rolniczego, melioracyj- 
nego i specjalnego. a w szczególności: 


1) 


2) 


opracowywania kierunków rozwoju wykonawstwa w za- 
kresie budownictwa mieszkaniowego i ogólnego oraz 
przemysłu materiałów budowlanych, 


programowania rozwoju budownictwa, opracowywania 
wieloletnich i rocznych projektów planów budownictwa 
i innych programów ustalonych przez Wojewódzką Radę 


. Narodową, w tym prowadzenie kierunkowych działań na 


rzecz dostosowania istniejącego zaplecza produkcyjnego 
dla bieżących i przyszłych potrzeb produkcyjnych, 


Poz. 


2 — w — 
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3) 


4) 


5) 


6) 
7) 


8 


= 


9) 


10) 


11) 


12) 


13) 


14) 
15) 


16 


= 


współdziałania z bankami przy realizacji polityki mem 
towej w stosunku do przedsiębiorstw, 


gromadzenia, analizowania i określania potrzeb z zakre- 
su potencjału wykonawczego budownictwa oraz ustala- 
nia kierunków rozwoju tego potencjału, 


analizowania lokalnych zasobów surowcowych materia- 
łów budowlanych, bilansowania tych zasobów z potrze- 
bami budownictwa oraz określania Mopak i sposobu 
ich wykorzystania, 


dokonywania analiz i ocen wyposażenia przedsiębiorstw 
w środki produkcji oraz udział lub współudział w stero- 
waniu dostawami, 


współdziałania z właściwymi organami administracji 
państwowej, centralami i jednostkami obrotu materiało_ 
wo-technicznego w zakresie zaopatrzenia przedsiębiorstw 


koordynacji wspólnych przedsięwzięć jednostek wyko- 
nawczych, 


bilansowania potrzeb inwestycyjnych oraz ustalania kie- 
runków polityki w zakresie wykonawstwa robót inwesty- 
cyjnych zgodnie z uchwałami Wojewódzkiej Rady Naro- 
dowej i płanem społeczno-gospodarczego rozwoju, 


bilansowania potrzeb mieszkaniowych budownictwa 
wielo i jednorodzinnego z możliwościami realizacyjnymi 
wykonawców we wszystkich technologiach, w tym fab- 
ryk domów. 


iniejowania postępu technicznego i 
technologii wykonawstwa, 


unowocześnienia 


współdziałania z biurami projektowymi *i inwestorami 


w zakresie kierunków rozwiązań technologicznych, :wy- 
konawstwa budowlanego, 


organizowania, inicjowania i współudziału — we św 
jpracy z instytucjami naukowo-badawczymi — w reali- 
zacji wdrożeń patentowych. i razjonalizatorskich oraz 
tworzenia zaplecza pesa i kontaktów zawodowych 
z zagranicą, . 


prowadzenia informacji naukowo-technicznej, 


4 
analizy kształtowania się kosztów i cen oraz podejmo- 
wania inicjatyw w zakresie cenotwór stwa, 


udzielania fachowej i organizacyjnej pomocy w rozwią- 
zywaniu problemów budowlanych i materialno-techni- 
cznych na rzecz zakładów i ekip remontowo-budowla- 
nych przy terenowych organach administracji państwo- 
wej stopnia podstawowego, y } 


17) określania potrzeb materialnych oraz sterowania do- 


12) 


Do 


stawami dla realizatorów budownictwa mieszkaniowego 
wielo i jednorodzinnego wraz z infrastrukturą,» 


opracowywania określonych problemów analiz ekono- 
micznych dla potrzeb przedsiębiorstw oraz jaaa gy 
organów administracji państwowej. LU. 


Wydziału Budżetowo-Gospodarczego należą sprawy ad- 


ministracyjno-gospodarcze, socjalne, mechanizacji pracy, ob- 
sługi finansowo-księgowej, a w szczególności: 


1) 


2) 


opracowywania i realizacji planów finansowych objętych 
częścią budżetu wojewódzkiego właściwą dla Wydziału 
Budżetowo-Gospodarczego, 


obsługi finansowo-księgowej wydziałów objętych innymi 
częściami budżetu wojewódzkiego w zakresie ustalonym 
przez Wojewodę oraz środków apeciinych i funduszy 
celowych, ; 


3) 


4) 


6) 


7) 


8) 


9) 


10) 


11) 


15) 


nadzoru nad-działalnością zakładów budżetowych, gospo. 
darstw pomocniczych podległych Wydziałowi Budżeto- 
wo-Gospodarczemu, 


planowania i realizacji wydatków osobowych (wynagro- 
dzeń) ubezpieczeń społecznych, dodatków, nagród, kosz- 
tów podróży i przeniesień służbowych, 


gospodarki mandatami gotówkowymi i kredytowymi o0- 
raz ich ewidencji wraz z windykacją należności, 


zarządu budynkami administracyjnymi, zakładowymi 
domami mieszkalnymi, gospodarki lokalami biurowymi 
Urzędu, ; 


inwestycji, remontów kapitalnych, bieżących i konser- 
wacji budynków administracyjnych Urzędu oraz nadzoru 
nad realizacją tych zadań przez urzędy terenowych or= 
ganów administracji państwowej stopnia podstawowego, 


gospodarki środkami rzeczowymi, drukami i formula- 
rzami, zaopatrzenia materiałowo-technicznego na cele 
administracyjne, zakupu inwentarza ruchomego, mater- 
iałów i pomocy biurowych oraz konserwacji inwentarza 
biurowego, 


wykonywania czynności usługowych związanych z fun- 
Ikcjami reprezentacyjnymi, 


wdrażania postępu technicznego w zakresie mechaniza- 
cji prac biurowych w Urzędzie i urzędach stopnia pod- 
stawowego, 


prowadzenia biblioteki urzędowej, archiwum zakładowe_ 
go. kancelarii ogólnej, małej poligrafii, łącznicy telefo- 
nicznej, teleksowej, łączności radiotelefonicznej, 


gospodarki odzieżą ochronną, roboczą i umundurowa- 
niem. 


prowadzenia zakładowej działalności socjalnej, 
administracji Wojewódzkiego Dziennika Urzędowego, 


pieczęci i tablic urzędowych, 


16) związanych z przestrzeganiem przepisów bezpieczeństwa 


17) 


18) 


19) 


Do 


i higieny pracy oraz zabezpieczenia przeciwpożarowego, 


gospodarki taborem samochodowym i zaspokajania po- 
trzeb komunikacyjnych Urzędu oraz związanych z.przy- 
znawaniem ryczałtów komunikacyjnych na przejazdy 
własnymi środkami lokomocji w celach służbowych dla 
terenowych organów administracji państwowej stopnia 
podstawowego, ` 


związanych z instalowaniem telefonów służbowych w 
mieszkaniach prywatnych pracowników uszędów tere- 
nowych organów administracji państwowej, 


związanych z zabezpieczaniem mienia w Urzędzie, orga- 
nizacji ochrony gmachu i wykonywaniem nadzoru nad 
zabezpieczeniem mienia w urzędach terenowych organów 
administracji państwowej stopnia podstawowego. ` 


Wydziału Drobnej Wytwórczości i Usług należą sprawy 


w zakresie drobnej wytwórczości i usług, a w szczególności: 


1) programowania i planowania rozwoju działalności drob- 


2) 


3) 


4) 


nej wytwórczości i usług, 


inicjowania, organizowania i 
mysłu terenowego, 


rozwoju państwowego prze- 


inspirowania odpowiedniej struktury produkcji drobnej 
wytwórczości, w powiązaniu z sytuacją rynkową, 


koordynacji i kontroli godzin otwarcia i zamknięcia 


placówek usługowych. 
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5) prowadzenia rejestru cechów i statutów izb -rzemieślni- 


6) 


„ spodarki nieuspołecznionej (również zagranicznych osób 


7) 


9) 
10) 
11) 


12) 


Do 

„nową gospodarką budżetową i fińansową, wymiarem i po- 
borem zobowiązania pieniężnego od rolników oraz podat- 
ków i opłat terenowych oraz zapewnienia dyscypliny finan- 
sowej. a w szczególności: 


1) 


2) 


3) 


4) 


5) 


6) 


7) 


9) 


10) 


czych, 


rozwoju i funkcjonowania pozarolniczych jednostek g0- 


prawnych i fizycznych) i ich organizacji w dziedzinie 
produkcji i usług, 


współdziałania z organami do spraw lokalowych w za- 
kresie zapewnienia pomieszczeń użytkowych dla drobnej 
wytwórczości i usług. 


współpracy z terenowymi jednostkami obrotu w zakre- 
sie zaopatrzenia materiałowo-technicznego dla drobnej 
wytwórczości i usług oraz inicjowania efektywnego za- 
gospodarowania w drobnej wytwórczości surowców 
miejscowych, odpadowych i wtórnych, 


inicjowania zbiórki surowców wtórnych, odzysku i za- 
gospodarowania opakowań poużytkowych, 


inicjowania rozwoju kooperacji drobnej wytwórczości z 
przemysłem kluczowym oraz wymiany myśli technicznej, 


inicjowania i koordynowania działań oszczędnościowych 
w sferze produkcji i usług, 


współdziałania z organami kontroli w sprawach związa- 
nych z funkcjonowaniem jednostek drobnej wytwórczo- 
Kci, a w szczególności inicjowania kontroli w zakresie 
jakości, terminowości i cen świadczonych usług. 


Wydziału Finansowego należą sprawy związane z tere- 


opracowywania projektu budżetu wojewódzkiego i szcze- 
gółowego podziału dochodów i wydatków tego budżetu, 


opracowywania projektu dochodów i wydatków budże- 
towych województwa, 


opracowywania projektów wieloletnich planów finanso- 
wania zadań, 


instruktażu oraz nadzoru i koordynacji prac nad spo- 
rządzaniem projektów budżetów rad narodowych stopnia 
podstawowego, 


współpracy z izbą skarbową i urzędami skarbowymi w 
zakresie planowania i wykonywania dochodów budżeto- 
wych rad narodowych, 


opracowywania zbiorowych planów finansowania inwe- 
stycji i kapitalnych remontów jednostek i zakładów bud- 
żetowych planu terenowego i inwestycji przedsiębiorstw 
finansowych z udziałem dotacji budzetowej oraz ana- 
liz tych planów, 


czuwania nad zachowaniem równowagi budżetowej we 
wszystkich budżetach w poszczególnych okresach i od- 
działywania na zapewnienie odpowiedniej relacji między 
realizacją dochodów budżetowych a realizacją wydatków 
oraz zachowania rytmicznej realizacji budżetu, 


zatwierdzania planów finansowych wykonywanych bez- 
pośrednio przez wydziały Urzędu oraz kontroli wydatko- 
wania funduszy celowych, 


dokonywania, w ramach posiadanych kompetencji, zmian 
w budżecie wojewódzkim oraz opiniowania projektów 
decyzji w sprawie zmian w budżecie i aktów normatyw- 
nych wywołujących skutki finansowe dla budżetu, 


dokonywania okresowych analiz z wykonania budżetu 


12 


14 


województwa i opracowywania materiałów w. tym za- 


* kresie dla potrzeb terenowych organów władzy 1 admi- 


11) 


> 


13) 


= 


„ 16) 


17) 


18) 


19) 


20) 


21) 


22) 


23) 


nistracji państwowej, 


współdziałania w opracowywaniu okresowych tereno- 
wych bilansów pieniężnych przychodów i wydatków 


ludności dla potrzeb Narodowego Banku Polskiego. 
kontroli gospodarki finansowej jednostek i zakładów 
budżetowych oraz gospodarstw pomocniczych. 


współdzia łania z izbą skarbową i urzędami skarbowymi 


‘w planowaniu rozliczeń z budżetem przedsiębiorstw pań- 


stwowych i spółdzielczych powiązanych budżetami rad 
narodowych oraz w opracowywaniu analiz i wniosków 
w tym zakresie, 


opracowywanie wytycznych dla służby podatkowej urzę- 
dów terenowych organów administracji państwowej sto- 
pnia podstawowego w sprawach: bieżącej realizacji po- 
lityki podatkowej oraz wymiaru, kontroli i poboru zobo- 
wiązania pieniężnego od rolników oraz różnych podat- 
ków i opłat terenowych, 


nadzoru i orzecznictwa w II instancji oraz koordynacji 
prac w zakresie wymiaru i poboru należności z tytułu 
zobowiązania pieniężnego od rolników oraz podatków i 
opłat terenowych, 


przeprowadzania analiz i ocen realizacji polityki podat- 
kowej w urzędach terenowych organów administracji 
państwowej stopnia podstawowego, 


udzielania ulg oraz umarzania zaległości podatkowych 
i należności podatkowych i innych państwowych w gra- 
nicach uprawnień oraz sprawowania w tym zaksesie 
nadzoru w jednostkach stopnia podstawowego, 


nadzoru nad egzekucją administracyjną zaległości podat- 
kowych prowadzoną przez terenowe organy administra- 
cji państwowej stopnia podstawowego w granicach up- 
rawnień i orzecznictwa w tym zakresie, 


przeprowadzania kontroli działalności gospodarczej jed- 
mostek będących głównymi dysponentami kredytów bud- 
żetu wojewódzkiego, z wyjątkiem Wydziału Budżetowo- 
Gospodarczego oraz w urzędach mieskich i urządach 
gmin, a także przeprowadzania zleconej przez Wojewodę 
kontroli w podległych jednostkach organizacyjnych, 


organizowania oraz nadzoru nad rachunkowością budże- 
tową prowadzoną przez terenowe organy administracji 
państwowej stopnia podstawowego oraz jednostki orga- 
nizacyjne objęte budżetem wojewódzkim, 


prowadzenia rachunkowości budżetu wojewódzkiego, ra- 
chunku scentralizowanej amortyzacji, funduszy i rezerw 
specjalnego przeznaczenia, wykonywania planów finan- 
sowych Wydziału Finansowego, a także sporządzania 
sprawozdań z wykonania budżetu województwa, 


nadzoru nad rachunkowością zobowiązania pieniężnego 
jod rolników oraz podatkami i opłatami terenowymi, 


opracowywania w porozumieniu z Wydziałem Kadr i 
Szkolenia planu etatów osobowych dla Urzędu i dla 
urzędów terenowych organów administracji państwowej 
stopnia podstawowego oraz prowadzenia zbiorczych ewi- 
dencji etatów i osobowego funduszu płac, kontroli jego 
wykorzystania, a także przedstawiania Kierownictwu 
Urzędu propozycji ich zagospodarowania, 


obsługi Wojewódzkiej Komisji Orzekającej ds. narusza- 
nia dyscypliny budżetowej. 


Poz. 2 


Do Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej nale- 
żą sprawy gospodarki komunalnej, budownictwa mieszkanio- 
wego, w tym indywidualnego, gospodarki zasobami miesz- 
kaniowymi i gospodarki lokalami a także budownictwa ko- 
munalnego, a w szczególności: 


1) 


2) 


3) 


4) 


6) 


7) 


8) 


9) 


10) 


11) 


14) 


16) 


opracowywania programów rozwoju gospodarki komu- 
nalnej i oceny realizacji tych programów, 


koordynacji rozbudowy urządzeń komunalnych z pro- 
gramami rozwoju budownictwa mieszkaniowego, 


przygotowywania w porozumieniu z właściwymi jedno- 
stkami programów inwestycyjnych planów 5-letnich w 
dziedzinie infrastruktury technicznej i społecznej, 


opracowywania. przy współpracy z zainteresowanymi 
jednostkami, wieloletnich wojewódzkich programów roz- 
woju i rozmieszczania budownictwa mieszkaniowego i 
towarzyszącego, w tym projektów planów budownictwa 
indywidualnego, 


opracowywania projektów planów wojewódzkich: wielo- 
letnich i rocznych w dziedzinie budownictwa mieszka- 
jmiowego i inwestycji gospodarki komunalnej, 


koordynacji zamieszeń odnośnie wyposażenia terenów 
rw infrastrukturę techniczną, 


programowania wieloletnich zadań remontowych, usta- 
lania potrzeb remontowych miejskiej gospodarki miesz- 
kaniowej i komunalnej oraz inwestycji własnych przed- 
siębiorstw oraz bilansowania tych potrzeb z możliwościa- 
mi wykonawstwa zarówno we własnym zakresie (syste- 
mem gospodarczym) jak i przez działające na terenie 
województwa przedsiębiorstwa budowlane (systemem 
zleceniowym), 

opracowywania planów oraz projektów  preliminarzy 
budżetowych w zakresie inwestycji i utrzymania dróg 
miejskich, 


opracowywania programów czynów społecznych w za- 
kresie gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, 


dokonywania analiz i ocen potrzeb mieszkaniowych oraz 
możliwości ich zaspokajania, 


czynszów i innych opłat za lokale mieszkalne i użytko. 
we, kaucji mieszkaniowych. wykorzystywania wpływów 
z czynszów najmu lokali w budynkach stanowiących 
własność osób fizycznych lub prawnych nie bedących 
jednostkami gospodarki uspołecznionej, 


koordynacji działań zainteresowanych organów i orga- 
nizacji dla zapewnienia warunków realizacji budowni- 
ctwa jednorodzinnego, 


związanych z realizacją przepisów o pomocy finansowej 
Państwa na bieżące naprawy domów wielomieszkanio- 
wych stanowiących własność osób fizycznych, 


podłączenia nieruchomości do sieci urządzeń komunal- 
mych, zastępczego podłączenia do tej sieci budynków 
na koszt właściciela oraz hipotecznego zabezpieczenia na 
mieruchomości wydatkowanych na ten cel środków, 


decyzji w sprawie opłat za pobór wody ponad ustalony 
limit oraz kar pieniężnych za wprowadzanie do kanali- 
zacji miejskiej stanowiącej własność Państwa ścieków 
w ilościach i ładunku zanieczyszczeń przekraczających 
warunki określone w posiadanym zezwoleniu, 


współdziałania w zakresie dysponowania terenowym 
funduszem gospodarki wodnej na rzecz gospodarki wod- 
nościekowej w miastach, 


[d 


— ł2 — 


17) 


18 
19) 


= 


20) 
21) 


22) 
23) 


24) 
25) 
26) 


27) 


28) 


29) 


30) 


31) 


32) 


33) 


34) 


35) 


36) 
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wynikających z przepisów o cmentarzach i chowaniu 
zmarłych, 


zakładania i utrzymywania zieleni miejskiej, 


stosowania przepisów dotyczących utrzymania czystości 
ï porządku w miastach i osiedlach, 


pracowniczych ogrodów działkowych, 


nadzoru nad rejestracją psów i pobierania opłat sani- 
tarno-weterynaryjnych od posiadaczy psów, 


w zakresie gazownictwa bezprzewodowego, 


w zakresie miejsc pamięci narodowej w odniesieniu do 


. cmentarzy, kwater i mogił wojennych, 


w zakresie lasów komunalnych. 


w zakresie ciepłownictwa, 


budownictwa komunalnego, ze szczególnym uwzględnie- 
niem remontów i modernizacji zasobów mieszkaniowych 
i urządzeń komunalnych, 


współdziałania z organami spraw lokalowych w kształ- 
towaniu zasad zasiedlania lokali mieszkalnych wynika- 
jących z przepisów Prawa lokalowego, 


koordynacji działalności służb miejskich gospodarki mie_ 
szkaniowej w zakresie eksploatacji i remontów, 


remontów, odbudowy, wykańczania budowy budynków 


mieszkalnych, stanowiących własność osób fizycznych i 


prawnych nie będących jednostkami gospodarki uspo< 
łecznionej oraz zabezpieczenia wierzytelności Państwa z 
tego tytułu, s$ 


współdziałania z jednostkami nadrzędnymi nad zarząd- 
cami nieruchomości w zakresie eksploatacji zasobów go- 
jspodarki mieszkaniowej, I 


nadzoru nad lokalnymi zrzeszeniami prywatnych wła- 
ścicieli nieruchomości, 


integracji prac programowych nad rozwojem systemów 
inżynieryjnych i komunikacyjnych, zlecania į zatwier- 
dzania prac projektowych dotyczących koncepcji gene- 
ralnych i szczegółowych z zakresu inżynierii i komuni- 
kacji, zatwierdzania założeń techniczno-ekonomicznych 
dia obiektów inżynieryjnych i komunikacyjnych ukła- 
dów w miastach, 


koordynowania działalności jednostek planu terenowego 
i centralnego w zakresie inżynierii miejskiej, komunika- 
cji i usług komunalnych, a w szczególności: wodociągów 
i kanalizacji, komunikacji zbiorowej, układów komuni- 
kacyjnych, gospodarki drogowej w miastach, oczyszcza- 
nia miasta, zieleni miejskiej, energetyki cieplnej, elektro- 
energetyki, gazownictwa, telekomunikacji, cementarni- 
ctwa i usług pogrzebowych, łaziennictwa, usług plasty- 
cznych i dekoracji miasta oraz wystaw artystycznych, 


koordynowania działalności eksploatacyjnej w zakresie 
funkcjonowania służb miejskich, zwłaszcza w warunkach 
mp. klęsk żywiołowych, czy awarii technicznych, wyma- 
gających współdziałania różnych jednostek technicznych, 


bilansowania potrzeb przedsiębiorstw i grup remontowo- 
budowlanych w zakresie materiałów rozdzielanych cen- 
tralnie, środków transportowych, maszyn i sprzętu zme- 
chanizowanego, paliw oraz rozdział tych środków pro- 
dukcji dla przedsiębiorstw, 


koordynacji świadczenia usług dla przedsiębiorstw pro- 
dukcyjnych i eksploatacyjnych transportem ciężkim i 
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` sprzętem zmechanizowanym, dostawy materiałów, wyko- 


37) 


38) 


nawstwa produkcji, działalności pogotowi technicznych, 
obsługi inwestorskiej, świadczenia usług socjalnych i 
szkoleniowych, inicjowania realizacji wspólnych inwe- 
stycji przedsiębiorstw, 

wynikających z nadzoru nad działalnością izb wytrzeź- 
wień, 

analizy i kontroli gospodarki zasobami lokali mieszkal- 
nych pozostających w dyspozycji terenowych organów 


"administracji państwowej lub podległych im jednostek 


39) 


40 


= 


41) 


42) 
Do 


organizacyjnych oraz lokali użytkowych, 

dokonywania. ocen utrzymania zasobów mieszkaniowych 
we właściwym stanie technicznym i sanitarno-porządko- 
wym, 

kontroli zgodności dokonywanych przez terenowe organy 
administracji państwowej i podległe im jednostki orga. 
nizacyjne przydziałów lokali z ich przeznaczeniem oraz 
z zasadami polityki lokalowej, 

ustalania cen urzędowych w przypadkach przewodzia- 
nych obowiązującymi przepisami, 

gospodarowania terenowym funduszem mieszkaniowym, 


Wydziału Geodezji i Gospodarki Gruntami należą sprawy 


geodezji, kartografii i gospodarki gruntami, a w szczegól- 
ności: 


1) 


2) 


10) 


11) 


12) 


13) 


14) 


planowania i wnioskowania potrzeb finansowych celem 
zapewnienia odpowiednich środków w budżecie central- 
nym i terenowym na kompleksowe opracowanie geode- 
zyjne, kartografiiczne i urządzeniowo-rolne na cele go- 
spodaski gruntami, 


zlecenia, nadzoru i odbioru robót geodezyjnych, karto- 
graficznych i urządzeniowo-rolnych, 


zakładania i aktualizacji osnów geodezyjnych oraz och- 
rony znaków osnów geodezyjnych, grawimetrycznych i 
magnetycznych, 


zakładania. modernizacji i aktualizacji mapy zasadniczej, 


inwentaryzacji istniejących oraz uzgadniania usytuowa- 
nia projektowanych sieci technicznego uzbrojenia terenu 
i prowadzenia zespołów uzgadniania dokumentacji pro- 
jektowej, 

zakładania. modernizacji i prowadzenia ewidencji grun- 
tów i budynków, 


rozgraniczeń i podziałów nieruchomości, 


prowadzenia państwowego zasobu geodezyjnego i karto- 
graficznego, 

prowadzenia ewidencji nazw ulic i nadawania numeracji 
porządkowej nieruchomościom, 

prowadzenia operatów granic i wykazów powierzchni 
jednostek podziału administracyjnego dla obszaru woje- 
wództwa, 

zaopatrywania zainteresowanych jednostek w mapy to- 
|pograficzne i mapy tematyczne, 

uspołecznionej oraz zezwoleń na prowadzenie działalno- 
ści geodezyjnej i kartograficznej przez jednostki pań- 
stwowe i spółdzielcze, 

wydawania zewoleń na wykonywanie robót geodezyj- 
mych i kartograficznych przez jednostki gospodarki nie 


przygotowania terenów pod skoncentrowane budowni- 
ctwo jednorodzinne i zagrodowe, 


wykupu, wywłaszczania oraz przejmowania na rzecz 
Państwa gruntów (nieruchomości), 


15) 
16) 


17) 
18) 


19) 


20) 
21) 


22) 


23) 


Do 


klasyfikacji i kartografii gleb, 


ochrony i rekultywacji gruntów rolnych i leśnych oraz 
gromadzenia i gospodarowania Funduszem Ochrony 
'Gruntów Rolnych, 


organizacji rolniczej przestrzeni produkcyjnej, 


zarządu gruntami państwowymi w tym Państwowego 
Funduszu Ziemi, : 


sprzedaży i przekazywania gruntów państwowych po- 
szczególnym jednostkom państwowym, spółdzielczym o- 
raz osobom prawnym i fizycznym, 


obrotu nieruchomościami, 


współdziałania z ośrodkami i instytucjami naukowymi 
w zakresie doskonalenia metod i technik geodezyjno- 
-kartograficznych oraz urządzenia terenów rolnych z 
punktu widzenia racjonalnego: wykorzystywania rolni- 
czej przestrzeni produkcyjnej, 

kontroli państwowych i spółdzielczych jednostek oraz 
ijednostek gospodarki nieuspołecznionej w zakresie fa- 
chowej działalności geodezyjnej i kartograficznej prowa- 
dzonej na obszarze województwa, 

nadzoru nad działalnością jednostek wykonawstwa geo- 
idezyjno-kartograficznego i geodezyjno-urządzeniowo-ro0l- 
nego. 


Wydziału Handlu należą sprawy z zaksesu handlu wew- 


nętrznego i gastronomii, a w szczególności: 


1) 


2) 


3) 


4) 


6) 


7) 


8) 


9) 


programowania i planowania rozwoju handlu na terenie 
województwa, 


inspirowania kierunków rozwoju i modernizacji sieci 
handlowej i gastronomicznej oraz koordynacji w tym 
zakresie, 


dokonywania analiz i ocen oraz prognoz sytuacji pienięż- 
no-rynkowej oraz kształtowania kierunków popytu w 
podstawowych grupach towarowych. 


dokonywania podziału masy towarowej objętej central- 
nym sterowaniem, 


koordynacji i inicjowania działań jednostek handlowych 
i gastronomicznych w zakresie: 

— zaopatrzenia ludności w towary, w tym ruchu tury- 
stycznego obejmującego również wakacyjny wypoczy- 
czynek dzieci i młodzieży, gromadzenie rezerw zimo- 
wych warzyw i owoców, itp., 

pozyskiwania towarów ze źródeł zdecentralizowanych 
oraz targów i giełd, 

zabezpieczenia jakości towarów rynkowych, 

ochrony interesów konsumenta, 

zmiany cen detalicznych towarów rynkowych o ce- 
nach urzędowych, 

systemów sterowanej sprzedaży, 

funkcjonowania sieci handlowej i gastronomicznej, 


koordynacji i kontroli godzin otwarcia i zamknięcia pla- 
cówek handlu detalicznego i zakładów gastronomicznych, 


rozwoju i funkcjonowania pozarolniczych jednostek go- 
spodarki nieuspołecznionej i ich organizacji w dziedzinie 
ihandlu i gastronomii, 


określania liczby punktów sprzedaży napojów alkoholo- 
wych oraz wydawania i cofania zezwoleń na sprzedaż 
tych napojów, 

wydawania i rozliczania kart zaopatrzenia, udzielanta 
instruktażu i wytycznych jednostkom handlowym w za- 
lkresie reglamentowanej sprzedaży, 


Poz. 2 


10) 


Do 


== 
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współdziałania z organami: kontroli w sprawach związa- 
nych z funkcjonowaniem handlu wewnętrznego i gastso_ 


nomii. 


Wydziału Kadr i Szkolenia należą sprawy kadrowe i 


szkolenia pracowników Urzędu, terenowych organów admi- 
nistracji państwowej o właściwości ogólnej stopnia podsta- 
wowego. dyrektorów przedsiębiorstw, dla których Wojewoda 
jest organem założycielskim oraz dyrektorów jednostek pod- 
posządkowanych Wojewódzkiej Radzie Narodowej, a w szcze- 


gólności: 


1) 


2) 


3 


= 


4) 


5) 


6) 


iz 
3 
9) 


10) 


11 


- 


12) 


13) 


14 


15) 
16) 


© 


17) 


18) 


19 


= 


prognozowania ilościowego dopływu i odpływu pracow- 
ników oraz kierowania tym procesem stosownie do pot- 
rzeb, 

współdzizlania z instancjami partyjnymi w sprawach 
kadrowych, 

gospodarcwania etatami i funduszem wynagrodzeń i nad- 
zoru nad ruchem kadr w Urzędzie oraz w urzędach te- 
rerowych csganów administracji państwowej stopnia 
podstawowego, 

spraw osobowych terenowych organów administracji 
państwowej 9 właściwości ogólnej stopnia podstawowe- 
go, dyrketorów przedsiębiorstw, dla których Wojewoda 
jest organem założycielskim, dyrektorów wydziałów U- 
rzedu. dyrektorów i ich zastępców jednostek podporząd- 
kowanych Wojewódzkiej Radzie Narodowej osaz pra- 
cowników Urzędu, 

powoływania na zasadach konkursowych dyrektorów 
przedsiębiorstw, dla których organem założycielskim jest 
Wojewoda. ? 

organizacji prac związanych z dokonywaniem okreso- 
wych przeglądów kadrowych i ocen kwalifikacyjnych 
pracowni<ów, 

rentowych i emerytalnych pracowników, 

ewidencji w systemie „MAGISTER, 

odznaczeń państwowych, odznak resortowych, wyróżnień 
i nagród. 

stypendiów fundowanych, umów przedwstępnych oraz 
praktyk studenckich i podyplomowych studentów i ab- 
szlwentów szkół wyższych i średnich. 

płacowych. w tym nagród jubileuszowych oraz dodatków 
funkcyjnych, stażowych i innych, 

analiz i ocen polityki kadrowej w Urzędzie oraz w urzę- 
dach terenowych organów : administracji państwowej 
stopnia podstawowego, 

nadzoru i kontroli nad działalnością terenowych orga- 
nów administsacji państwowej stopnia podstawowego w 
zakresie polityki i gospodarki kadrami, 

kontroli dyscypliny pracy w Urzędzie, . 

obsługi komisji dyscyplinarnych, 

szkolenia, kształcenia, dokształcania i doskonalenia za- 
wodowego pracowników Urzędu i urzędów terenowych 
organów administracji państwowej stopnia podstawo- 
wego, 

zapewnienia właściwych proporcji między poszczególny- 
mi rodzajami i poziomem wykształcenia pracowników, 
tworzenia, szkolenia i wykorzystania rezrwy kadrowej 
na stanowiska kierownicze, 

aplikacji administracyjnej i organizacji praktyk zawo- 
dowych aplixantów, 


20) planowania zadań szkoleniowych, obejmującego zakres, 


21) 


22) 


23) 


24) 


zasięg, kierunki i formy szkolenia oraz współdziałania 
w tym zakresie z ośrodkiem doskonalenia kadr, szkołami 
wyższymi i średnimi oraz policealnymi studiami zawo- 
dowymi, 

nadzoru i kontroli nad przebiegiem samokształcenia kie- 
rowanego uszędników państwowych, 


nadzoru i kontroli nad działalnością ośrodka doskonale- 
nia kadr, ; 

dokonywania okresowych analiz i ocen realizacji syste- 
mu doskonalenia zawodowego urzędników państowwych, 


współdziałania z Wydziałem Finansowym w zakresie o- 
pracowywania planu etatów i funduszu płac dla Urzędu 
Wojewódzkiego oraz urzędów terenowych organów ad- 


` ministracji państwowej stopnia podstawowego. 


Do Wydziału Komunikacji należą sprawy z zakresu transpor- 
tu i gospodarki samochodowej, ruchu drogowego i gospodar- 
ki na drogach lokalnych, a w szczególności: 


1) wnioskowania rozwiązań komunikacyjnych z punktu wi- 


2) 


3 


=~ 


4) 


5) 


6) 


7) 


8) 


9) 


10 


= 


11) 


12 


= 


dzenia potrzeb i kierunków rozwoju transportu, organi- 
zacji ruchu, porząđku i bezpieczeństwa ruchu na dro- 
gach oraz wydawania opinii w tym zakresie. ` 
opiniowania i programowania zaspokojenia potrzeb prze- 
wozowych województwa oraz bilansowania zdolności 
przewozowych województwa oraz bilansowania zdolno- 
ści przewozowej z potrzebami, 
organizacji i zarządzania ruchem na drogach publicznych 
oraz współpracy z właściwymi organami w dziedzinie 
stosowania znaków i sygnałów na drogahc oraz urządzeń 
pstrzegawczo-zabezpiecza jących, 
współpracy z organami MO i ORMO w zakresie porząd- 
ku i bezpieczeństwa ruchu drogowego, a także w spra- 
wach zwalczania przestępstw gospodarczych dokonywa- 
nych w transporcie samochodowym lub w związku z 
tym transportem, 
koordynacji: 
a) przewozów w poszczególnych rodzajach i formach 
organizacyjnych transportu, ; 
b) prac przy zimowym utrzymaniu 'dróg publicznych, 
c) działalności instytucji i organizacji społecznych w 
dziedzinie organizacji bezpieczeństwa i porządku ru- 
chu drogowego, 


d) inwestycji zaplecza technicznego transportu samocho- 
dowego, 

e) pracy nieetatowych inspektorów gospodarki samocho. 
dowej, 

obowiązkowych świadczeń usług przewozowych pojazda- 

mi samochodowymi, 


szkolenia i egzaminowania kandydatów na kierowców 
i kierowców pojazdów samochodowych oraz nadawania. 
Jodznak i wyróżnień kierowcom, 


powoływania egzaminatorów kandydatów na kierowców 
i kierowców pojazdów samochodowych, 
sprawozdawczości z zakresu praw jazdy i pojazdów, 
wydawania zezwoleń na korzystanie z dróg w sposób 
szczególny, 

uzgadniania lokalnej i regionalnej sieci komunikacji pa- 
sażerskiej, 

ewidencji pojazdów samochodowych, 
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13) 


14) 


15) 


16) 


17) 


18 
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19) 


20) 


21) 


22) 
23) 


24) 


Do 


wydawania upoważnień do wykonywania badań techni- 
cznych przez przedsiębiorstwa i instytucje państwowe 
lub spółdzielcze oraz organizacje społeczne, 


udzielania i cofania zezwoleń na prowadzenie zarobko- 
wego transportu drogowego jako działalności podstawo. 
wej dla jednostek spółdzielczych, 


wydawania uprawnień do prowadzenia spedycji krajo- 

wej, 

współdziałania z DOKP w sprawach bezpieczeństwa na 

skrzyżowaniach linii kolejowych z drogami publicznymi 

i liniami tramwajowymi, 

uzgadniania założeń i projektów technicznych inwestycji 

komunikacyjnych, 

nadzoru nad: 

a) rejestracją pojazdów. 

b) wydawaniem i cofaniem uprawnień do kierowania 
pojazdami oraz tramwajami, 

c) powoływaniem do obowiązkowych świadczeń usług 

przewozowych, 

działalnością stacji kontroli upoważnionych do badań 

technieznych pojazdów, 

e) stosowaniem przepisów o ruchu drogowym, 

f) udzielaniem uprawnień jednostkom gospodarki uspo- 

łecznionej do prowadzenia transportu drogowego jako 

działalności ubocznej i pomocniczej, 

udzielaniem i cofaniem uprawnień przewozowych oso- 

bom fizycznym i osobom prawnym nie będącym jed- 

nostkami gospodarki uspołecznionej do prowadzenia 

transportu drogowego jako działalności podstawowej 

(zarobkowej) i pomocniczej, 


d) 


współdziałania ze zrzeszeniem transportu prywatnego w 
zakresie obsługi transportowej wykonywanej przez tran- 
sport prywatny, 

oceny stanu bezpieczeństwa ruchu drogowego i popula- 
ryzacji przepisów o ruchu drogowym oraz propagandy 
bezpieczeństwa ruchu drogowego, 

kontroli gospodarki samochodowej i transportu samocho- 
dowego w jednostkach organizacyjnych administracji 
państwowej, gospodarki uspołecznionej i organizacji spo- 
Hecznych, ag 
zadań z zakresu łączności i telefonizacji dróg, 
opracowania planów oraz projektów preliminarzy bud- 
żetowych w zakresie inwestycji i utrzymania dróg lo- 
kalnych, 

nadzoru i współudziału w odbiorach robót większych 
ciągów drogowych i mostów, 


Wydziału Kontroli. należą sprawy działalności kontrol- 


nej terenowych organów administracji państwowej stopnia 
podstawowego, koordynacji i przeprowadzania kontroli te- 
renowych osganów administracji państwowej stopnia pod- 
stawowego i ich urzędów, wydziałów Urzędu, jednostek or- 
ganizacyjnych podporządkowanych Wojewódzkiej Radzie Na- 
rodowej oraz przedsiębiorstw, w stosunku do których Woje- 
woda jest organem założycielskim, a w szczególności: 


1) 


2) 


planowania, organizowania, koordynowania i kierowania 
kontrolami kompleksowymi terenowych organów admi- 
nistracji państwowej stopnia podstawowego i ich uszę- 
dów, 

koordynowania kontroli przeprowadzonych przez wy- 
działy Urzędu w urzędach terenowych organów admi- 
mistracji państwowej stopnia podstawowego, 
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3) 


8) 


9) 


10 
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11) 


12) 


13) 


14) 


15) 


16) 


Poz. 2 


współdziałania w ustalaniu kierunków kontroli i instru- 
ktążu przewidywanych przez wydziały Urzędu w urzę- 
dach terenowych organów administracji państwowej sto- 
pnia podstawowego, 

oddziaływania na właściwe przygotowanie zespołów kon- 
trolnych w wydziałach Urzędu, 


przygotowywania na zlecenie Wojewody ocen skutecz- 
ności kontroli przeprowadzanych przez wydziały Urzędu 
oraz jednostki organizacyjne podporządkowane Wojewo- 
dzie, 


analizowanie stopnia wykonania zaleceń pokontrolnych, 
organizowania rekontroli oraz wykorzystywania matesia- 
łów pokontrolnych dla doskonalenia działalności urzę- 
dów terenowych organów administracji państwowej sto- 
pnia podstawowego, 


udziełania wytycznych urzędom terenowych organów 
administracji państwowej stopnia podstawowego w za- 
kresie wykonywania kontroli zewnętrznej oraz kontsoli 
wewnętrznej w tych urzędach, 


kontroli działalności wydziałów Urzędu oraz jednostek 
podporządkowanych Wojewodzie, a zwłaszcza w zakresie: 
— realizacji zadań wynikających z aktów normatyw- 
nych, uchwał Wojewódzkiej Rady Narodowej, posta- 
mowień i wniosków jej organów oraz zarządzeń i de- 
cyzji Wojewody, 

realizacji zadań wynikających z planu społeczno-go- 
spodarczego rozwoju województwa, 

realizacji postulatów wyborców, 

rzetelności i terminowości załatwiania 
nych spraw obywateli, 


indywidual- 


trybu i sposobu załatwiania skarg i wniosków, 


koordynowania kontroli działalności przedsiębiorstw, w 
stosunku do których Wojewoda jest organem założyciel- 
skim, wykonywanej przez wydziały oraz jednostki pod- 
porządkowane Wojewodzie, 


opracowywania analiz, ocen i informacji dotyczących 
wykonywania zadań przez terenowe organy administra- 
cji państwowej stopnia podstawowego — na podstawie 
wyników kontroli oraz innych materiałów, 


współdziałania z organami Najwyższej Izby Kontroli 
(przy ustalaniu planów kontroli i przeprowadzaniu wspól- 
mych kontroli, 


analizowania i przedstawiania Wojewodzie informacji 
o stopniu wykorzystania materiałów pokontrolnych Naj- 
wyższej Izby Kontroli przez wydziały Urzędu i jednostki 
podporządkowane Wojewodzie oraz terenowe organy ad- 
ministracji państwowej stopnia podstawowego, 


współdziałania z organami kontroli państwowej, resor- 
itowej. spółdzielczej i społecznej w zakresie planowania 
kontroli i jej prowadzenia, 


badania stopnia wykorzystania ustaleń prokuratorskiej 
ï sądowej kontroli przestrzegania prawa i wystąpień 
tych organów, 


występowania — na polecenie Wojewody — do organów 
kontroli państwowej, spółdzielczej i społecznej o prze- 
prowadzenie na terenie województwa kontroli w zakre- 
sie ich właściwości, 


przygotowywania projektów zarządzeń Wojewody w 
sprawie ustalenia zasad wykonywania działalności kon- 
4rolnej w województwie, 


Poz. 
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17) 


18) 


Do 


uczestniczenia w zespołach podczas kontroli organizowa- 
nych przez organy rad narodowych oraz na zaproszenie 
organów samorządowych, 


prowadzenia badań sprawności i efektywności zarządza- 
nia przez terenowe organy administracji państwowej 


stopnia podstawowego i jednostki podporządkowane Wo- 
jewodzie w zakresie zleconym przez Wojewodę. 


Wydziału Kultury i Sztuki należą sprawy z zakresu kul- 


tury i sztuki, a w szczególności: 


1) 


2) 


3) 


4) 


5) 


6) 


7) 


8) 


9 
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10) 


11) 


12) 
13) 


opracowywania w porozumieniu ze związkami i stowa- 
rzyszeniami twórców, organizacjami zawodowymi, spo- 
łecznymi, kulturalnymi i innymi organizacjami projek- 
tów planów rozwoju życia kulturalnego w województwie 
oraz koordynowania i nadzorowania ich realizacji, 


programowania i podejmowania działań stwarzających 
iwarunki zapewniające rozwój twórczości artystycznej i 
sztuki ludowej oraz sprawowania merytorycznego nad- 
zoru, opieki i wytyczania kierunków rozwoju amator- 
skiego ruchu artystycznego, 

zapewniania rozwoju placówek i instytucji kultury i 
sztuki oraz kierowania całokształtem działalności pla- 
cówek kulturalno-wychowawczych w województwie. 
ustalania założeń programowo-organizacyjnych 
kulturalnych oraz nadzoru nad ich realizacją, 


imprez 


wykonywania zadań organu nadzorującego w stosunku 
do szkół artystycznych I i II stopnia i innych placówek 
ikształcenia artystycznego oraz placówek kształcenia i 
doskonalenia pracowników upowszechniania kultury w 
zakresie określonym w ust. 25 pkt 2, 


prowadzenia spraw związanych z planowaniem sieci 
szkół artystycznych i innych placówek kształcenia ar- 
itystycznego, rekrutacją uczniów i słuchaczy, zapewnie- 
miem warunków funkcjonowania tych szkół i placówek 
osaz współdziałania w tych sprawach z Kuratorium Oś- 
wiaty i Wychowania, 


sprawowania nadzoru pedagogicznego nad szkołami ar- 
tystycznymi i innymi placówkami, o których mowa w 
pkt 5, na zasadach określonych. w odrębnych przepisach, 
a w szczególności dotyczących koordynacji międzyresor- 
towej w zakresie planowania i prowadzenia wizytacji 
szkół zawodowych, 


programowania i nadzorowania działalności teatrów, in- 
stytucji muzycznych, przedsiębiorstw estradowych, bib- 
liotek publicznych, domów i ośrodków kultury i innych 
placówek kulturalno-wychowawczych oraz muzeów. 


wynikających z przepisów ustawy o ochronie dóbr kul- 
tury i o muzeach i programowania zadań w zakresie 
ochrony zabytków oraz wynikających z przepisów usta- 
wy o upowszechnianiu kultury oraz o prawach i obo- 
wiązkach pracowników upowszechniania kultury, 


popierania rozwoju społecznych towarzystw regional. 
nych, twórczości ludowej, amatorskiego ruchu artystycz- 
mego i innych form działalności społeczno-kulturalnej, 
koordynacja działalności kulturalno=wychowawczej, ar- 
tystycznej i rozrywkowej oraz zapewnienia współpracy 
szkół, ognisk artystycznych, zawodowych placówek i in- 
stytucji kulturalnych ze społecznym ruchem kulturalnym 
prowadzenia wymiany kulturalnej z zagranicą, 


planowania i finansowania działalności bieżącej w za- 
kresie kultury oraz kontrolowania wykorzystania kredy- 


14) 


15) 


16) 


17) 


Do 


tów budżetowych, finansowania zadań: zleconych organi- 
zacjom społecznym i kontroli wydatkowania środków, 


gospodarowania wojewódzkim funduszem rozwoju kul- 


„tury, 


wydawania zezwoleń na prowadzenie publicznej dzia- 
łalności artystycznej i rozrywkowej, 


w zakresie upamiętnienia i ochrony miejsc pamięci na- 
rodowej w odniesieniu do pomników, tablic i innych, 
poza miejscami pochowania, 


przyznawania uprawnień do posiadania pracowni twór. 
ców oraz do dodatkowej powierzchni mieszkalnej z ty- 
itułu prowadzenia działalności twórczej w dziedzinie kul- 
tury i sztuki lub działalności publicystycznej. 


Wydziału Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki należą 


sprawy kultury fizycznej. sportu i turystyki, a w szczegól- 
ności: 


1) 


2 


= 


3) 


4) 


5) 


6) 


7) 


8) 
9) 


10) 
11) 


12 


13) 


A. W dziedzinie kultury fizycznej i sportu: 


prognozowania, programowania oraz planowania i ko- 
ordynacji rozwoju wszystkich form kultury fizycznej, 


współdziałania w rozwoju kultury fizycznej dzieci i mło- 
dzieży w placówkach oświaty i wychowania, 


opracowywania planów w zakresie inwestycji, moderni- 
zacji i remontów obiektów i urządzeń sportowo-rekre- 
acyjnych, ; 


dokonywanie analiz i ocen wykonania przyjętych planów, 
uchwał i zadań programowych, 


inicjowania, popierania i upowszechniania kultury fizy- 
cznej we wszystkich jej formach i środowiskach społe- 
cznych oraz stwarzania warunków do rozwoju ruchu 
społecznego w kulturze fizycznej, 


finansowanie kultury fizycznej i sportu, a w szczególno- 
ści planowania, rozdziału i kontroli wydatkowania na 
ten cel środków budżetowych wojewódzkiego funduszu 
rozwoju kultury fizycznej i sportu, 


opiniowania wniosków w sprawie tworzenia lub likwi- 
dacji jednostek państwowych i organizacji POD 
(w zakresie kultury fizycznej i sportu, 


inicjowania i koordynowania pracy ideowo-wychowaw= 
czej w dziedzinie kultusy fizycznej i sportu, 


rozwoju i podnoszenia poziomu usług sportowo-rekrea- 
cyjnych, 


wydawania zezwoleń na publiczną działalność spotrową, 


ustalania zasad eksploatacji oraz wykorzystania obiek- 
tów oraz urządzeń sportowych i sportowo-rekreacyjnych, 
jak również kontrolowania wykorzystania tych obiektów 
i urządzeń, 


ustąlania potrzeb w zakresie wykwalifikowanej kadry 
oraz współdziałania z właściwymi jednostkami, w zakre- 
sie szkolenia i doskonalenia kadr kultury fizycznej 
i sportu, 


nadzoru nad zapewnieniem przez organizatorów porząd- 
ku i bezpieczeństwa na imprezach sportowych, 


popularyzacji informacji w: dziedzinie kultury fizycznej 
i sportu, 


inicjowania przedsięwzięć mających na celu zwiększe- 
nie zakresu dobrowolnych świadczeń na rzecz kultury 
fizycznej i soprtu, pochodzących od osób fizycznych 
i prawnych, 


or uan 
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1) 
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9) 
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sprawowania nadzoru i kontroli nad organizacjami spo- 
łecznymi, zakładami budżetowymi i jednostkami budże_ 


towymi działającymi w zakresie kultury fizycznej i 
sportu. | 
zatwierdzania planów i sprawozdań finansowych orga- 


mizacji społecznych, działających w sferze kultury fi- 


,zycznej i sportu, 


nadawania kategorii płacowych ośrodkom sportu i re- 
(kreacji oraz kategoryzacji obiektów. 
B. W dziedzinie turystyki: 


prognozowania, wytyczania kierunków i prognoz oraz 
planowania rozwoju turystyki, 

analizowania potrzeb turystyczno-wypoczynkowych i o0- 
cen stopnia ich zaspokajania oraz inicjowania badań w 
tym zakresie, 


koordynowania działalności związanej z turystyką, a w 
szczególności planów rzeczowych i finansowych oraz ich 
realizacji, 

zagospodarowania turystycznego województwa, ze szcze- 
gólnym uwzględnieniem spraw związanych z ochroną 
środowiska, 

wykorzystania bazy turystyczno-wypoczynkowej na te- 
renie województwa, 


finansowania turystyki, a w szczególności planowania, 
rozdziału oraz rozliczania środków budżetowych i poza- 
budżetowych przeznaczonych na rowój turystyki, 


zarządzania wojewódzkim funduszem turystyki i wypo- 
czynku, 


nadzoru nad prawidłowością wykorzystania środków wo- 
jewódzkiego funduszu turystyki i wypoczynku oraz cen- 
tralnego funduszu turystyki i wypoczynku, przyznanych 
jednostkom organizacyjnym działającym na terenie wo- 
jewództwa oraz nad prawidołwością realizacji obiektów 
turystycznych finansowanych z tych środków, 


programowania i koordynowania planów przygotowań do 
sezonów turystycznych oraz oceny kontroli ich reali- 
zacji, 


zaliczania poszczególnych miejscowości do miejscowości 
o charakterze turystyczno=*wpyoczynkowym, 


klasyfikowania oraz ustalania kategorii zakładów hote- 
larskich, obozowisk turystycznych i innych obiektów tu- 
rystycznych, jak również nadzoru nad funkcjonowaniem 
systemu klasyfikacji i kategoryzacji tej bazy, 


wydawania zezwoleń na wykonywanie usług turystycz- 
nych o zasięgu wojewódzkim, z wyjątkiem zezwoleń na 
wykonywanie turystyki zagranicznej, 


wypowiadania się co do celowości tworzenia i zakresu 
działania jednostek organizacyjnych prowadzących dzia- 
łalność w turystyce, w tym także zagranicznych osób 
prawnych i fizycznych oraz ich oddziałów i zakładów na 
terenie kraju, 


przeciwdziałania monopolizacji i niewłaściwej konku- 
rencji w turystyce, 

podejmowania działań w zakresie rozwijania i podno- 
szenia poziomu usług hotelarskich, kampingowych i tu- 
rystycznych, standardu tych usług oraz ochrony intere- 
sów konsumenta, a zwłaszcza w zakresie cen tych usług, 


programowania zapotrzebowania na kwalifikowane kad- 
ry oraz współdziałania z właściwymi jednostkami w za- 
kresie szkolenia i doskonalenia kadr turystyki, 
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koordynowania towarowego zaopatrzenia turystów i or- 
ganizatorów turystyki, 


nadzoru nad organizatorami imprez turystycznych w za. 
kresie zapewnienia przez nich porządku i warunków 
bezpieczeństwa na tych imprezach, 


inicjowania działań w zakresie upowszechniania tury- 
styki-oraz rozwoju informacji turystycznej i propagandy, 
w tym współdziałania z prasą, radiem i telewizją, 


zapewnienia warunków pracy ideowo-wychowawczej w 
turystyce, 


zatwierdzania planów i sprawozdań finansowych doto- 
wanych organizacji społecznych działających w tusysty- 
ce, jak również kontroli gospodarki finiansowej organi- 
zacji społecznych w dziedzinie turystyki, 


koordynowanie działalności na rzecz turystyki zagrani- 
cznej, ze szczególnym uwzględnieniem poziomu obsługi 
turystów zagranicznych, 

wydawanie uprawnień do wykonywania funkcji prze- 
wodników turystycznych i pilotów wycieczek krajowych. 


Wydziału Ochrony Środowiska, Gospodarki Wodnej i Ge- 


ologii należą sprawy z zakresu ochrony środowiska, gospo- 
darki wodnej. geologii i ochrony przyrody, a w szczególności: 


1) 


2) 


3 
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4) 


5) 


6) 


7) 


8) 


9) 


10) 
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A. W dziedzinie ochrony środowiska i 


wodnej: 


gospodarki 


opracowywania prognoz programów oraz współudziału 
w sposządzaniu planów społeczno-gospodarczego rozwo- 
ju województwa i zagospodarowania przestrzennego w 
części dotyczącej ochrony środowiska i gospodarki wod- 
mej, 

badańia i oceny jakości elementów przyrodniczych śro- 
dowiska oraz opracowywania wniosków i decyzji zmie- 
rzających do jego poprawy i prawidłowego wykorzysta. 
nia, 

wydawania decyzji w sprawach dotyczących ochrony 
środowiska, a w szczególności ochrony powietrza atmo- 
sferycznego przed zanieczyszczeniem, ochrony przed ha- 
łasem i wibracjami oraz ochrony środowiska przed od- 
padami, 


kontroli spełniania wymagań ochrony środowiska przez 
jednostki organizacyjne i osoby fizyczne, 


wydawania decyzji w sprawie kar pieniężnych za nie- 
przestrzeganie wymogów ochrony środowiska i gospo- 
darki wodnej, 


opiniowanie lokalizacji założeń techniczno-ekonomicz- 
nych inwestycji z punktu widzenia ochrony środowiska 
i gospodarki wodnej, 


gospodarowania terenowymi funduszami gospodarki wod- 
nej i ochrony środowiska, 


wydawania decyzji dotyczących opłat za gospodarcze ko- 
rzystanie ze środowiska i wprowadzanie w nim zmian, 


inicjowania i opiniowania normatywów dopuszczalnych 
zanieczyszczeń i standardów jakości środowiska, metod 
przeprowadzania pomiarów oraz oznaczania substancji 
zanieczyszczających środowisko, 


informacji techniczno-ekonomicznej, popularyzacji i pro- 
pagandy w dziedzinie ochrony i kształtowania środowi- 
ska i gospodarki wodnej, 


inicjowania rozwoju nowych technik i technologii ogra- 
niczających zanieczyszczenie środowiska oraz współdzia- 
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łania przy organizowaniu konkursów w zakresie postępu 
techniczno-ekonomicznego w ochronie środowiska i go- 
góspodarki wodnej, j 
koordynacji, w ramach Urzędu, działań dotyczących och- 
rony środowiska i gospodarki wodnej oraz współdziała- 
mia w tym zakresie z zainteresowanymi jednostkami or- 
ganizacyjnymi, a zwłaszcza służbami planowania prze- 
strzennego i nadzoru urbanistyczno-budowlanego, 


nadzoru nad ośrodkami badań i kontroli środowiska, 


ochsony zieleni, 

współpracy i współdziałania z organami Państwowej In- 
spekcji Sanitarnej i Państwowej Inspekcji Ochrony Śro- 
dowiska oraz innymi organami i jednostkami organiza- 
cyjnymi w sprawach związanych z ochroną środowiska, 
koordynacja działań terenowych organów administracji 
państwowej o właściwości szczególnej stopnia podstawo- 
wego oraz wydziałów Urzędu w zakresie ochrony przed 
powodzią i skutkami suszy, 


obsługi Wojewódzikego Komitetu Przeciwpówodziowego, 
wykonywania zadań wynikających ze współpracy mię- 
dzynarodówej w zakresie ochrony środowiska i gospo- 
darki wodnej, 
wydawania pozwoleń wódnoprawnych i kontroli ich 
przestrzegania, 
prowadzenia ksiąg wodnych, 
wymierzania kary pieniężnej za wprowadzenie do wód 
lub do ziemi ścieków nie odpowiadających wymaganym 
wasurkonm, 
nadzoru i kontroli nad działalnością spółek, wodnych, 
wydawania decyzji dotyczących opłat za szczególne ko- 
rzystanie z wód, 
wykonywania nadzoru techniczno-budowlanego nad bu- 
jdownietwem w dziedzinie gospodarki wodnej, 
rzeczoznawstwa budowlanego dla budownictwa w dzie_ 
dzinie gospodarki wodnej, 
ustanawiania stref ochronnych ujęć i źródeł wody. 

B. 


inicjowania prac geologicznych dotyczących terenu wo- 
jewództwa w zakresie ustalania obszarów zasobnych i 
deficytowych w wody podziemne oraz ustalania zasobów 
złóż kopalin stanowiących podstawę rozwoju lokalnej 
produkcji materiałów budowlanych i drogowych, 


W dziedzinie geologii: 


koordynowania prac geologicznych prowadzonych na te- 
renie województwa, 


bilansowania złóż kopalin stałych, bilansowania wód pod- 
ziemnych oraz analizowania możliwości pokrycia zapo- 
trzebowania województwa na wody podziemne w okre- 
sie perspektywicznym, 


zatwierdzania lub rejestracji projektów (programów) ba- 
dań i dokumentacji geologicznych (kart rejestracyjnych) 
w zakresie ustalonym przepisami szczególnymi, 


rejestracji technicznych projektów rekonstrukcji (re- 
montów) i likwidacji otworów studziennych w zakresie 
ustalonym przepisami szczególnymi, 


nadzoru i kontroli nad prowadzeniem badań i sporzą- 
dzaniem dokumentacji geologicznych, 'z wyłączeniem 
prac związanych z badaniami segionalnymi, poszukiwa- 
prac i rozpoznawaniem złóż surowców energetycznych, 
hutniczych, chemicznych oraz wód leczniczych, 


zs Te — 


7) 


8) 


9) 


10) 


11) 


12 


= 


13) 


14) 


15) 


16) 


17) 


DZIENNIK URZĘDOWY NR 2 


sprawówania nadzoru i kontroli nad prowadzeniem ro- 
bót związanych z badaniami geologicznymi nie podlega- 
jącymi nadzorowi urzędów górniczych, 


uzgadniania zarządzeń o utworzeniu lub zniesieniu ob- 
szaru górniczego óraz uzgadniania programów ochrony 
terenów górniczych, 


wydawania niepaństwowym jednostkom gospodarki us- 
połecznionej zezwóleń na wydobywanie kopalin, których 
wydobywanie podlega prawu górniczemu, prowadzenie 
rejestru wydanych zezwoleń, 


óchrony złóż kopalin i wód podziemnych w tym rów- 
nież złóż niezagospodarówanych w ramach opracowywa- 
nia regionalnych i miejscowych planów zagospodarowa- 
mia przestrzennego, 


opiniowania przed zatwierdzeniem planów realizacyj- 
nych dotyczących inwestycji lub odpowiednio wniosków 
© zmianę wykorzystania terenu, związanych z eksploa- 
tacją złoża kopaliny, której wydobywanie nie podlega 
prawu górniczemu, 


opiniowania. w oparciu o rozpoznane warunki hydrogeo- 
logiczne, propozycji lokalizacji składowisk i obiektów 
mogących stanowić źródło zanieczyszczające wody pod- 
iziemne, 


rejestracji ujęć wód podziemnych i kontroli prawidło- 
wości prowadzenia książek eksploatacji ujęć, 


opiniowania projektów zagospodarowania złóż kopalin, 
których wydobywanie nie podlega prawu górniczemu w 
zakresie prawidłowego ustalania zasobów przemysłowych 
złoża, zatwierdzania planów racjonalnej gospodarki ty- 
mi złożami oraz sprawowania kontroli nad ich gospo- 
darką i właściwym wykorzystaniem, 


prowadzenia rejestru punktów eksploatacji surowców 
mineralnych oraz sporządzania okresowych analiz stanu 
gospodarki złożami kopalin na terenie województwa, 


zezwoleń na prowadzenie prac geologicznych przez jed- 
mostki gospodarki niepaństwowej, 


uprawnień do wykonywania prac geologicznych w za- 
kresie ustalonym przepisami szczególnymi, 


prowadzenia archiwum geologicznego. 


C. W dziedzinie ochrony przyrody: 


koordynowania całokształtu działalności związanej z o- 
chroną przyrody na obszarze województwa, 


prowadzenia stałego rozpoznania i dokumentacji stanu 
przyrody na obszarze województwa oraz ewidencji przed- 
miotów poddanych ochronie, 


przygotowania dokumentacji przyrodniczej parków na- 
rodowych, rezerwatów i pomników przyrody oraz doku. 
mentacji przyrodniczej i projektów aktów prawnych w 
przedmiocie ochrony krajobrazu, 


przygotowywania wniosków w zakresie gatunkowej och- 
rony roślin i zwierząt, 


koordynowania prac w dziedzinie ochrony przyrody pro- 
wadzonych przez jednostki organizacyjne i osoby fizy- 
czne oraz kontroli w tym zakresie, : 


opiniowania zamierzeń gospodarczych, mających wpływ 
na stan przyrody w województwie, a w szczególności na 
obszary i twory przyrody poddane ochronie, 


opiniowania planów zagospodarowania przestrzennego, 
planów urządzenia gospodarstwa rezerwatowego, projek- 
tów lokalizacji inwestycji i wniosków o zezwolenie na 
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tsaktacji, kształtowania baz surowcowych dla przemysłu 
rólno-spożywczego, jakości surowców i pełnego zagospo- 
|darowania rolniczej produkcji towarowej, 


określania potrzeb w zakresie zaopatrzenia rolnictwa i 
jednostek obsługi rolnictwa w środki produkcji pocho- 


dzenia rolniczego i przemysłowego i ocena ich zaspoka- | 


ania, 

oceny kierunków rozwoju usług produkcyjnych dla rol- 
nictwa, ich rodzajów, organizacji i jakości oraz określa- 
nia potrzeb rolnictwa w tym zakresie, 


nadzoru nad działalnością wojewódzkich i rejonowych 
związków spółek wodnych melioracyjnych i zaopatrzenia 
rolnictwa i wsi w wodę, 


oceny organizacji i efektywności funkcjonowania po- 
radnictwa i doradztwa fachowego dla rolników indywi- 
dualnych, okseślania zadań wynikających z planu spo- 
łeczno-gospodarczego województwa dla terenowego apa- 
ratu doradczego i upowszechnieniowego jednostek go- 
spodarki uspołecznionej, wnioskowania w sprawach przy- 
znawania środków budżetowych niezbędnych do ich wy- 
konania oraz przygotowywania projektów umów na rea- 
lizację tych zadań, 

współdziałania z wojewódzkimi społeczno-zawodowymi 
organizacjami rolników oraz z organami samorządowymi 
załóg przedsiębiosstw państwowych działających w rol- 


nictwie lub na rzecz rolnictwa, w zakresie wynikającym 


z przepisów prawa oraz dla realizacji planu społeczno- 
-gospodarczego województwa, 


wykonywania zadań organu nadzorującego w stosunku 
do bezpośrednio podporządkowanych szkół rolniczych i 
placówek pozaszkolnej oświaty rolniczej w zakresie okre- 
ślonym w us. 25 pkt 2, 


załatwiania spraw związanych z planowaniem sieci szkół 
solniczych, rekrutacją uczniów i słuchaczy, zapewnia- 
niem warunków funkcjonowania tych szkół i gospo- 
ldarstw pomocniczych, funkcjonowania placówek poza- 
szkolnej oświaty rolniczej oraz współdziałania w tych 
sprawach z Kuratorium Oświaty i Wychowania, 


sprawowania nadzoru pedagogicznego nad szkołami i 
placówkami pozaszkolnej oświaty rolniczej na zasadach 
określonych w odrębnych przepisach, a w szczególności 
dotyczących koordynacji międzyresortowej w zakresie 
planowania i prowadzenia wizytacji szkół zawodowych, 


udziału w przeciwdziałaniu klęskom żywiołowym oraz 
w zwalczaniu skutków klęsk żywiołowych w rolnictwie, 
udzielania pomocy Państwa dla gospodarstw dotkniętych 
klęskami, 


ochrony środowiska w związku z działalnością produk- 
cyjną rolnictwa i przeciwdziałania erozji gleb, 


decyzji w sprawie kar pieniężnych za wprowadzanie do 
kanalizacji wiejskiej ścieków w ilościach i ładunku za. 
nieczyszczeń przekraczających warunki określone w po- 
siadanym zezwoleniu. 


B. W dziedzinie weterynarii: 


analizowania stanu zdrowia zwierząt, jakości zdrowot- 
mej żywności pochodzenia zwierzęcego oraz stanu sani- 
tarnego ich produkcji, í 


opracowywania wojewódzkich projektów programów 
ochrony zdrowia zwierząt, badania zwierząt rzeźnych 
i mięsa, nadzoru weterynaryjnego i sanitarnego oraz kon- 
trola ich realizacji 
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3) 


4) 


5) 


6) 


7 


=< 


8) 


9) 


10) 


13) 


na ludzi i z ludzi na zwierzęta oraz innych chorób, 
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ustalania potrzeb i zapewnienia środków w zakresie 
opieki weterynaryjnej, bazy laboratoryjno-rozpoznaw- 
czej, zwalczania zaraźliwych chorób zwierzęcych, nadzo- | 
ru weterynaryjnego i sanitarnego, 


przygotowywania projektów zarządzeń Wojewody lub | 
podejmowania decyzji w sprawie zapobiegania, wykry- | 
wania zaraźliwych chorób zwierzęcych objętych obo- 
'wiązkiem zgłaszania, chorób zwierząt łownych, które mo- | 
gą być przenoszone na ludzi i zwierzęta gospodarskie, | 
chorób zwierząt i zakażeń, które mogą być przenoszone 


wykonywania nadzoru weterynaryjnego nad: 
a) badaniem zdrowotnej jakości zwierząt i produktów 

pochodzenia zwierzęcego w obrocie krajowym i za- 
granicznym oraz wystawianie urzędowych świadectw | 
zdrowia zwierząt, 
miejscami gromadzenia zwiesząt, a zwłaszcza: targa- 
mi, jarmarkami, pokazami i spędami oraz zakładami 
utylizacyjnymi i punktami zbiorczymi zwłok zwierzę- | 
cych, grzebowiskami zwierzęcymi, miejscami oczysz- | 
czania i odkażania wagonów kolejowych i samocho- | 
dów służących do przewozu zwierząt i przetworów | 
zwierzęcych, 


b) 


zwalniania mniejszych targów i pokazów zwierząt od | 
nadzoru weterynary jnego, 


ochsony przed przenikaniem z zagranicy i za granicę za- | 
raźliwych chorób zwierzęcych za pośrednictwem zwie- | 
rząt oraz surowców i przetworów pochodzenia zwierzę- 
cego, przed wprowadzeniem środków spożywczych po- | 
chodzenia zwierzęcego o niewłaściwej jakości zdrowotnej 


wykonywania nadzoru sanitarnego nad zdrowotną ja- | 
kością środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego | 
oraz nad przestrzeganiem warunków sanitarnych w pro- 
dukcji i obrocie tymi artykułami w zakładach przetwór- 
stwa ryb, raków i mięczaków, w miejscach pozyskiwania 
mleka, w zakładach przetwarzających mięso, produkują- 
cych wędliny i wyroby wędliniarskie, konserwy mięsne 
i uboczne produkty uboju, w zakładach drobiarskich, w | 
chłodniach składowych — w których takie środki spo- 
żywcze są przechowywane oraz dziczyzny, nad produk- 
cją wyrobów garmażeryjnych w tych zakładach, nad 
obrotem mięsem mniej wartościowym w punktach sprze- 
daży takiego mięsa oraz nad sprzedażą mięsa z uboju 
gospodarczego, 

podejmowania decyzji w sprawach przyznawania i wy- 
płacania należnych odszkodowań i zapomóg za zwierzę- | 
ta zabite w wykonaniu przepisów lub padłe na skutek 
zaraźliwych chorób zwierzęcych albo zabiegów wetery- 
maryjnych zarządzonych w celu zwalczenia tych chorób, 


prowadzenia spraw związanych ze stosowaniem. sankcji 
karnych i nakładania grzywien wynikających z przepi- 
sów weterynaryjnych, 

wnioskowania w sprawach tworzenia i znoszenia zakła- 
dów weterynaryjnych, nadawania im statutów i regula- 
minów organizacyjnych oraz prowadzenia nadzoru nad 
działalnością tych zakładów, 

wnioskowania o ustalenie rejonów działania zakładów 
leczniczych dla zwierząt oraz weterynaryjnych inspekto- 
ratów sanitarnych, w tym rwónież obwodów urzędowego 
badania zwierząt rzeźnych i mięsa, i 
bilansowanie potrzeb w zakresie kadr weterynaryjnych, 
oceny ich rozmieszczenia oraz prowadzenia rejestru le- 
karzy weterynarii i innych pracowników weterynaryj- 
nych, 
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Poz. 2 


8) 
9) 


10) 


11) 


12) 


13) 


14) 


15) 


16) 


17) 


przeznaczenie gruntów rolnych i leśnych na cele nierol- 
micze i nieleśne, 


sporządzania planów i programów zagospodarowania ob- 
szarów chronionych i tworów przyrody, 


sprawowania nadzosu merytorycznego nad działalnością 
parku kraobrazowego, 


współdziałania z właściwymi instytucjami w sprawach 
badań naukowych oraz wykorzystania obszarów objętych 
ochroną zgodnie z ich przeznaczeniem, 


współdziałania z organizacjami społecznymi. zaintereso- 
wanymi ze względu na swoje cele statutowe, w spra- 
wach ochrony przyrody oraz udzielania im pomocy w 
wykonywaniu zadań, 


współpracy z organami Państwowej Inspekcji Sanitarnej 
i Państwowej Inspekcji Ochrony Środowiska oraz inny- 
mi organami i jednostkami organizacyjnymi w sprawach 
związanych z ochroną przyrody, 


popularyzacji i 
przyrody, 


propagowania zasad i celów ochrony 


powoływania członków Straży Ochrony Przyrody i pro- 
wadzenie ich ewodencji, 


nadzorowania przestrzegania przepisów o ochronie przy- 
rody oraz przedkładania wniosków o ściganie w przy- 
padkach naruszenia tych przepisów. 


podejmowania czynności i wykonywania zadań zleconych 
przez Naczelnego Konserwatora Pszyrody, 

wykonywania innych czynności i zadań, przewidzianych 
ustawą o ochronie przyrody lub odrębnymi przepisami. 


Do Wydziału Prawnego należą sprawy z zakresu wykonywa- 
nia obsługi prawnej Wojewody i wydziałów Urzędu, a w 
szczególności: 


1) 


2) 


3) 


4) 


5) 


©) 


opiniowania pod względem prawnym i redakcyjnym pro- 
jektów aktów prawnych Wojewody osaz projektów uch- 
wał kierowanych pod obrady Wojewódzkiej Rady Naro- 
dowej jak również opiniowania aktów prawnych orga- 
nów naczelnych i centralnych, 


obsługi prawnej Wojewody i doradztwa prawnego na 
rzecz wydziałów Urzędu jak również prowadzenia spraw 
zastępstwa sądowego i przed komisjami arbitsażowymi, 


współdziałania z Biurem Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w kontroli uchwał rad narodowych stopnia podstawo- 
wego pod względem ich zgodności z prawem, 


analizy legalności zarządzeń terenowych organów admi- 
mistracji państwowej stopnia podstawowego, zawierają- 
cych przepisy prawne powszechnie obowiązujące i współ- 
działania w tym zakresie z pozostałymi wydziałami 


Urzędu, 


nadzoru nad stosowaniem przepisów Kodeksu postępo- 
wania administracyjnego w wydziałach Urzędu i urzę- 
dach terenowych organów administracji państwowej sto- 
pnia podstawowego, 


sprawowania nadzoru nad funkcjonowaniem obsługi 
prawnej w urzędach terenowych organów administracji 
państwowej stopnia podstawowego oraz w jednostkach 
organizacyjnych nadzorowanych przez Wojewodę, 


udzielania pomocy w obsłudze prawnej dla tych urzę- 
(dów terenowych organów administracji państwowej, 
które nie mają możliwości zapewnienia obsługi prawnej 
we własnym zakresie, 


8) 


9) 


10) 


11) 


12) 


13) 


14) 


16) 


17) 


Do 


związanych z zaskarżaniem ostatecznych decyzji admi- 
nistracyjnych do Naczelnego Sądu Administracyjnego 
wraz z zastępstwem prawnym przed tym Sądem, 


opiniowania projektów umów i porozumień, 
wydawania -opinii prawaych dotyczących rozwiązania z 
pracownikiem stosunku pracy bez wypowiedzenia, 


wydawania opinii prawnych dotyczących zawarcia i roz- 
wiązania umowy z kontrahentem zagranicznym, 


wydawania opinii prawnych dotyczących zawarcia ugo- 
dy w sprawach majątkowych, 


wydawania opinii prawnych dotyczących umorzenia wie_ 
rzytelności, 


udzielania wyjaśnień w sprawie obowiązującego stanu 
prawnego w zakresie działania Wojewody i wydziałów 
Urzędu oraz terenowych organów administracji państwo- 
wej stopnia podstawowego, 


współdziałania w organizowaniu doskonalenia zawodo- 
wego radców psawnych terenowych organów admini- 
stracji państwowej stopnia podstawowego, 


prowadzenia redakcji Wojewódzkiego Dziennika Urzędo- 
Wego, 


innych przewidzianych w przepisach dotyczących. obsłu- 
gi prawnej. 


Wydziału Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Leśni- 


etwa należą sprawy realizacji polityki gospodarczej w za- 
kresie produkcji. rolniczej, weterynarii i leśnictwa, a w 
szczególności: z 


1) 


2) 


3) 


4) 


5) 


6) 


7) 


A. W dziedzinie rolnictwa i gospodarki żywnościowej. 


analizowania wykorzystania użytków rolnych; budynków 
budowli, sprzętu technicznego i urzdązeń oraz innych 
środków produkcji we wszystkich sektorach rolnictwa, 


współdziałania z właściwymi wydziałami i organami 
administracji państwowej stopnia podstawowego w 
ikształtowaniu przestrzeni produkcyjnej i zwiększaniu. 
potencjału produkcyjnego gospodarstw rolnych, _ 


programowania rozwoju inwestycji w rolnictwie, a w 
szczególności budownictwa rolniczego i wiejskiego. wod- 
nych melioracji, elektryfikacji i zaopatrzenia rolnictwa 
i wsi w wodę, 


ustalania potrzeb, rejonów i kolejności podejmowania. 
inwestycji w zakresie wodnych melioracji i elektryfi- 
kacji rolnictwa oraz bilansowania potencjału projekto- 
wego, wykonawczego i zaopatrzenia w środki produkcji, 


oceny wpływu zjawisk gospodarczych i czynników pro- 
dukcji na wzrost produkcji rolniczej, jej jakość i opła- 
calność; wnioskowania i stosowania instrumentów eko- 
nomicznych, prawnych i organizacyjnych sterowania roz. 
wojem produkcji rolniczej, w tym dla realizacji planów 
społeczno-gospodarczych, wnioskownaie zmian w tych 
instrumentach, 


chowu i hodowli ryb w wodach śródlądowych, podziału 
wód na obwody rybackie oraz obręby hodowlane i och- 
ronne a także rejestracji sprzętu pływającego służącego 
do połowu ryb, 


organizacji i przebiegu kontraktacji i skupu produktów 
roślinnych oraz zwierząt gospodarskich i produktów 
zwierzęcych, oceny rozmieszczenia placówek skupu, ich 
funkcjonowania i organizacji obsługi producentów i do- 
stawców, oceny wykonywania warunków skupu i kon- 
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zB en 


Poz. 2 


14) 


45) 


16) 


17) 


4) 


2) 


3) 


4) 


$) 


7) 


2) 


9) 


10) 


11) 


12) 


prowadzenia rejestru spraw związanych z polityką za- 
trudnienia absolwentów wyższych i średnich szkół we- 
terynaryjnych, nadzorowania przebiegu praktyk oraz 
wstępnych stażów pracy, 


wydawania zezwoleń na prowadzenie zakładów leczni- 
czych dla zwierząt, w tym na wykonywanie praktyki 
dekarsko-weterynaryjnej poza zakładami weterynaryjny- 
mi oraz sprawowania nadzoru nad działalnością tych o- 


sób, 


gospodarowania środkami budżetowymi (fundusz epizo- 
otyczny i inne) przeznaczonymi na realizację. niektórych 
zadań w zakresie ochrony zdrowia zwierząt, 


prowadzenia spraw związanych z zapewnieniem środ- 
ków transportu, łączności, leków, środków dezynfekcyj- 
nych, aparatury laboratoryjnej i odczynników oraz sprzę_ 
tu weterynaryjnego, 


C. W dziedzinie leśnictwa, zadrzewień i łowiectwa: 


zlecania programów zagospodarowania (planów usządza- 
mia gospodarstwa leśnego) lasów nie stanowiących wła- 
sności Państwa oraz przygotowywania wniosków w spra- 
wie ich zatwierdzania, 


tworzenia obwodów nadzorczych lasów nie stanowiących 
własności Państwa, 


kontroli gospodarki w lasach nie stanowiących własno- 
ści Państwa oraz kontroli realizacji zadań ujętych w 
planach i programach, 


współdziałania z przedsiębiosstwami lasów państwowych 
i terenowymi organami administracji państwowej stop- 
mia podstawowego w zakresie intensyfikacji gospodarki 
w lasach nie stanowiących własności Państwa, ` 


zmiany ustawy leśnej na inny rodzaj użytkowania w la- 
sach nie stanowiących własności Państwa w wypadkach 
zmiany uprawy leśnej na uprawę rolną, 


zatwierdzania opisów oraz planów urządzenia gospodar- 
stwa leśnego dla gospodarstw leśnych o powierzchni do 
200 ha w lasach państwowych znajdujących się pod za- 
rządem innych ministrów, 


opiniowania opsacowywanych planów urządzania gospo- 
darstwa leśnego o powierzchni powyżej 200 ha w lasach 
państwowych pozostających pod zarządem innych mi- 
mistrów, 

opiniowania wniosków dotyczących czynności gospodar- 
czych w lasach państwowych pozostających pod zarzą- 
dem innych ministrów, 


przygotęwywania wniosków do Ministra Leśnictwa i 
Przemysłu Drzewnego w sprawie zezwolenia na przezna- 
czenie gruntów leśnych na cele nieleśne w związku 
z realizacją inwestycji w lasach państwowych pozosta- 
jących pod zarządem innych ministrów, 


decyzji w sprawach przeznaczenia gruntów leśnych na 
cele nieleśne w planach zagospodarowania przestrzen- 
mego oraz lokalizacji inwestycji w lasach nie stanowią- 
cych wałsności Państwa, 


decyzji w sprawach powoływania zespołów do kwalifi- 
kacji gruntów leśnych i nieleśnych podlegających prze- 
kazaniu między jednostkami organizacyjnymi resortów 
leśnictwa i przemysłu drzewnego oraz rolnictwa i go- 
spodarki żywnościowej, 


organizowania, nadzorowania i kontrolowania zadrze- 


"wień na terenie województwa, a w szczególności: 


13) 


14) 


15) 


16) 


17) 
18) 


Do 


— koordynowania produkcji i zbytu materiału sadze- 
niowego, 

— opracowywania wojewódzkich doborów drzew i krze- 
wów, 


współpracy z właściwymi instytucjami w zakresie za- 
drzewień ujmowanych w planach przestrzennego zago- 
spodarowania gmin (miast i gmin) i ochrony zadrzewień, 


prowadzenia rejestru powierzchniowego obwodów łowie- 
ckich, ustalania czynszu dzierżawy, zawieranie i rozwią- 
zywanie umów o dzierżawę obwodów łowieckich wspól- 
mych, 


przekazywania czynszów za dzierżawę obwodów łowie- 
ckich wspólnych naczelnikom gmin (miast i gmin) oraz 
państwowym gospodarstwom rolnym i przedsiębiorstwom 
lasów państwowych, 


prowadzenia rozliczania z dotychczasowym dzierżawcą 
obwodu łowieckiego z tytułu nadpłaconego czynszu oraz 
z tytułu nakładów poniesionych w ostatnich dwóch la- 
tach przed podziałem obwodu w przypadku zmiany gra_ 
nic lub podziału obwodu łowieckiego, 


zarządzania nie wydzierżawionymi obwodami wspólnymi, 


prowadzenia ewidencji i rejestru kół łowieckich na te- 
renie województwa. 


Wydziału Społeczno-Administracyjnego należą sprawy 


wynikające z przepisów: 


1) 
2) 
3) 
4) 


9) 
10) 
11) 


prawa o stowarzyszeniach, 
o zgromadzeniach, 

o zbiórkach publicznych, 

o odznakach i mundurach, 
o zabawach publicznych, 


o ewidencji ludności i dokumentów stwierdzających e 
samość, 


o rejestracji stanu cywilnego, 

o obywatelstwie polskim, 

o zmianie imion i nazwisk, 

o nabywaniu nieruchomości przez cudzoziemców, 

o ustroju kolegiów do spraw wykroczeń oraz Kodeksu 


postępowania w z: o wykroczenia, 


a ponadto sprawy: 


12) 


13) 


14) 


15) 


16) 


17) 


koordynacji prac dotyczących produktywizacji i adapta- 
cji społecznej ludności cygańskiej, 

prowadzenia korespondencji przez terenowe organy ad- 
ministracji państwowej z placówkami polskimi za grani- 
cą i z placówkami państw obcych w Polsce dotyczącej 
rejestracji stanu cywilnego, 


koordynowania nadzoru nad postępowaniem mandato- 
wym stosowanym przez uprawnione organy (za wyjąt- 
kiem postępowania mandatowego prowadzonego przez 
prgany Milicji Obywatelskiej), 


rejestracji przedpoborowych i poboru do wojska, 
organizowania i nadzorowania działań na rzecz pow- 
szechnego obowiązku obrony, określonych w odrębnych 
przepisach, 


zlecone przez Wojewodę w związku z wykonywaniem 

nadzoru nad: 

— działalnością Milicji Obywatelskiej, ORMO i wizyto- 
waniem zakładów karnych. 
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Do 


— organizacją ochrony tajemnicy państwowej i służbo- 
wej oraz prowadzeniem kancelarii tajnych w urzę- 
dach terenowych organów admimistracji państwowej 
i jednostkach podporządkowanych Wojewodzie, 

— koordynacją prac wydziałów Urzędu dotyczących nad- 
zoru i kontroli działalności stowarzyszeń. 


Wydziału do Spraw Wyznań należą sprawy wynikające 


ze stosunków między Państwem a kościołami i innymi zwią- 
zkami wyznaniowymi, a w szczególności: 


1) 


2) 


3) 


4) 


5) 


8) 


7) 


3) 


9) 


11) 


Do 


nadzoru nad wykonywaniem przepisów w zakresie och_ 
rony wolności sumienia i wyznania, 


kształtowania, w porozumieniu z terenowymi władzami 
kościołów i związków wyznaniowych, prawidłowych sto- 
sunków między Państwem a kościołami i związkami wy- 
znaniowymi oraz rozstrzygania wynikających z tych sto- 
sunków spraw, 


nadzoru nad przestrzeganiem przepisów prawa przez 
jednostki organizacyjne kościołów i innych związków 
wyznaniowych a także przez stowarzyszenia o charak- 
terze wyznaniowym, 


związanych z wykonywaniem przepisów o organizowaniu 
i obsadzamiu stanowisk kościelnych, 


nadzoru we współdziałaniu z Kuratonium Oświaty i Wy- 
chowania nad seminariami i szkołami duchownymi, 


rozpatrywania planów budownictwa sakralnego i ko- 
kcielnego zgłaszanych przez jednostki organizacyjne ko- 
ściołów i związków wyznaniowych, 


wynikających z realizacji postanowień zawartych w 
ustawie z dnia 20 marca 1950 r. o przejęciu przez Pań- 
stwo dóbr martwej ręki, poręczeniu proboszczom posia- 
dania gospodarstw rolnych i ustanowieniu Funduszu Ko- 
kcielnego, 


nadzorem nad działalnością gospodarczą osób prawnych, 
kościołów, związków wyznaniowych i stowarzyszeń o 
charakterze wyznaniowym, 

dotyczących realizacji postanowień ustawy o cementa- 
rzach i chowaniu zmarłych w odniesieniu do cmentarzy 
wyznaniowych, 

udzielania pomocy w rozwijaniu społecznie użytecznych 
inicjatyw duchowieństwa, 

ustalania wytycznych i koordynowania działalności te- 
renowych organów administracji państwowej stopnia 
podstawowego w sprawach wyznaniowych. 


Wydziału Planowania Przestrzennego, Urbanistyki, Ar- 


chitektury i Nadzoru Budowlanego należą sprawy planowa- 
mia przestrzennego, architektury oraz nadzoru budowlanego, 
a w szczególności: 


1) 


2) 


A. W dziedzinie planowania przestrzennego: 


ustalania wieloletnich i rocznych programów prac w za. 
kresie planowania przestrzennego oraz ich zlecania, na 
podstawie oceny potrzeb wynikających z rozwoju spo- 
łeczno-gospodarczego i wniosków z okresowych analiz 
i ocen realizacji planów zagospodarowania przestrzen- 
nego, 

zapewnienia odpowiednich środków organizacyjnych i fi- 
nansowych na sporządzania założeń do projektów regio- 
malnych i miejscowych planów, a także na materiały 
[wejściowe do planów, analizy i studia oraz na prace 
związane z przygotowaniem i kontrolą realizacji tych 
planów, 


3) 


4) 


6) 


7) 


8) 


9) 


10) 


11) 


12) 


nadzoru nad działalnością biur planowania przestrzen- 

mego w zakresie: 

— sporządzania projektów założeń do regionalnych i 
miejscowych planów zagospodarowania przestrzenne- 
go oraz projektów tych planów, 

— prowadzenia uzgodnień projektów założeń do planów 

i projektów regionalnych i miejscowych planów za- 

gospodarowania przestrzennego w toku ich sporzą- 

dzania, organizowania konsultacji społecznych doty- 
czących programów zagospodarowania przestrzennega 

i ustaleń w planach oraz wykładania projektów pla- 

nów do publicznego wglądu, 

realizacji planów oraz prowadzenia rejestracji decy- 

zji dotyczących zagospodarowania przestrzennego o- 

raz koordynowania tych prac w terenowych organach 

administracji państwowej stopnia podstawowego, 
prowadzenia bieżących analiz i ocen realizacji pla- 
nów zagospodarowania przestrzennego, 

— opracowywania wniosków wynikających z planów za- 
gospodarowania przestrzennego do planów społeczno- 
-gospodarczego rozwoju kraju, województw, miast, 

aglomeracji miejskich oraz gmin i wsi, 

— opracowywania wniosków do programu prac geode- 
zyjnych i kartograficznych właściwych jednostek or- 
ganizacyjnych służby geodezyjnej, odpowiednio do po- 
trzeb planowania przestrzennego, a także zlecanie 
tych prac. 


wykonywanie rejestracji decyzji dotyczących zagospoda- 

rowania przestrzennego oraz koordynowania tych 
prac w terenowych organach administracji państwowej 
stopnia podstawowego w wypadku braku możliwości 
przekazania tych zadań lub złecania ich wykonania Biu- 
ru Planowania Przestrzennego, 


opracowywania projektów uchwał dotyczących zatwier- 
dzania albo zmiany płanów zagospodarowania prze- 
strzennego, 


wmioskowania do właściwych jednostek organizacyjnych, 
centralnych i terenowych w sprawach dotyczących pro- 
gramowania rozwoju tych dziedzin i urządzeń, których 
potrzeba wynika z planu regionalnego i planów miej- 
scowych, 


współdizałania z Wydziałem Ochrony Środowiska, Go- 
spodarki Wodnej i Geologii w zakresie uwzględnienia 
wymagań ochrony środowiska w planowaniu przestrzen_ 
nym oraz kontroli przestrzegania ustaleń planów doty- 
czących ochrony środowiska, 


współdziałania z Towarzystwem Urbanistów Polskich i 
Naczelną Organizacją Techniczną oraz innymi zaintere- 
sowanymi stowarzyszeniami w celu podnoszenia poziomu 
jakości opracowywanych planów zagospodarowania prze- 
strzennego, 


wnioskowania dotyczącego zadań do rozwiązania w dro- 
dze organizacji konkursów oraz przekazywanie materia- 
łów do tych konkursów, 


zapewnienia opracowania niezbędnych wydawnictw i pu- 
blikacji dotyczących planowania i zagospodarowania 
przestrzennego, 


opracowywania i udzielania na wniosek inwestorów in- 
formacji o terenie, 


zawiadamiania zainteresowanych właścicieli i użytkow- 
ników o ustalonym w planie przeznaczeniu terenów oraz 
innych uwarunkowaniach wynikających z planów zago- 
spodarowania przestrzennego, 


DZIENNIK URZĘDOWY NR 2 


Poz. 2 


DZIENNIKOURZĘDOWEDAŻ ||| mmm 


13) 


1) 


2) 
3) 


4) 


6) 


7) 


1) 


2) 


3) 


4) 


nadzoru organizacyjnego i merytorycznego nad cało- 
kształtem działalności jednostek projektowych lub pro- 
jektowo-realizacyjnych oraz planowania przestrzennego 
sfery budżetu. 


B. W dziedzinie architektury i projektowania: 


opracowywania analiz i wniosków dotyczących rozwoju, 
rejonizacji specjalizacji i koncentracji jednostek organi- 
zacyjnych projektowania, 


prowadzenia ewidencji jednostek organizacyjnych pro- 
jjektowania, niezależnie od ich przynależności resortowej, 


udzielania pozwoleń na działalność zawodową w projek. 
towaniu w dziedzinie budownictwa, 

określania kierunków rozwiązań w projektach budowla- 
nych w stosowanych do regionalnych tradycji i możliwo- 
ści wykorzystania i rozwoju lokalnej produkcji materia- 
łów budowlanych, , 


prowadzenia wojewódzkich zestawów projektów domów 
jednorodzinnych i letniskowych oraz zabudowy zagrodo- 
wej, uwzględniających warunki wymienione w pkt 4, 


wnioskowania dotyczące zadań do rozwiązania w kon- 
kursach architektonicznych oraz przekazywania materia- 
łów do tych konkursów, 


współdziałania ze stowarzyszeniami architektów polskich 
i innymi stowarzyszeńiami twórczymi i zawodowymi, w 
celu podnoszenia poziomu jakości opracowywanych i sto- 
sowanych projektów w budownictwie. 


C. W dziedzinie nadzoru urbanistyczno-budowlanego 
i techniczno-budowlanego: 


sprawowania nadzoru urbanistyczno-budowlanego i tech- 
miczno-budowlanego, wynikającego z ustawy Prawo bu- 
dowlane i przepisów wykonawczych do tego Prawa oraz 
w sprawach wynikających z odwołań i skarg osób praw- 
nych i fizycznych od decyzji terenowych organów admi. 
mistracji państwowej stopnia podstawowego, a 'w szcze- 
gólności w sprawach: 
— ustalania miejsca i warunków realizacji inwestycji 
- budowlanych, ustanawiania stref ochronnych z wy- 
jątkiem stref ochronnych źródeł oraz ujęć wody, wy- 
rażania zgody na zmianę sposobu użytkowania tere- 
nów i obiektów budowlanych, 
zatwierdzania planów realizacy jnych, 
udzielania pozwoleń na budowę, 
korzystania z terenu, budynku lub lokalu sąsiada, 
wydawania decyzji mających na celu zapewnienie 
ładu przestrzennego, właściwego poziomu estetyczne- 
go, ochrony środowiska oraz bezpieczeństwa ludzi i 
mienia, obejmujących nakazy wstrzymania robót bu- 
dowlanych, doprowadzenia obiektów budowlanych do 
stanu zgodnego z przepisami, a także innych decyzji 
zmierzających do przeciwdziałania samowoli budow- 
lanej, 
sprawowania nadzoru nad wykonywaniem samodziel- 
nych funkcji technicznych w budownictwie, a w tym 
stosowanie sankcji z tytułu odpowiedzialności zawodo- 
wej w budownictwie, 


ustanawiania rzeczoznawców budowlanych i prowadze- 
nie spraw z tym związanych, 


stwierdzania przygotowania zawodowego do pełnienia 
samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie, 
prowadzenia komisji egzaminacyjnych i współdziałania z 
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6) 


Do 


zainteresowanymi stowarzyszeniami twórczymi i zawo- 
dowymi w tych sprawach, 


prowadzenia działalności inspekcyjno-kontrolnej  doty- 
czącej zwłaszcza zgodności realizacji budowlanych z za- 
twierdzonymi płanami realizacyjnymi, normami. norma_ 
tywami i warunkami technicznymi, jakim powinny od- 
powiadać obiekty budowlane, a także zagospodarowania 
i utrzymania w należytym porządku terenów, urządzeń 
ii obiektów budowlanych, 


współdziałania z Wydziałem Ochrony Środowiska, Go- 
spodarki Wodnej i Geologii w sprawach dotyczących 
ochrony środowiska w ramach nadzoru urbanistyczno- 
budowlanego oraz uzgadniania przygotowanych decyzji 
administracyjnych w zakresie dotyczącym ochrony śro- 
dowiska. 


Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych należą spra- 


wy związane z programowaniem i koordynowaniem polityki 
zatrudnienia oraz zakładowej działalności socjalnej i byto- 
wej. a w szczegółności: 


1) 


2) 


3) 


4) 


6) 


7) 


8) 


9) 


10) 


11) 


12) 


13) 


14) 


opracowywania terytorialnych programów zatrudnienia 
oraz organizowania pośrednictwa pracy w sposób umoż- 
łiwiający realizację polityki Państwa w tym zakresie, 


oddziaływania na prawidłowe rozmieszczenie zasobów 
pracy w przekroju zawodowo-branżowym i terytorial- 
mym, w tym w szczególności absolwentów szkół ponad- 
„podstawowych, 


opiniowania projektów lokalizacji inwestycji pod kątem 
rozmieszczania i wykorzystania zasobów pracy, 


współdziałania w opracowywaniu i realizowaniu progra- 
mów przygotowania i kompletowania załóg dla nowa 
uruchamianych zakładów pracy, 


inicjowanie działań służących racjonalizacji zatrudnie- 
nia w przedsiębiorstwach, 

opracowywania informacji zawodowej dla absolwentów 
szkół o wolnych miejscach pracy oraz dla zakładów pra. 
cy o możliwościach zatrudnienia absolwentów szkół w 
określonych zawodach, 

współdziałania z Kuratorium Oświaty i Wychowania o0- 
raz ze szkołami zawodowymi i zakładami pracy w za- 
kresie określania ogólnej liczby młodocianych  przewi- 
Idzianych do odbycia praktycznej nauki zawodu, a także 
iw zakresie zatrudnienia absolwentów szkół, 
współdziałania w organizowaniu niezbędnego dopływu 
pracowników do priorytetowych zakładów pracy z re- 
zerw miejscowych oraz w drodze przemieszczeń teryto- 
rialnych, 

inicjowania przygotowania zawodowego kandydatów do 
pracy oraz celowej zmiany kwalifikacji pracowników, 
współpracy z wojewódzkimi sztabami wojskowymi w za- 
kresie określania liczby poborowych do odbycia zastęp- 
czej służby poborowych, 

udzielania zakładom karnym pomocy w zatrudnianiu 
skazanych odbywających karę pozbawienia wolności, 
prowadzenia działalności badawczo-kontrolnej w zakre- 
sie gospodarki zasobami pracy w zakładach pracy, 
organizowania pomocy związanej z prawidłowym wybo- 
rem zawodu i pracy dla młodocianych nie pobierających 
nauki i pełnoletnich kandydatów do pracy, poprzez roz- 
wój orientacji i poradnictwa zawodowego, 
opracowywania i nadzoru nad wykonywaniem wielolet- 
nich i rocznych programów doskonalenia orientacji i po- 
radnictwa zawodowego, 


Poz. 2 


R = 


DZIENNIK URZĘDOWY NR 2 


15) 


16) 


17) 


18) 


19) 


20) 


21) 


22) 
23) 


24) 


25) 


26) 


27) 


28) 


opracowywania, upowszechniania i stałego aktualizowa- | 


hia informacji w zakresie wiedzy o zawodach i zapotrze- 
bowaniu rynku pracy na kadry, ze szczególnym uwzglę- 
dnieniem informacji dla absolwentów i młodzieży uczą- 
cej się, 3 
oddziaływania na prawidłowe zatrudnienie i przygoto- 
wywanie zawodowe młodocianych pracowników, 


podejmowanie działań wobec osób uchylających się od 
pracy i nauki mających na celu aktywizację zawodową 
psób nie pracujących, w szczególności: 


a) udzielanie osobom uchylającym się od pracy wszel- 
kich form pomocy zwłaszcza w podjęciu leczenia lub 
uzyskiwania środków utrzymania, podniesienia lub 
zmiany kwalifikacji, 

b) organizowanie robót na cele publiczne dla osób uchy- 
lających się od pracy, 

c) nadzór i koordynacja pracy terenowych organów ad- 
ministracji państwowej stopnia podstawowego w za- 
kresie działalności dotyczącej osób uchylających się 
od pracy, 


opracowywania, w porozumieniu z właściwymi jedno- 
stkami organizacyjnymi, programu w zakresie produk- 
tywizacji zawodowej osób pozostających poza pracą i 
nauką, 


udzielania zakładom pracy zezwoleń na zamieszczanie 
informacji o wolnych miejscach pracy w prasie, radio 
i telewizji lub na ogłaszanie tych informacji w miejscu 
publicznym, 


inicjowania zatrudnienia w niepełnym wymiarze czasu 
pracy i w pracy nakładczej, 


rozdziału środków dla komórek zatrudnienia i spraw 
socjalnych urzędów stopnia podstawowego na finanso- 
wanie i przyznawanie świadczeń z Państwowego Fun- 
duszu Aktywizacji Zawodowej oraz nadzoru nad właści- 
wym wykorzystaniem tych środków, 


opracowywania i realizacji rocznych wojewódzkich pro- 
gramów zatrudniania absolwentów, 


sprawowania nadzoru nad przebiegiem zatrudniania ab- 
solwentów, 


działania na rzecz zapewnienia miiejsc pracy dla absol- 
wentów szkół wyższych, stałych mieszkańców wojewódz- 
twa, 

współdziałania przy określaniu wielkości i rodzaju za- 
potrzebowania na kadry kwalifikowane na terenie wo- 
jewództwa oraz opracowywania wniosków w zakresie 
dostasowywania rozmiarów i kierunków kształcenia do 
potrzeb, w tym również w szkołach wyższych, 


współpracy z zakładami pracy w zakresie planowego za- 
wierania umów o stypendia fundowane i umów przed- 
wstępnych, 


współdziałanie z pełnomocnikami Ministra Pracy, Płac 
i Spraw Socjalnych ds. zatrudnienia absolwentów szkół 
wyższych w zakresie racjonalnego zatrudnienia absol- 
wentów, 


opracowywania projektów wykazów miejscowości i za- 
kładów pracy o występującym deficycie kadr kwalifiko- 
wanych, w tym również z wykształceniem wyższym oraz 
sporządzania informacji z zakresu korzystania z przywi- 
lejów przysługujących absolwentom podejmującym pra- 
cę na terenie tych miejscowości i w tych zakładach 
pracy. U 


` 29) 


30) 


31) 


32) 


33) 


34) 


35) 


36) 


37) 


38) 


39) 


40) 


41) 


42) 


43) 


44) 


współdziałania wydziałów zatrudnienia i spraw socjal- 
mych w zakresie międzywojewódzkich przemieszczeń pra- 
cowników, 


udzielania pomocy komendom wojewódzkim OHP w re- 
fkrutacji młodzieży do hufców pracy, 


koordynacji i nadzoru nad potwierdzeniami przyjęć do 
pracy absolwentów przez zakłady pracy oraz wstępnego 
rozliczania tych przyjęć, 


opiniowania wielkości rekrutacji uczniów do szkół po- 
nadpodstawowych pod kątem zapewnienia zakładom 
pracy kadr kwalifikowanych, 


obsługi i kontroli organizacji pracy terenowych komisji 
wozjemczych i komisji odwoławczych do spraw pracy w 
zakresie ustalonym przepisami o tych komisjach, 


rekrutacji pracowników do pracy w przedsiębiorstwach 
Czechosłowackiej Republiki Socjalistycznej i Niemieckiej 
Republiki Demokratycznej w ramach limitów ustalanych 
corocznie przez Ministerstwo Pracy, Płac i Spraw So- 
cjalnych, 

nadzoru nad warunkami zatrudnienia pracowników pol- 
skich w przedsiębiorstwach CSRS i NRD, 


prowadzenia sprawozdawczości 
pracy, 


związanej z rynkiem 


ustalania liczby członków terenowych komisji rozjem- 
czych i komisji odwoławczych do spraw pracy oraz licz- 
by kandydatów do tych komisji zgłaszanych przez tere- 
nowe organy administracji państwowej stopnia podsta- 
'wowego, 


okresowego analizowania perspektywicznych i rocznych 
planów (programów) zakładowej działalności socjalno- 
-bytowej dla pracowników, emerytów i rencistów oraz 
członków ich rodzin pod kątem ich zgodności z tereno- 
wymi planami rozwoju działalności socjalno-bytowej dla 
ludności; przedstawianie organom rad narodowych wnio. 
sków wynikających z tych analiz, 


dokonywania okresowych ocen i analiz warunków socjal- 
mo-bytowych załóg, w tym zakwaterowania i żywienia 
zbiorowego — na podstawie przeprowadzonych kontroli, 
lustracji i badań ankietowych; przedstawienie organom 
rad narodowych wynikających z nich wniosków, 

informowania zakładów pracy o wolnych miejscach w 


hotelach pracowniczych (na podstawie uzgodnień z za- 
kładami prowadzącymi zbiorowe zakwaterowanie) i 


„ewentualne kierowanie pracowników na zakwaterowanie 


w tych hotelach, 


informowania zakładów pracy (na podstawie uzgodnień 
z zakładami prowadzącymi stołówki pracownicze) o wol- 
nych miejscach konsumenckich, 


informowanie zakładów pracy i zainteresowanych pra- 
cowników o źródłach i warunkach uzyskiwania pomocy 
socjalnej z zakładowych funduszy socjalnego i mieszka- 
niowego, ze środków budżetu terenowego, środków służ- 
by zdrowia, itp., 


udzielania porad zakładom pracy oraz pracownikom w 
(zakresie działalności socjalno-bytowej, 


załatwiania wszystkich spraw dotyczących świadczeń dla 
rolników i członków ich rodzin, wynikających z przepi- 
sów ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r. o ubezpieczeniu 
społecznym rolników indywidualnych i członków ich ro- 
dzin, we współdziałaniu z innymi zainteresowanymi wy- 
działami. 
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Do 


Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej należą sprawy z 


zakresu ochrony zdrowia i opieki społecznej oraz rehabili- 
tacji zawodowej, a w szczególności: 


1) 


3) 


4) 


9) 


10) 


11) 


13) 


14) 


OENKNNNNNNNNNKENNNNENN AAA 


analizowania stanu zdrowotnego ludności i ustalania po- 
trzeb w zakresie opieki zdrowotnej i przeciwepidemicz- 
mej, 

ustalania potrzeb ludności w zakresie pomocy społecznej 
oraz rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia inwalidów, 
opracowywania planów zaspokajania tych potrzeb oraz 
prowadzenia działań zmierzających do ich realizacji, 


w zakresie opieki zdrowotnej i pomocy społecznej orga- 
nmizowania i nadzorowania zakładów służby zdrowia, za- 
kałodów opiekuńczo-wychowawczych, pomocy społecznej 
oraz zakładów rehabilitacji zawodowej inwalidów finan- 
sowanych z budżetu wojewódzkiego, 


ustalania sieci zakładów i jednostek opieki zdrowotnej, 
%łobków. zakładów pomocy społecznej, rehabilitacji za- 
wodowej inwalidów i domów małego dziecka, aptek ot. 
wartych i zakładowych, 


współpracy z przedsiębiorstwami zajmującymi się dy- 
strybucją leków („Cefarm”) w ustalaniu potrzeb na leki 
fi artykuły sanitarne dla ludności i lecznictwa, 
opracowywania projektów wojewódzkich programów roz- 
woju ochrony zdrowia i opieki społecznej oraz nadzoro- 
wania realizacji zatwierdzonych programów, 


współdziałania z placówkami służby zdrowia planu cen- 
tralnego w zakresie świadczeń zdrowotnych dla ludności 
oraz szkolenia kadr medycznych i nadzoru specjalistycz- 
nego, 


współpracy z organami Państwowej Inspekcji Sanitar- 
nej w dziedzinie działalności przeciwepidemicznej oraz 
zapewnienia ludności higienicznych warunków pracy, 
nauki i bytowania, a w szczególności zachowania odpo- 
'wiednich warunków higieniczno-sanitarnych w nadzoro- 
wanych zakładach służby zdrowia i opieki społecznej, 


związane z leczeniem osób uzależnionych od alkoholu 
lub od środków odurzających, przymusowym leczeniem 
chorych na gruźlicę i choroby weneryczne, 


opracowywania i upowszechniania metod doskonalenia 
pracy zakładów służby zdrowia i opieki społecznej, 
podejmowania przewodzianych w przepisach działań 
zmierzających do zapobiegania chorobom zakaźnym oraz 
organizowania systemu gotowości i trybu postępowania 
służby zdrowia w sytuacjach nadzwyczajnych (katastrof, 
klęsk żywiołowych, epidemii, masowych zatruć itp.), 


sprawowania nadzoru nad spółdzielczymi zakładami służ- 
by zdrowia oraz koordynowania ich działalności, 


sprawowania nadzoru farmaceutycznego nad wyrobem, 
jakością, przehcowywaniem i wprowadzaniem do obrotu 
środków farmaceutycznych, odurzających, psychotropo- 
wych i artykułów sanitarnych oraz podejmowania sto- 
sownych działań zmierzających do zapobiegania i zwal- 
czania toksykomanii, 


podejmowania przedsięwzięć związanych z zaopatrze_ 
niem ludności w leki i artykuły sanitarne, prowadzenia 
nadzoru nad gospodarką lekami, 


ustalania potrzeb jednostek organizacyjnych służby zdro- 
wia, opieki społecznej i rehabilitacji zawodowej w za- 
kresie obsady fachowej oraz prowadzenia spraw zwią- 
zanych z rozmieszczeniem i zatrudnieniem kadr medy- 
cznych, k 


16) 


17) 


18) 


19) 


20) 


23) 


24) 


25) 


26) 


27) 


28 


= 


29 


= 


30) 


Do 


prowadzenia spraw związanych .z uprawnieniami zawo- 
dowymi pracowników medycznych i ich rejestracją, 


prowadzenia spraw związanych z podnoszeniem kwali- 


„fikacji zawodowych pracowników medycznych oraz z 


przestrzeganiem zasad etyki zawodowej, a także nadzoru 
nad działalnością zawodową pracowników medycznych 
— wykonywaną poza zakładami państwowymi, 


prowadzenia spraw związanych z podnoszeniem kwalifi- 
kacji zawodowych pracowników niemedycznych zatrud- 
nionych w nadzorowanych jednostkach organizacyjnych 
służby zdrowia i opieki społecznej, 


wykonywania zadań organu nadzorującego w stosunku 
do bezpośrednio podporządkowanych szkół medycznych 
w zakresie określonym w ust. 25 pkt 2, 


prowadzenia spraw związanych z planowaniem sieci 
szkół medycznych, rekrutacją uczniów i słuchaczy, za- 
pewnieniem warunków funkcjonowania tych szkół oraz 
współdziałania w tych sprawach z Kuratorium Oświaty 
i Wychowania, 


sprawowania nadzoru pedagogicznego nad szkołami m€- 
dycznymi na zasadach określonych odrębnymi przepisa- 
mi, w szczególności dotyczących koordynacji międzyre- 
sortowej w zakresie planowania i prowadzenia wizytacji 
szkół zawodowych, 


współdziałania z Kuratorium Oświaty i Wychowania w 
zakresie zapewnienia opieki zdrowotnej i odpowiedniego 
stanu higieniczno-sanitarnego w zakładach nauczania i 
wychowania, 


współdziałania z zakładami pracy, państwową inspekcją 
pracy oraz właściwymi instancjami związków zawodó- 
wych w zakresie zapewnienia ochrony zdrowia załogóm 
robotniczym, 7 


prowadzenia i nadzorowania spraw osobowych, socjal- 
nych i bytowych, odznaczeń, płac i odpowiedzialności 


służbowej pracowników zakładów służby zdrowia i opie- 
ki społecznej, : 


opracowywania dla organów stopnia podstawowego wy- 
tycznych dotyczących wykonywania powierzonych tym 
organom zadań z zakresu opieki zdrowotnej, pomocy 
społecznej oraz zatrudnienia inwalidów, 


organizowania gospodarki materiałowej oraz ustalania 
potrzeb w zakresie zaopatrzenia w sprzęt medyczny, 
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, inne środ- 
ki techniczne oraz środki transportu sanitarnego, 


ekonomiczno-finansowych z uwzględnieniem efektywno- 
ści i racjonalnego działania jednostek organizacyjnych 
służby zdrowia i opieki społecznej oraz gospodarki poza- 
budżetowej, 


organizowania i nadzorowania technicznych usług na- 
prawczo-konserwacyjnych sprzętu medycznego, technicz- 
nego oraz środków transportu i łączności, jak również 
spraw w zakresie wynalazczości i racjonalizacji, 


współdziałania z wydziaałmi zdrowia i opieki społecznej 
innych województw w zakresie zadań wykonywanych do 
potrzeb województw sąsiednich, 


nadzoru nad przyznawaniem uprawnień do dodatkowej 
powierzchni mieszkalnej ze względu na stan zdrowia. 


Komendy Wojewódzkiej Straży Pożarnych należą sprawy 


z zakresu ochrony przeciwpożarowej, a w szczególności: 


1) 


nadzoru nad ochroną przeciwpożarową i kontroli prze- 
strzegania przepisów :0 ochronie przeciwpożarowej przez 


Poż: 2 


"państwowe, spółdzielcze i społeczne jednostki organiza- 


cyjne oraz jednostki gospodarki nieuspołecznionej i oso- 


„ by fizyczne, 


koordynacji wspólnych KARE "R w dziedzinie. och- 


= rony przeciwpożarowej podejmowanych przez jednostki 


3) 


państwowe, spółdzielcze i społeczne, 


organizacji i nadzoru nad działalnością straży pożar- 
mych oraz udzielania im pomocy w realizacji zadań, 

przygotowania jednostek ochrony przeciwpożarowej do 
prowadzenia działań ratowniczych w czasie pożarów, 
współudziału w zwalczaniu klęsk żywiołowych i skut- 


= (ków katastrof oraz udziału w obronie cywilnej kraju, 


5 
6) 


7) 


8) 


9) 


Do 


związanych z utrzymaniem i wyposażeniem terenowych 
jednostek ochrony przeciwpożarowej, 


uzgadniania dokumentacji projektowej w zakresie wy- 
magań ochrony przeciwpożarowej, 


ustalania organizacji i programów szkolenia instrukta- 
żowego pracowników oraz kadry kierowniczej i perso- 
nelu inżynieryjno-technicznego zakładów pracy nie po- 
siadających wyodrębnionych komórek prowadzących 
sprawy ochrony przeciwpożarowej, 


doradztwa technicznego dla zakładów pracy w zakresie 
ochrony przeciwpożarowej, 

ponadto wykonuje zadania określone przepisami wyda- 
nymi na podstawie art. 20 ust, 3 ustawy z dnia 12 czerw- 
'ea 1975 r. o ochronie przeciwpożarowej. 


Kuratorium Oświaty i Wychowania, jako organu admi- 


nistracji szkolnej stopnia wojewódzkiego, należy realizowa- 
nie zadań wynikających z ustaw dotyczących oświaty i wy- 
chowania i Karty nauczyciela oraz wydanych na ich podsta- 
wie przepisów wykonawczych, a w szczególności: 


1) 


koordynowanie działalności wszystkich szkół, placówek 
oświatowo-wychowawczych i  opiekuńczo-wychowaw- 
czych, zwanych dalej „szkołami i innymi placówkami”, 
zlokalizowanych na terenie województwa, a zwłaszcza: 


a) ukierunkowywania wdrażania przepisów w zakresie 
organizacji szkół i innych placówek, ich działalności 
dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej, 

b) ukierunkowywania pożądanych oddziaływań ideowo- 
-wychowawczych wśród uczniów (słuchaczy) i wy- 
chowawców, 


c) inicjowania działań zmierzających do systematycznego 


podnoszenia poziomu kształcenia i wychowania oraz 

zwiększenia efektywności pracy szkół i innych pla- 

cówek, 

d) opracowywania przy udziale wydziałów, organów i 
jednostek organizacyjnych prowadzących szkoły i in- 
ne placówki: 

— programów rozwoju szkół i innych placówek oraz 
ich sieci w dostosowaniu do potrzeb społeczno-go- 
spodarczych województwa i kraju, 

— programów poprawy materialnych warunków pra- 
cy szkół i innych placówek, $ 

— zbiorczych analiz rozmieszczenia i kwalifikacji 
kadr pedagogicznych oraz rocznych zapotrzebowań 
na te kadry, 


ie) sprawowania nadzoru pedagogicznego nad działalno- 
ścią szkół i innych placówek, a w odniesieniu do 
szkół zawodowych — w zakresie i na zasadach okre- 
ślonych w przepisach w sprawie współdziałania mię. 
dzyresortowego dotyczącego szkolnictwa zawodowego, 


pe z 


2) 
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A rozpatrywania propozycji ` zmian w sieci szkół i in- 
* nych placówek oraz określania zgodnie z potrzebami 
społeczno-gospodarczymi rozmiarów kształcenia w po- 
szczególnych zawodach i.specjalnościach, 

e) zapewniania nadzoru nad wykorzystaniem zasobów 
pracy w dziale oświaty i wychowania bilansowanym 
w planie terenowym, 

h 


= 


współdziałania z wydziałami, organami i jednostkami 
organizacyjnymi prowadzącymi szkoły i inne placów- 
ki w zakresie wykonywania przez nie zadań organu 
nadzoru, 

i) koordynowania działalności oświatowo-wychowawczej 
i opiekuńczej prowadzonej przez organizacje. społecz- 
ne i spółdzielcze na terenie szkół i innych placówek, 


wykonywania zadań organu nadzoru nad podporządko- 
wanymi radom narodowym szkołami i placówkami, je- 
żeli zadania te nie zostały zatrzeżone dla innych wydzia- 
łów Urzędu, a zwłaszcza: > 


a) opracowywania i realizowania długofalowych i doraź- 
nych planów poprawy materialnych warunków pracy 
szkół i innych placówek oraz likwidowania dyspro- 
porcji w tym zakresie, 

b) podejmowania działań w zakresie inwestycji i remon- 
tów dla tworzenia warunków lokalowych do prawid- 
łowej działalności szkół i innych placówek, 

c) ustalania potrzeb i podejmowania działań zapewnia- 

jących szkołom i innym placówkom odpowiednie wy- 

'posażenie w pomoce naukowe, podręczniki i programy 

nauczania oraz odpowiednie wyposażenie bibliotek i 

czytelni szkolnych, a także w sprzęt i środki tran- 

sportu, 

organizowania i nadzorowania działalności szkolenio- 

we-produkcyjnej i finansowo-gospodarczej warszta- 

tów szkolnych, 

e) zapewnienia szkołom zawodowym warunków do od- 
bywania przez uczniów praktycznej nauki zawodu w 
przedsiębiorstwach państwowych i innych zakładach 
pracy, $ 

f) organizowania współdziałania szkół, zwłaszcza zawo- 
dowych z zakładami pracy i innymi jednostkami go- 
spodarki uspołecznionej, przy współudziale odpowied- 
nich wydziałów Urzędu, 

g) ustalania zadań planowanych i kredytów budżetowych 

dla szkół i innych placówek, 

podejmowania działań w celu polepszenia warunków 

zdrowotnych i stanu sanitarnego szkół i innych pla- 

cówek, tworzenia warunków do odpowiedniego wypo- 
czynku dzieci i młodzieży, bezpieczeństwa pracy i na- 

uki oraz opieki lekarsko-higienicznej nad dziećmi i 

młodzieżą szkolną, 

i) opracowywania wytycznych organizacyjnych i pro- 
gramowych w zakresie wypoczynku, kultury fizycznej 
imprez kulturalno-artystycznych, sportowych, wycie- 
czek szkolnych, krajoznawstwa i turystyki szkolnej 
oraz koordynowania współdziałania w tym zakresie 
z instytucjami, organizacjami społecznymi i zakłada- 
mi pracy, 

j) podejmowania działań na rzecz rozwoju kultury fi- 
zycznej dzieci i młodzieży w szkołach i innych pla- 
cówkach, 

k) organizowania i koordynowania zimowego i wakacyj- 
nego wypoczynku dzieci i młodzieży, 

I) podejmowania decyzji w sprawie sezonowego wyko- 
rzystywania obiektów oświatowych na cele wypo- 


d 


~ 


h 


- 
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czyku dzieci i młodzieży -szkolnej oraz nauczycieli i 
innych pracowników oświaty, ' 

koordynowania i nadzorowania realizacji ządań szkół 
„i innych placówek dotyczących spraw socjalno-byto- 
wych uczniów (wychowanków), a zwłaszcza w za- 
kresie: s 

— dowożenia i dojeżdżania do szkół i innych pla- 
cówek, yr 
zakwaterowania w internatach, bursach i stancjach 


R) 


— żywienia i dożywiania, 

pomocy materialnej, 

organizacji czasu wolnego, w tym i wolnych sobót, 
m) tworzenia warunków do rozwijania działalności mło- 
dzieżowych organizacji ideowo-wychowawczych i spo- 
łecznych oraz współdziałania z tymi organizacjami, 
sprawowania nadzoru pedagogicznego nad szkołami i 
innymi placówkami przy udziale specjalistów resor- 
tów wiodących, 


n) 


`o) tworzenia. przekształcania, i likwidowania szkół i in. 


nych placówek, a w odniesieniu do szkół unikalnych 
— w uzgodnieniu z Ministerstwem Oświaty i Wycho- 
wania, 
nadzorowania realizacji planów zatrudnienia nauczy- 
cieli — absolwentów szkół wyższych w szkołach i in- 
nych placówkach oraz podejmowania działań w celu 
pełnego zaspokojenia potrzeb kadrowych szkół (pla- 
cówek), 
załatwiania indywidualnych. spraw osobowych, pła- 
cowych .i emerytalnych nauczycieli, jak również in- 
nych pracowników .szkół (placówek), spraw związa- 
nych z oceną pracy, nagrodami. odznaczeniami, odpo- 
wiedzalnością służbową oraz obsługą komisji dyscyp- 
linarnej dla nauczycieli, 

s) kierowania i nadzorowania załatwiania spraw socjal- 
no-bytowych nauczycieli i innych pracowników szkół 
(placówek), 

it) współdziałania z Instytutem Kształcenia Nauczycieli 
i jego oddziałami terenowymi oraz resortami wiodą- 

cymi, określonymi w odrębnych przepisach, w sprawie 
dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli 
i kadry kierowniczej, 


p) 


T) 


_ u) tworzenia i gospodarowania zakładowym fuńduszem 


3) 


4 


© 


socjalnym i mieszkaniowym pracowników szkół i in- 
nych placówek, 


sprawowania nadzoru i kierownictwa nad działalnością 
organów administracji państwowej stopnia podstawowe- 
go, a zwłaszcza: $ 


a) ustalania zasad wykonywania powierzonych tym or. 
ganom zadań oraz udzielania merytorycznej i techni- 
cznej pomocy w ich realizacji, 

b) opracowywania wytycznych w sprawach rozwoju szkół 
i innych placówek oraz zatrudnienia, funduszu wy- 
nagrodzeń i budżetu, 

c) opiniowania planów i budżetu rad narodowych stop- 
nia podstawowego w części dotyczącej oświaty i wy- 
chowania, 

d) udzielania pomocy i współudział w sprawowaniu nad- 
zoru pedagogicznego nad szkołami i placówkami, 

e) kontrolowania zgodnościiz prawem działań tych or- 
ganów, rozpatrywania odwołań od decyzji w sprawach 
indywidualnych oraz skarg obywateli, 


organizowania i nazdorowania kształcenia specjalnego 
'dzieci i młodzieży. z odchyleniami i zaburzeniami rozwo- 


OOOEEENEENNNNNEEEEEEEEEENEENEEZN M 


-jowymi; planowania sieci placówek kształcenia specjał. 
mego; współdziałania z Wydziałem Zdrowia i Opieki. Spo- 
łecznej, instytucjami i organizacjami społecznymi w za- 
kresie wykrywania i kwalifikowania tych dzieci do od- 
powiednich form kształcenia specjalnego oraz podejmoa- 
wania działań na rzecz pomocy i opieki nad dziećmi. z 


„edchyleniami i zaburzeniami oraz nąd ich rodzinami, 


5) 


6) 


7) 


8) 


9 


= 


10) 


Do 


programowania organizowania i nadzorowania placówek 
i innych form opieki. całkowitej nad dzieckiem; wdraża- 
mia założeń systemu opieki całkowitej i resocjalizacji oraz 
zadań profilaktyki sieroctwa społecznego ze szczególnym 
uwzględnieniem zadań diagnostyczno-kwalifikacy jnych, 
doboru odpowiednich form pomocy i opieki do sytuacji 
i potrzeb dziecka, w tym sprawowania nadzoru nad do- 
borem i funkcjonowaniem rodzin zastępczych óraz orga- 
mizowaniem pomocy dla tych rodzin, 


organizowania i nadzorowania działalności w zakresie 
profilaktyki niedostosowania społećznego i resocjalizacji 
Mzieci i młodzieży oraz inicjowania i koordynowania 
przedsięwzięć zainteresowanych instytucji i organizacji 
społecznych w zakresie profilaktyki społecznej i rese- 
cjalizacji młodzieży, i 
örganizowańia i nadzorowania oświaty dorosłych, w tym 
madzorowania i koordynowania działalności oświatowej 
prowadzonej przez organizacje społeczne i spółdzielcze 
oraz stowarzyszenia naukowo-techniczne, 


opracowywania i realizacji planów działań służących 
podnoszeniu kultury i świadomości pedagogicznej rodzi- 
ców i opiekunów dzieci i młodzieży, g 
współdziałania z odpowiednimi instancjami Związku Na_ 
uczycielstwa Polskiego na zasadach określonych w poro- 
zumieniu pomiędzy Ministerstwem Oświaty i Wychowa- 
mia a Zarządem Głównym ZNP, 


współdziałania z kuratorami oświaty i wychowania in- 
mych województw, planowania wspólnych zadań, szcze- 
gólnie w ramach makroregionów. 


Sekretariatu Wojewódzkiego Komitetu Obrony należą 


sprawy związane z działalnością Wojewódzkiego Komitetu 
Obrony określone odrębnymi przepisami. 


Do 


Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej należą 


sprawy związane z kierowaniem i koordynowaniem przygo- 
towań oraz realizacji przdsięwzięć obrony cywilnej przez 
przedsiębiorstwa państwowe, jednostki spółdzielcze, instytu- 
cje i organizacje społeczne działające na terenie wojewódz- 
twa, a w szczególności: Pr: 


1) 


2) 


3) 


planowania działalności w zakresie realizacji zadań ob- 
rony cywilnej, 


opracowywania i aktualizowania, przy współpracy wy- 
działów Urzędu i innych zainteresowanych instytucji sto- 
pnia wojewódzkiego, planu obrony cywilnej wojewódz- 
twa oraz innych dokumentów dotyczących przygotowa- 
mia i działania obrony cywilnej na terenie województwa, 
a także nadzorowania i koordynowania opracowania 
tych planów w wydziałach Urzędu oraz w urzędach te- 
renowych organów administracji państwowej stopnia 
podstawowego, 


kierowania organizacją szkolenia i ćwiczeń obrony cy- 
wilnej, sprawowania nadzoru nad. szkoleniem ludności 
w zakresie powszechnej samoobrony oraz udzielania po- 
mocy w realizacji przysposobienia obronnego młodzieży 
szkolnej i szkolenia obronnego studentów, 
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4) 


5) 


6) 


7) 


8) 


9) 


10) 


11) 


12) 


13) 


14) 


15) 


16) 


17) 


nadzorowania przygotowania i zapewnienia działania sy- 
stemu powszechnego ostrzegania i alarmowania oraz sy- 
stemu wykrywania skażeń, jak również przeprowadzania 


okresowych treningów sprawdzających jego funkcjono- 


wanie, 


koordynowania przedsięwzięć dla zorganizowania i pro. 
wadzenia rozśrodkowania załóg zakładów pracy i ewa- 
kuacji pozostałej ludności oraz akcji ratunkowych 
ï udzielania pomocy poszkodowanym. 


sprawowania nadzoru nad przygotowaniem i zapewnie- 
niem funkcjonowania budowli ochronnych i urządzeń 
specjalnych oraz obiektów i urządzeń na potrzeby kie- 
rowania obroną cywilną, 


kontrolowania przygotowania i realizacji zaciemniania 
i wygaszania oświetlenia w miastach, wsiach, zakładach 
pracy i środkach transportu, 


nadzorowania przedsięwzięć zwiększających stopień och- 
rony zakładów pracy oraz obiektów i urządzeń użytecz- 
mości publicznej przed działaniem środków rażenia, 


nadzorowania, tworzenia, przygotowania do działania i 
działania formacji obrony cywilnej, a także udzielania 
w tym zakresie pomocy terenowym organom administra- 
cji państwowej stopnia podstawowego, 


realizowania przedsięwzięć związanych z udziałem sił 


i środków obrony cywilnej w akcjach zapobiegania i li- 
kwidacji klęsk żywiołowych oraz prowadzenia akcji ra- 


tunkowych w rejonach porażenia ludności, 


płanowania i nadzorowania realizacji szkolenia i ćwiczeń 
(z kadrą kierowniczą: Urzędu, przedsiębiorstw, zakładów 
i instytucji, urzędów terenowych organów administracji 
państwowej stopnia podstawowego oraz formacji obrony 
cywilnej w zakresie obrony cywilnej, 

sprawowania nadzoru nad oddziałami obrony cywilnej 
w ochotniczych hufcach pracy, w których poborowi od- 
bywają zasadniczą służbę w obronie cywilnej, 


nadzorowania przygotowania planu ochrony dóbr kul- 
tury przed środkami rażenia oraz ewidencji tych dóbr, 
planowania zaopatrywania formacji obrony cywilnej w 
sprzęt, środki i umundurowanie obrony cywilnej oraz 
zakładów pracy w sprzęt i środki, 

planowania i rozdzielania środków finansowych przy- 
znawanych na realizację zadań obrony cywilnej, 
opracowywania planów świadczeń osobistych i rzeczo- 
wych, 

inspirowania prowadzenia działalności popularyzacyjno- 
-propagandowej w dziedzinie obrony cywilnej oraz 
współdziałania w tym zakresie z organizacjami społecz. 


mymi, a także ośrodkami masowej informacji i propa- 
gandy, 


ZAKRES OBOWIĄZKÓW DYREKTORÓW WYDZIA- 
ŁÓW WOBEC WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ, 
JEJ PREZYDIUM, KOMISJI I RADNYCH ORAZ ZA- 
SADY WSPÓŁDZIAŁANIA Z BIUREM WOJEWÓDZ. 
KIEJ RADY NARODOWEJ 


$ 28. 


Dyrektorzy wydziałów w zakresie współpracy i współ- 
działania z Wojewódzką Radą Narodową, jej Prezydium 
i komisjami oraz radnymi, obowiązani są w zakresie 
właściwym rzeczowo: 


sf 


2) 


3) 


4) 


6) 


1) 


8) 


9) 


10) 


11) 


12) 
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przygotować projekty uchwał oraz wnioskować o 
podjęcie uchwały; 


realizować zadania wynikające z uchwał, postano- 
wień i wytycznych Wojewódzkiej Rady Narodowej 
i jej Prezydium oraz opracowywać projekty sprawo- 
zdań z ich wykonania. 


przygotowywać projekty odpowiedzi na interpelacje 
i wnioski radnych, wnioski i postulaty wyborców, 
wnioski i opinie komisji, : 
przyjmować radnych, poza kolejnością przyjęć inte- 
iresantów, w sprawach związanych z wykonywaniem 
mandatu i udzielać 'informacji oraz umożliwiać im 
wgląd w sprawy, którymi się interesują, 


zasięgać opinii właściwych komisji przed podjęciem 
rozstrzygnięć, w sprawach okrelonych przez Woje- 
wódzką Radę Narodową, 


przedkładać Prezydium Wojewódzkiej Rady Naro- 
ldowej wnioski z kontroli zewnętrznej — państwo- 
wej, resortowej i społecznej wraz z podjętymi dzia- 
łaniami dla usunięcia braków i niedociągnięć stwier- 
dzonych przez te kontrole, 


brać udział w sesjach Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej, a na zaproszenie w posiedzeniach jej Prezydium 
i komisji, 

udzielać merytorycznej pomocy resortowym komi- 
sjom w ich pracy, 


przedkładać okresowe informacje Prezydium Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej z realizacji interpelacji 
i wniosków radnych, uchwał i opinii organów samo- 


rządu mieszkańców oraz o załatwianiu skarg i wnio- 
sków, 


opracowywać prawidłowo i terminowo materiały 

przeznaczone do rozpatrzenia na sesjach, posiedze- 

niach Prezydium i komisji: 

a) materiały na sesje powinny być opracowane w 
sposób problemowy, pozwalający na wszechstron- 
mą analizę zagadneiń, ich ocenę oraz ustalenie 


właściwych kierunków i środków dalszego dzia- 
łania, 


b) w materiałach dotyczących problemów, które by- 
ły już rozpatrywane na sesjach Wojewódzkiej 
Rady Narodowej, należy przedstawić ocenę oraz 
efekty uzyskane w wyniku realizacji poprzednio 
podjętych uchwał, 


c) materiały przygotowuje się w nakładzie określo- 
nym przez Biuro Wojewódzkiej Rady Narodowej, 


d) materiały na posiedzenia Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej oraz komisji powinny być 
opracowane w sposób zwięzły, rzeczowy i zakoń- 
czony wnioskami, 


e) za ostateczną redakcję materiałów opracowanych 
przez kilka wydziałów odpowiada wyznaczony ko- 
ordynator, 


uwzględniać i realizować uchwały i opinie organów 
samorządu mieszkańców w sprawach określonych w 
art. 154 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy oraz udzielać odpo- 
wiedzi w ciągu 14 dni, 


dopuszczać organy samorządu mieszkańców do u- 
działu w postępowaniu administracyjnym na zasa- 
idach ustalonych dla organizacji społecznych w Ko- 
deksie Postępowania Administracyjnego. 
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$ 29. 


Uchwały Wojewódzkiej Rady Narodowej Biuro Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej przekazuje Dyrektorowi Wydziału Or- 
ganizacyjnego. 


1: 


o) 


4. 


$ 30. 


Dyrektor Wydziału Organizacyjnego w ciągu 14 dni od 
[dnia otrzymania uchwały opracowuje projekt decyzji, 
w której określa: 

1) koordynatora nadzorującego całokształt prac wdro- 
żeniowo-realizacyjnych i kontrolnych uchwały, 

2) w zależności od zadań wynikających z uchwały, wio- 
dącą jednostką organizacyjną w wykonaniu uchwały 
oraz jednostki współwykonujące i współdziałające, 

3) obowiązek i termin opracowania harmonogramu re- 
alizacyjnego wykonania uchwały, bądź — w zależ- 
mości od charakteru i treści uchwały — zwolnienie 
od tego obowiązku. 


Decyzję. o której mowa w ust. 1, podpisuje Wojewoda. 


§ 31. 


Harmonogram realizacyjny wykonania uchwały powinien w 
szczególności określać: 


1) 
2) 


3) 


zadania do wykonania, 

środki i metody działania, 

jednostki powołane do działania i współdziałania, 
kontrole przebiegu wykonania uchwały, 

terminy wykonania zadań, 

odpowiedzialnych za wykonanie zadań, 

terminy okresowego informowania Wojewody. 


$ 32. 


Harmonogram realizacyjny wykonania uchwały przeka- 
zuje się wszystkim jednostkom, które otrzymały uchwa- 
łę oraz jednostkom, pod adresem których zostały zamie- 
szczone zadania i obowiązki w samym harmonogramie 
— w przeciągu 14 dni od dnia aprobaty przez Wojewodę. 


Zadania wynikające z harmonogramu realizacyjnego 
winny być uwzględnione w planach pracy tych jedno- 
stek. 


. Harmonogram przekazuje się ponadto właściwej komi- 


sji Wojewódzkiej Rady Narodowej, a także wydziałom: 
Organizacyjnemu i Kontroli. 


. USTALANIE ZAKRESÓW CZYNNOŚCI, UPRAWNIEŃ 


I ODPOWIEDZIALNOŚCI DLA POSZCZEGÓLNYCH 
STANOWISK PRACY W WYDZIAŁACH 


§ 33. 


Dyrektorzy wydziałów, w oparciu o regulamin organi- 
zacyjny Urzędu, w drodze zarządzeń wewnętrznych uz- 
godnionych z Wojewodą (właściwym wicewojewodą) 
ustalają: 


1) podział zadań między dyrektorem a zastępcą(ami) 
dyrektora, 

2) zadania komórek organizacyjnych (stanowisk pracy) 
wydziału, 

3) rodzaje pism, do których podpisywania upoważnieni 
są zastępcy dyrektorów, kierownicy oddziałów lub 
inni pracownicy wydziału. 


. Dyrektorzy wydziałów 


ustalają szczegółowe zakresy 
czynności, uprawnień i odpowiedzialności dla pracow- 
ników. 


. Pracownicy Urzędu powinni chronić interesy Państwa 


oraz prawa i słuszne interesy obywateli, wykonując swo- 
je obowiązki w sposób zapewniający sprawną i prawid- 
łową realizację zadań Urzędu oraz doskonalić jego funk. 
cjonowanie. 


. Do obowiązków pracowników Urzędu należy w szcze- 


gólności: 


1) należyte i zgodne z interesem społecznym wykony- 
wanie zadań należących do zajmowanego stanowiska 
pracy, 

2) gruntowna znajomość obowiązujących przepisów w 
dziedzinie ustalonego dla nich zakresu działania, 
3) sumienne wypełnianie poleceń służbowych przeło- 

żonych, 

4) działanie wnikliwe, szybkie i bezstronne, 

5) przejawianie szczególnej troski 
państwowego i społecznego, 


o ochronę mienia 


6) przestrzeganie zasad współżycia społecznego, 
7) przestrzeganie dyscypliny pracy, 
8) przestrzeganie tajemnicy państwowej i służbowej, 


9) pogłębianie wiedzy i podnoszenie kwalifikacji zawo- 
dowych. 


5. Do pracowników Urzędu mają zastosowanie przepisy 


ustawy z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach urzę- 
dów państwowych. 


§ 34. 


. Dyrektorzy wydziałów są odpowiedzialni za kształtowa- 


nie postaw obywatelskich podległych im pracowników, 
kształtowanie socjalistycznych stosunków pracy, wdra- 
żanie sumienności, dbałości o pracę i wysoką jej jakość, 
Dyrektorzy wydziałów odpowiadają za prawidłowe wy- 
konywanie zadań objętych zakresem działania wydzia- 
łów, dbają ó racjonalne wykorzystanie środków pracy, 
jak również o stałą poprawę warunków pracy. 


. Do obowiązków dyrektorów wydziałów należy w szcze- 


gólności: 


1) kierowanie działalnością wydziału zgodnie z wytycz- 
nymi Wojewody i zadaniami stojącymi przed Urzę- 
dem i wydziałem, 

2) ustalanie planu pracy wydziału i zapewnienie jego 
realizacji, 

3) prawidłowe zorganizowanie wydziału i podział pracy 
między komórki organizacyjne i stanowiska pracy, 

4) nadzór nad prawidłowym i terminowym wykonywa- 
niem zadań i załatwianiem spraw przez pracowni- 
ków wydziału, 

5) organizowanie i nadzorowanie wykonania przepisów 
prawa oraz zadań i obowiązków nałożonych przez 
IWojewodę, jak również organy nadrzędne, 

6) udzielanie terenowym organom administracji pań- 
stwowej stopnia podstawowego — w ramach prze- 
pisów i dyspozycji Wojewody — instrukcji i wytycz- 
nych w zakresie działalności wydziału, 

7) wydawanie — w ramach przewidzianych przepisami 
szczególnymi — decyzji administracyjnych w Ii II 
instancji, 


8) prowadzenie spraw związanych z nadzorem nad jed- 


A 


Poz. 2 


DZIENNIK URZĘDOWY NR 2 


mostkami organizacyjnymi, realizującymi zadania: do- 
tyczące zakresu działania wydziału, 

9) nadzór nad przestrzeganiem przez pracowyitków wy- 
idziału dyscypliny pracy oraz przepisów o zabezpie- 
czeniu tajemnicy państwowej i służbowej, 


r 10), organizowanie okresowych narad pracowników .. Wy- 


działu na temat zadań i sposobu ich wykonania, 


l 11) informowanie Wojewodę i właściwego wicewojewodę 


o stanie wykonania zadań oraz o potrzebach zwią- 
zanyċh z funkcjonowaniem wydziału, 

12) załatwianie spraw osobowych pracowników nie za- 
strzeżonych do kompetencji Wojewody, 

13) organizowanie doskonalenia zawodowego pracowni. 
ków wydziału oma samokształcenie sEEAWADE i 
kursowe. 


W ' wykonywaniu swoich obowiązków dyrektor wydziału 


"obowiązany jest do współpracy z czynnikami społeczny- 


mi i politycznymi, szczególnie w zakresie organizacji 
i dyscypliny pracy oraz spraw pracowniczych. 


VII. ZASADY POSTĘPOWANIA PRZY OPRACOWYWA- 


LR 


NIU PROJEKTÓW AKTÓW PRAWNYCH WOJEWO- 
DY ORAZ PROJEKTÓW UCHWAŁ WOJEWÓDZKIEJ 
RADY NARODOWEJ NIE ZAWIERAJĄCYCH PRZE- 
PISÓW PRAWA MIEJSCOWEGO ORAZ SPOSÓB ICH 
REALIZACJI ma 


$ 35. 


Aktami prawnymi Wojewódzkiej Rady Narodowej i Wo- 
jewody nie zawierającymi przepisów prawa miejscowe- 
go są: 

1) akty kierownictwa wewnętrznego, normujące zacho- 
wanie się adresatów podporządkowanych Wojewódz- 
ikiej Radzie Narodowej bądź Wojewodzie, a -zawiera- 
jące wytyczne, instrukcje, zalecenia o char -akterze 
idyrektywnym, jak również zawierające przepisy re- 
pulaminowe i statuty oraz dotyczące powoływania 
zespołów i komisji opiniodawczo-doradczych, 

2) akty zawierające . jednostkowe rozstrzygnięcia w 
sprawach planowania, budżetu i innych sprawach 
społeczno-gospodarczych. 


Akty prawne Wojewody, o których mowa w ust. 1 sto- 
sgownie do ich treści dzielą się na: E 


1) zarządzenia, 
2) decyzje, 
3) pisma okólne. 


Formę zarządzenia nadaje się aktom prawnym, które: 
1) oparte są na upoważnieniu lub poleceniu zawartym 
w aktach prawnych organu wyższego stopnia, 
2) wydawane są na podstawie przepisów prawa przewi- 
dujących dla tego aktu nazwę „zarządzenia”, 
3) są aktami wykonawczymi w stosunku do uchwał Wo. 
jewódzkiej Rady Narodowej. 


Decyzją jest akt prawny zawierający jednostkowe roz- 
strzygnięcie gospodarcze, organizacyjne lub określające 
stanowisko w konkretnej sprawie, nie mającej charak- 
teru decyzji indywidualnej, opartej na Kodeksie Postę- 
powania Administracy jnego. 


. Pisma okólne wydaje się w celu: 


1) ustalenia, skoordynowania lub ujednolicenia toku po- 
stępowania podporządkowanych jednostek organiza- 
cyjnych, 


2) wyjaśnienia obowiązujących przepisów prawnych, 
3). udzielenia szczegółowych wytycznych i wyjaśnień co, 
dọ postępowania w określonym zakresie. - 


9-* 


. Projektom aktów prawnych kierowanych do rozpatrze- 


nia przez Wojewódzką jg. Narodową nadzje się formę 
uchwał. 


§ 36. 


. Wydziałem wiodącym w ke aniu projektów . aktów 


prawnych służących realizacji zadań Wojewody jako or- 
ganu administracji ogólnej jest Wydział Prawny. 


2. Projekty aktów prawnych, o których mowa w ust. 1, 


opracowywane są przez właściwe wydziały merytorycz- 

ne i kierowane do Wydziału Prawnego, który: 

1) dokonuje ich rejestracji, 

:2) kieruje projekt do właściwych pod względem mery- 
toryczaym wydziałów w celu zaopiniowania, 

3) przygotowuje na podstawie opinii właściwych wy- 
działów zbiorczą opinię dotyczącą uzgodnionego aktu 
prawnego. 


. W celu merytorycznego uzgodnienia opiniowanego pro- 


jektu aktu prawnego Wydział Prawny organizuje nara= 
dy, w których biorą udział przedstawiciele zaintereso- 
wanych wydziałów merytorycznych. 


. Wydział Prawny i wydziały merytoryczne uzgadniają 


stanowiska dotyczące opiniowania projektów októw pra- 
wnych w drodze bezpośredniego porozumienia się. W ra- 
zie niemożności uzgodnienia stanowisk poszczególnych 
wydziałów co do treści zbiorczej opinii decyduje Woje- 
woda. 


. Wydziały merytoryczne opracowują opinie w wyznaczo- 


nych przez Wydział Prawny terminach z uwzględnieniem 
polityki i interesów województwa, a także uwarunkowań 
wynikających z polityki Państwa. W miarę potrzeby 
przygotowywane opinie wydziałów powinny być konsul- 
towane z przedstawicielami zainteresowanych jednostek 
organizacyjnych podporządkowanych Wojewodzie, 


$ 37. 


. Projekty aktów prawnych Wojewody służących realiza- 


cji zadań dyrektorów wydziałów jako organów admini- 
stracji o właściwości szczególnej opracowywane są przez 
właściwe wydziały merytoryczne. 


Wydział, o którym mowa w ust. 1, obowiązany jest uz- 
godnić opracowany przez siebie projekt aktu prawnego 
z innymi zainteresowanymi wydziałami. Uzgodnienia po- 
winny być potwierdzone parafami dyrektorów wydzia- 
łów, W procesie uzgodnień merytorycznych powinien 
tbrać udział przedstawiciel Wydziału Prawnego. 


3. Projekt aktu prawnego winien być uzgodniony w szcze- 


glóności: 


1) z Wojewódzką Komisją Planowania, jeżeli dotyczy 
izadań planu społeczno-gospodarczego lub ma spowo- 
dować skutki gospodarcze, 


2) z Wydziałem Finansowym, jeżeli dotyczy zadań bud- 
żetowych lub ma spowodować inne skutki finansowe, 
3) z Wydziałem Organizacyjnym, jeżeli dotyczy zmian 
organizacyjnych, a zwłaszcza: 
— tworzenia, zmiany i znoszenia oddziałów, 
— ustalania zakresu działania wydziałów, 
— tworzenia innych jednostek organizacyjnych (jed- 
nostek oraz zakładów budżetowych, gospodarstw 


cza — 
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Wydział Prawny: 


1) 


4 


Opracowane w trybie określonym w niniejszym rozdziale 
projekty uchwał Wojewódzkiej Rady Narodowej przed prze- 
kazaniem ich do Biura Wojewódzkiej Rady Narodowej wy- 
magają akceptacji Wojewody i zaciągnięcia opinii właściwej 
komisji Wojewódzkiej Rady Narodowej. 


Zasady określone w §§ 36—38 dotyczą również projektów 


Wydział Prawny, w porozumieniu z wydziałem, który 


pomocniczych, przedsiębiorstw) oraz nadawania, 
zatwierdzania czy. też zmian statutów, WERON: 
mów, 

— organizacji przyjmowania, rozpatrywania i załat_ 
wiania skarg i wniosków ludności, interpelacji 
posłów, radnych oraz wniosków komisji Wojewó- 
dzkiej Rady Narodowej. 

— spraw wynikających ze sprawowania nadzoru i 
kontroli, 

4) z jednostkami organizacyjnymi, którym ma być po- 
wiierzona realizacja podstawowych zadań wynikają- 
cych z aktu prawnego. 1 
Uzgodniony, stosownie do ust. 2 projekt aktu prawnego, 


Wydział opracowujący projekt przedkłada do wstępnej 
akceptacji właściwemu wicewojewodzie. 


Akceptowany wstępnie przez właściwego wicewojewodę ; 


jprojekt aktu prawnego wraz z dowodami potwierdzają- 
cymi merytoryczne uzgodnienia projektu (ust. 2) prze- 
kazuje się Wydziałowi Prawnemu. 


opracował projekt aktu prawnego, nadaje projektowi 
ostateczną treść merytoryczną i formę prawną. 
W celu usprawnienia drogi prawodawczej lub zaistnie- 
nia istotnych różnic w zebranych opiniach dotyczących 


projektu aktu prawnego, wydział opracowujący projekt 


aktu prawnego organizuje pod przewodnictwem właści- 
wego wicewojewody naradę uzgadniającą projekt aktu 
prawnego z udziałem zainteresowanych wydziałów, jed- 
mostek organizacyjnych. a także przedstawiciela Wydzia- 
iłu Prawnego. 


8 38. 


przedkłada projekty aktów prawnych do podpisu Woje- 
wodzie, 


prowadzi rejestr i zbiór aktów prawnych Wojewody i 
uchwał Wojewódzkiej Rady Narodowej, 
przesyła akty prawne Wojewody do: 


— Ministerstwa Administracji i Gospodarki Przestrzen- 
nej, 


— właściwego merytorycznie ministerstwa lub urzędu 
centralnego, 


— Delegatury Najwyższej Izby Kontroli w Bydgoszczy, 


publikuje w Wojewódzkim Dzienniku Urzędowym akty 
prawne wymagające publikacji w tym dzienniku. 


$ 39. 


§ 40. 


aktów prawnych opracowywanych przez inne jednostki or- 
ganizacyjne podporządkowane Wojewodzie. 


1. 


§ 41. 


Zadania związane z merytorycznym wykonywaniem ak_ 
tów prawnych realizują wydziały pod nadzorem Woje- 
wody (właściwego wicewojewody). 


. Pracownicy wydziałów 


Poz, Z 


2. W zakresie określonym w'ust. 1 wydziały: 


1) prowadzą ewidencję i zbiór. aktów prawnych do wy= 
«konania których zobowiązany został wydział, . 

2) opracowują i przedkładają do zatwierdzenia Woje- 
wodzie (właściwemu wicewojewodzie) szczegółowe 
harmonogramy realizacji aktów prawnych, 

3) przekazują akty prawne i harmonogramy ich reali- 
zacji zainteresowanym jednostkom organizacyjnym, 
a także wydziałom: Organizacyjnemu i Kontroli, 

4) prowadzą kontrolę: wykonania aktów prawnych. 


1) Gdy do wykonania aktu prawnego powołanych jest 
kilka wydziałów jednostką wiodącą w realizacji aktu 
prawnego jest wydizał przygotowujący cada tego 
aktu, ` 

jednostka wiodąca przekazuje akty prawne i harmo- 
nogramy ich realizacji zainteresowanym wydziałom 
i jednostkom organizacyjnym, 


2 


= 


3) w stosunku do jednostek wiodących mają zastosowa- 


mie postanowienia ust. 2 pkt 2 i 4, 


= 


4 


© 


wydziały współpracujące w realizacji aktu prawnego 

zobowiązane są: s 

— terminowo wykonywać zadania określone w har- 
monogramie realizacji aktu prawnego, 

— składać, na żądanie wydziału wiodącego, sprawo- 
zdania z realizacji ustałonych zadań, 


VIII. PODSTAWOWE ZASADY PLANOWANIA PRACY W 


URZĘDZIE 


§ 42. 


. Działalność Urzędu oparta jest na: 


1) rocznych programach działania Urzędu i wydziałów, 
2) kwartalnych planach pracy Urzędu i wydziałów. 


Roczne programy działania powinny obejmować proble- 
mowe i inne ważniejsze zadania oraz uwzględniać reali- 
zację zadań wynikających dla wydziałów z aktów praw- 
nych naczelnych i centralnych organów władzy i admi- 
nistracji państwowej, uchwał Wojewódzkiej Rady Naro- 
dowej, aktów prawnych Wojewody, a także z innych ak- 
tów, harmonogramów i programów. 


Kwartalne plany pracy powinny określać szczegółowe 
zadania oraz obejmować organizowane przez wydziały 
narady i odprawy. Terminy, tematyka i skład osobowy 
uczestników narad z udziałem osób spoza Urzędu powin- 
ny być uzgodnione z Wydziałem Organizacyjnym, 


opracowują kwartalne plany 
pracy. 


§ 43. 


. Dyrektorzy wydziałów przedstawiają do zatwierdzenia 


Wojewodzie (właściwemu wicewojewodzie): 


1) roczne programy działania wydziałów — w terminie 
do 20 grudnia roku poprzedzającego okres objęty 
programowaniem, 

2) kwartalne plany pracy wydziałów — w terminie do 
20 każdego miesiąca poprzedzającego okres objęty 
planowaniem. 


. Kwartalne plany pracy pracowników podlegają zatwier- 


dzeniu przez dyrektorów wydziałów. 


Roz. 2. 


— S 
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$ 44 : 


Wydziały przekazują Wydziałowi Organizacyjnemu w termi- 
nach określonych w $ 43 ust. 1 zatwierdzone przez Wo- 
jewodę (właściwego wicewojewodę) roczne programy i 
kwartalne plany pracy wydziałów ze wskazaniem zadań 
do programów działania i kwartalnych planów pracy 
Urzędu. 

2. Wydział Organizacyjny, w oparciu o zadania, o których 
mowa w ust. 1, opracowuje projekty rocznych progra- 
mów działania Urzędu i projekty kwartalnych planów 
pracy Urzędu, które przedstawia do zatwierdzenia Wo- 
jewodzie w terminach: 

1) roczne programy działania — do końca grudnia roku 
poprzedzającego okres objęty programowaniem, 

2) kwartalne plany pracy — do końca każdego miesiąca 
poprzedzającego okres objęty planowaniem. 


§ 45. 


1. Wydziały opracowują sprawozdania z realizacji kwartol- 
mych planów pracy Urzędu i przekazują je Wydziałowi 
|Organizacyjnemu w terminie 15 dni po zakończeniu każ- 
dego kwartału. 

2. Wydział Organizacyjny sprawuje kontrolę nad rea- 
dizacją kwartalnych planów pracy Urzędu, sporządza 
zbiorcze sprawozdania z ich wykonania i przedstawia 


Wojewodzie. 
§ 46. 


Dyrektorzy wydziałów. zapewniają terminową i prawidłową 
realizację zadań objętych rocznymi programami Urzędu i 
wydziałów oraz kwartalnymi planami pracy Urzędu, wydzia- 
łów i pracowników. 


IX. ORGANIZACJA DZIAŁALNOŚCI KONTROLNEJ 


$ 47. 
1. System kontroli obejmuje kontrolę wewnętrzną i zew- 
nętrzną. 


2. Kontrolę wewnętrzną w Urzędzie sprawują dyrektorzy 
wydziałów w zakresie ich właściwości rzeczowej. 


aj 


Kontrolę zewnętrzną sprawują: 

1) Wojewoda (wicewojewodowie) i dyrektorzy 'wydzia- 
łów w zakresie ich właściwości rzeczowej, 

2) Wojewoda w stosunku do przedsiębiorstw państwo- 
wych, dla których jest organem założycielskim, 

3) dyrektorzy wydziałów w stosunku do jednostek nad. 
wzorowanych, 

4) imiennie upoważnieni pracownicy wydziałów w za- 
kresie ustalonym przez dyrektorów wydziałów, 

4. Kontrolę zewnętrzną w jednostkach organizacyjnych nie- 
podporządkowanych Wojewodzie prowadzi się w przy- 
padkach istnienia materialno-prawnej podstawy działa- 
nia (prawo budowlane, ustawa o ochronie środowiska, 
itp.). 

3. Organizację kontroli zewnętrznej koordynuje Wydział 

Kontroli. 


8 48. 


1. Działalność kontrolna prowadzona jest na podstawie 
rocznych i kwartalnych planów kontroli Urzędu i wy- 
(działów. 


2. Dyrektorzy wydziałów przedstawiają do zatwierdzenia 
"wojewodzie (właściwemu wicewojewodzie) uzgodnione z 
Wydziałem kontroki: 


1) roczne plany kontroli wydziałów — w terminie do 
120 każdego grudnia roku poprzedzającego okres ob- 
jęty planowaniem. 

2) kwartalne plany kontroli wydziałów — w terminie 
(do 20 każdego miesiąca poprzedzającego okres obję- 
ty planowaniem. 


3. Wydziały przekazują Wydziałowi Kontroli w terminach 
określonych w ust. 2 zatwierdzone przez Wojewodę (wła- 
ściwego wicewojewodę) roczne i kwartalne plany kon- 
troli wydziałów. 

4. Wydział Kontroli opracowuje projekty rocznych i kwar- 
talnych planów kontroli Urzędu, które przedstawia do 
zatwierdzenia Wojewodzie w terminach: 


1) roczne plany kontroli — do końca grudnia roku po- 
iprzedzającego okres objęty planowaniem, 

2) kwartalne plany kontroli — do końca każdego mie- 
siąca poprzedzającego okres objęty planowaniem, 


§ 49. 


Szczegółowe zasady wykonywania kontroli określa uchwała 
nr 57 Rady Ministrów z dnia 23 maja 1983 r. w sprawie wyr 
konywania kontroli przez organy administracji państwowej 
(MP nr 22, poz. 124) oraz odrębne ustalenia Wojewody. 


§ 50. 


Dyrektorzy wydziałów zapewniają terminową i prawidłową 
realizację zadań objętych rocznymi i kwartalnymi planami 
pracy Urzędu i wydziałów. 


X. ZASADY PODPISYWANIA (APROBATY) PISM i DE- 
CYZJI 


8 51. 
1. Wojewoda podpisuje: 


1) zarządzenia ustanawiające przepisy prawa miejsco- 
wego i inne akty prawne, 

2) wystąpienia kierowane do naczelnych organów wła- 
dzy i administracji państwowej, Prezesa Najwyższej 
Izby Kontroli, Sekretarzy Komitetu Centralnego 
Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej, przewod- 
miczących władz naczelnych stronnictw politycznych, 
kierownictwa instancji partyjnych i stronnictw po- 
Mtycznych stopnia wojewódzkiego, 

3) materiały przedstawiane pod obrady Wojewódzkiej 
Rady Narodowej i jej Prezydium, 

4) odpowiedzi na interpelacje poselskie, interpelacje i 
wnioski radnych, wnioski komisji Wojewódzkiej Ra- 
dy Narodowej, 

5) wnioski o nadanie odznaczeń państwowych i resor- 
kowych, 

6) wytyczne związane z nadawaniem kierunków dzia- 
łalności dyrektorów wydziałów i koordynowaniem 
ich pracy, 

7) rozstrzygnięcia sporów kompetencyjnych między dy. 
rektorami wydziałów i terenowych organów admini- 
stracji państwowej stopnia podstawowego o właści- 
wości ogólnej, 

8) wytyczne do terenowych organów administracji pań- 
stwowej stopnia podstawowego o właściwości ogól- 
mej, związane ze sprawowaniem nadzoru nad bieżą- 
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cą ich działalnością, albo ustalające ogólne zasady 
(realizacji zadań, wynikające z art. 147 ust. 2—5 oraz 
art. 148 ust. 2 ustawy, 

9) odpowiedzi na zarządzenia pokontrolne organów kon- 
troli państwowej i resortowej, 

10) pisma wynikające z realizacji uprawnień określo- 
nych w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 13 
kwietnia 1984 r. w sprawie ustalania uprawnień, 
które zachowują terenowe organy administracji pań- 
stwowej o właściwości ogólnej, 

11) roczne programy działania i kwartalne plany pracy 
Urzędu, 

42) roczne i kwartalne plany kontroli Urzędu, 

13) harmonogramy realizacyjne uchwał Wojewódzkiej 
Rady Narodowej, 

14) pisma zastrzeżone do podpisu Wojewody odrębnymi 
idecyzjami lub mające, ze względu na swój charakter, 
specjalne znaczenie. 


W okresie nieobecności Wojewody, akty normatywne i 
inne dokumenty ustalone w ust. 1 podpisuje upoważnio- 
ny wicewojewoda. 


Korespondencję wymieniona w ust. 1 pkt. 2, 4, 6 i 9 mo- 
gą również podpisywać wicewojewodowie, odpowiednio 
do podziału kompetencji i charakteru korespondencji. 


Dokumenty przedstawione do podpisu Wojewodzie i wi- 
cewojewodom powinny być uprzednio parafowane przez 
dyrektora wydziału i zawierać stwierdzenie o uzgodnie- 
niu z zainteresowanymi wydziałami. 

1) ponadto dokumenty przedstawione do podpisu Woje- 
wodzie powinny uzyskać uprzednio aprobatę wice- 
wojewody sprawującego nadzór nad wydziałem, 

2) projekty pism do terenowych organów administracji 
państwowej stopnia podstawowego o właściwości o- 
gólnej, z wyłączeniem odpowiedzi na indywidualne 


Załącznik 
do Regulaminu Organizacyjnego 
Urzędu Wojewódzkiego w Toruniu 


sy 2 


Lp: 


Poz. 2 


wystąpienia terenowych organów administracji pań= 
stwowej, powinny być parafowane przez Dyrektora 
Wydziału Organizacyjnego. 


5. W dokumentach przedstawionych do podpisu Wojewo- 


Idzie, a w szczególności w projektach aktów normatyw- 
mych. sprawozdaniach, analizach i innych materiałach 
o zasadniczym znaczeniu, powinna być zamieszczona ad- 
notacja wymieniająca: 


1) nazwisko(a) i stanowisko(a) pracownika(ów), który 
(rzy) materiał opracowańł(li), f 

2) nazwisko dyrektora wydziału, który materiał apro- 
bował oraz wicewojewody, który materiał akcepto- 
“val. i 

Pisma nie zastrzeżone do podpisu Wojewody i wicewo- 

jewodów podpisują dyrektorzy wydziałów. 


Dyrektorzy wydziałów w szczególności podpisują: 


1) decyzje uchylające lub zmieniające decyzje tereno- 
wych organów administracji państwowej stopnia 
podstawowego o właściwości szczególnej w spra- 
wach indywidualnych z zakresu administracji pań- 
stwowej oraz inne decyzje przewidziane przepisami 
szczególnymi, a także odpowiedzi na skargi do Naj- 
wyższego Sądu Administracyjnego i inne pisma wy- 
mikające z postępowania administracyjnego, przewi. 
dziane Kodeksem prawa administracyjnego. 

2) pisma związane ze sprawowaniem nadzoru i kiero- 
wnictwa nad terenowymi organami administracji 
państwowej stopnia podstawowego, wynikające z 
przepisów art. 147, ust. 2—5 oraz art. 148 ust. 2 usta- 
wy. 


Pracownik, przygotowujący projekt załatwiania sprawy 
w formie pisma oraz pracownik wstępnie akceptujący 
ten projekt, zaopatruje go swoim podpisem lub ustalo- 
mym skrótem, umieszczonym z lewej strony tekstu u 
dołu. 


— nn 


Wydział nadzorujące 


Nazwa jednostki organizacyjnej działalnóść jedn 


6. | Przedsiębiorstwo Budownictwa Komu- | Wydz. Budwnictwa 


WYKAZ PRZEDSIĘBIORSTW, W STOSUNKU DO KTÓ. 
RYCH WOJEWODA PEŁNI FUNKCJĘ ORGANU ZAŁOŻY- 
CIELSKIEGO ORAZ ZAKŁADÓW I JEDNOSTEK BUDŻE- 


TOWYCH PODLEGŁYCH WOJEWÓDZKIEJ RADZIE NA- 
RODOWEJ 8. | Przedsiębiorstwo Budownictwa Komu- | Wydz. Budwnictwa 


nalnego w Toruniu 


nalnego w Grudziądzu 


T7. | Przedsiębiorstwo Budownictwa Komu- | Wydz. Budwnictwa 
nalnego w Nowym Mieście Lubawskim 


EZ 
Wydział nadzorujący 
działalność jedn. 


9. | Przedsiębiorstwo Budownictwa Komu- | Wydz. Budwnictwa 


Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej nalnego w Wąbrzeźnie 


10. | Przedsiębiorstwo Budownictwa Rolni- Wydz. Budwnictwa 
czego w Brodnicy 


A. PRZEDSIĘBIORSTWA W STO- 


SUNKU DO KTÓRYCH WOJEWO- 11. | Przedsiębiorstwo Budownictwa Rolni- Wydz. Budwnictwa 
DA PEŁNI FUNKCJĘ ORGANU niczego w Grudziądzu 
ZAŁOŻYCIELSKIEGO 


12. | Przedsiębiorstwo Budownictwa Rolni- | Wydz. Budwnictwa 


1. | Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Robót Wydz. Budwnictwa czego w Toruniu 
Inżynier ` J= 
27-401. EOIR P: 13. | Przedsiębiorstwo Robót Instalacyjno- Wydz. Budwnictwa 
eg paun -Montażowych Budownictwa Rolniczego 
2. | Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Sprzętu Wydz. Budwnictwa w Toruniu 
À K r 
i Transportu Komunalnego w Toruniu 14. | Kombinat Budowlany w Toruniu Wydz. Budwnictwa 
3. | Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Pro- wydz. Budwnictwa Ą 
aukcji prefabrykatów w Torüniu 15. | Grudziądzkie Przedsiębiorstwo Budo- Wydz. Budwnictwa 
wlane w Grudziądzu 
. | Przedsiębiorstwo Budowni Komu- A A 
4 edsiębiorst udo ctwa omu Wydz. Budwnictwa 16. | Rejonowe Przedsiębiorstwo Melioracyj- | Wydz. Buawnictwa 
nalnego w Brodnicy 
ne w Brodnicy 
5. | Przedsiębiorstwo Budownictwa Komu- | Wydz. Budwnictwa 17. | Rejonowe Przedsiębiorstwo Melioracyj- | Wydz. Budwnictwa 


nalnego w Chełmnie ne w Grudziądzu 
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CODE ZGROZO ZDP OŻZE Z Z EZ ZZ 


- A MP '|Wydział nadzorując ; i | : działalność jedn 
, zwa jednostki organizacyjne. z Lp. Nażwa jednostki ne K 
Eo Naz aj : RAZ yjnej działalność jedn. x z tki organizacyjnej JWydział wem wok "wahaj  JAPSB a i> 
Przedsiębiorstwo Budownictwa Wodno- | Wydz. Budwnictwa -m hoopla wo, ARROW Państwowy Ośrodek Maszynowy wydz. Roln., Gosp. 


-Melioracyjnego „MELIOREX” w To- 
runiu 


w Kosowiźnie 


Żywn.i kęśotct wa 


, 50. e anawa Ośrodek Maszynowy Wydz. Roln., Gosp. 
Przedsiębiorstwo Konserwacji Urządzeń Wydz. Budwnictwa w Małej Grzywnie Żywn, i Leśnictwa 
Wodnych i Melioracyjnych w Toruniu 51. | Państwowy Ośrodek Maszynowy Wydz. Roln., Gosp. 
20. | Biuro Projektów „MIASTO-PROJEKT"” | wydz. Budwhictwa jw Nowym Mieście Lubawskiin Żywn. i Leśnictwa 
i w Toruniu 52. | Państwowy Ośrodek Maszynowy Wydz. Roln., Gosp. 
21. | Biuro Projektów Budownictwa Wiej- Wydz. Budwnietwa w Wąbrzeźnie Żywn. i Leśnictwa 
skiego w Toruniu i i 
22. | Okręgowe Przedsiębiorstwo Energetyki Wydz. Gospodarki B. ZAKŁADY I JEDNOSTKI BUDŻE- 
Cieplnej w Grudziądzu Komuń. i Mieszk. TOWE PODLEGŁE WOJEWOÓDZ- 
23. | Okręgowe Przedsiębiorstwo Energetyki Wydz. Gospodarki KIEJ RADZIE NARODOWEJ 
ieplnej w Toruniu i Piir 
Cieplnej w Torun Komun, i Mieszk. 1. | Wojewódzkie Biuro Planowania Wydz. Planowania 
24. | Rejonowe Przedsiębiorstwo Gospodarki Wydz. Gospodarki Przestrzennego w Toruniu | Przestrz., Urbanist. 
Komunalnej i Mieszkaniowej w Brod- Komun. i Mieszk. i Archit. i Nadzoru 
nicy Budowlanego 
25. | Rejonowe Przedsiębiorstwo Gospodarki Wydz. Gospodarki 2. | Wojewódzki Dom Kultury w Toruniu | Wydz. Kult. i Szt. 
ay zam na <= rS N zk. 3. | Wojewódzka Biblioteka Publiczna Wydz. Kult. i Szt. 
e i Książnica Miejska w Toruniu 
26. ojewódzkie Przedsiębiorstwo Wodo- Wydz. Gos i 
RC S podarki 
ciągów i Kanalizacji w Toruniu KOMUR 1 Mieszk. * zj rka i Dokumentacji Zabytków | Wydz. Kult. i Szt. 
27. | Teatr Dramatyczny im. Wilama Horzy- i 
cy w Toruniu o R 5. cab WE Artystycznych Wydz. Kult. i Szt. 
un 
Teatr Dramatyczny Ziemi Pomorskie b 
28, * edi. x č I | Wydz. Kult. i Szt. 6. | Muzeum Okręgowe w Toruniu Wydz. Kult. i Szt. 
29. | Państwowy Teatr Lalki i Aktora Jai Fiat. 7. | Muzeum Etnograficzne w Toruniu Wydz. Kuit. i Szt. 
„BAJ POMORSKI w Toruniu 8. | Państwowa Szkoła Muzyczna I stopnia | Wydz. Kult. i Szt. 
30. | Państwowa Orkiestra Kameralna Wydz. Kult. i Szt. par 
w Toruniu 9.| Państwowa Szkoła Muzyczna I i II Wydz. Kult. i Szt. 
31. | Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Tury- Wydz. Kult. Fiz. stopnia w Grudziądzu 
styczne „DRWĘCA w Toruniu Sportu i Turystyki 10. | Państwowa Szkoła Muzyczna Ii H Wydz. Kult. i Szt. 
32. | Państwowe Gospodarstwo Rolne Wydz. Roln., Gosp. stopnia w Toruniu 
w Grudziądzu Żywn. i Leśnictwa 11. | Ośrodek Badań i Kontroli Środowiska | Wydz. Ochr. Śroa., 
33. | Państwowe Gospodarstwo Rolne Wydz. Roln., Gosp. w Tozanju by a: 
w Jajkowie Żywn. i Leśnictwa i 
34. | Państwowe Gospodarstwo Rolne Wydz. Roln., Gosp. a zaa Saipe = RA o PiE 
w Kowalewie Pomorskina Żywn. i Leśnictwa a EEG, stracj w. 
Państwowe Gospodarstwo Rolne 
w Łasinie poc qor ane 13. | Wojewódzkie Biuro Geodezji i Terenów | Wydz. Geodezji 
EW m Rolnych w Toruniu i Gosp. Gruntami 
l aks PE wo Role ECHA poini, poc: ; 3 14. | Wojewódzki Zarząd Inwestycji Wydz. Roln., Gosp. 
ki Swej dada Rolniczych w Toruniu Żywn. i Leśnictwa 
37, aństwowe Gospodarstwo Rolne 
w Mileszewach m LEA 3 a 15. | Wojewódzki Zakład Weterynarii Wydz. Roln., Gosp. 
Żywn. i Leśnictwa w Toruniu Żywn. i Leśnictwa 
3 EE BRO Rolne M gas a BA w 16. | Wojewódzka Stacja Kwarantanny Wydz. Roln., Gosp. * 
jj iz i Ochrony Roślin w Toruniu Żywn. i Leśnictwa 
39. paste Gospodarstwo Rolne Wydz. Roln., Gosp. 17. | Wojewódzki Ośrodek Postępu Wydz. Roln., Gosp. 
= . ., > 
Państ a d Żywn. I Leśnictwa Rolniczego w Przysieku Żywn. i Leśnictwa 
3 a wię sa aki której T i Wojewódzki Zakład Usług Wodnych Wydz. Roln., Gosp. 
"u aso w Toruniu z siedzibą w Grudziądzu Żywn. i Leśnictwa 
41, PAi BR a aea Rolne Wydz. Roln., Gosp. ZR BER Kolnfózych aani yi 
w Raciniewie ctw. - i 
2ywn. i Leśnietwa w Czachówkach Żywn. i Leśnictwa 
42.| Państwowe Gospodarstwo Rolne Wydz. Roln., Gosp. 20. | Zespół Szkół Rolniczych Wydz. Roln., Gosp. 
PE zwi LAMIA w Gronowie Żywn. i Leśnictwa 
43. | Państwowe Gospodarstwo Rolne Wydz. Roln., Gosp. 
7 2. 7 
w Zegartowicach Żywn. i Leśnictwa 8 pew Rolniczych ke anp ae 
44. | Państwowe Gospodarstwo Ogrodnicze Wydz. Roln., Gosp. 22. | Zespół Szkół Rolniczych Wydz. Roln., Gosp 
w Łysomicach Żywn. i Leśnictwa w Grudziądzu Zywn. t Leśnictwa 
45. Aeir Gospodarstwo Rybackie Wydz. Roln., Gosp. 23. | Zespół Szkół Rolniczych Wydz. Roln., Gosp. 
w Lubiczu Żywn. i Leśnictwa we Wrona Żywn. i Leśnictwa 
P wi 3 b Ą 
u. oik Ati Ośrodek Maszynowy Son maaa 24. | Technikum Melioracji Wodnych Wydz. Roln., Gosp. 
uć w Toruniu Żywn. i Leśnictwa 
47. | Państwowy Ośrodek Maszynowy Wydz. Roln., Gosp. LR 
w Frydrychowie Żywn. i Leśnictwa 25. Tao. Zärowotnej Fris. zan i Opieki 
48. | Państwowy Ośrodek Maszynowy Wydz. Roln., Gosp. 
w Grudziądzu 26. | Zespół Opieki Zdrowotnej wydz. Zdr. i Opiekł 


| Żywn.i Leśnictwa 


| w Chełmnie 


| Społecznej 
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Wydział nadzorujący Wydział nadzorujący 


Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej działalność jedn. Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej działalność jedn. 
27. | Zespół Opieki Zdrowotnej Wydz. Zdr. i Opieki 58. | Zespół Szkół Budowlanych im. Mikołaja | Kurat, Oświaty 
w Chełmży Społecznej Kopernika w Grudziądzu i Wychowania 
28. | Zespół Opieki Zdrowotnej Wydz. Zdr. i Opieki 59. | Zespół Szkół Ekonomicznych Kurat. Oświaty 
w Golubiu-Dobrzyniu Społecznej w Grudziądzu i Wychowania 
28. | Zespół Opieki Zdrowotnej Wydz. Zdr. i Opieki «0. | Zespół Szkół Mechanicznych im. Ludo- | Kurat. Oświaty 
w Grudziądzu Społecznej wego Wojska Palskiego w Grudziądzu i Wychowania 
30. | Zespół Opieki Zdrowotnej Wydz. Zdr. i Opieki 61. | Zespół Szkół Gastronomiczno-Odzieżo- | Kurat. Oświaty 
w Nowym Mieście Lubawskim Społecznej wych w Grudziądzu i Wychowania 
31. | Zespół Opieki Zdrowotnej Wydz. Zdr. i Opieki 62. | Zespół Szkół Chemiczno-Elektrycznych | Kurat. Oświaty 
im. Mikołaja Kopernika w Toruniu Społecznej w Grudziądzu i Wychowania 
32. | Zespół Opieki Zdrowotnej Wydz. Zdr. i Opieki 63. | Zespół Szkół Mechanicznych Kurat. Oświaty 
w Wąbrzeźnie Społecznej w Brodnicy i Wychowania 
33. | Wojewódzki Szpital Zespolony Wydz. Zdr. i Opieki 64. | Zespół Szkół Mechanicznych Kurat. Oświaty 
im. Ludwika Rydygiera w Toruniu Społecznej w Chełmnie i Wychowania 
34. | Przemysłowy Specjalistyczny Zespół Wydz. Zdr. i Opieki 65. | Zespół Szkół Średnich w Chełmży Kurat. Oświaty 
Opieki Zdrowotnej w Toruniu Społecznej i Wychowania 
35. | Wojewódzka Stacja Sanitarno-Epide- Wydz. Zdr. i Opieki 66. | Zespół Szkół Zawodowych Kurat. Oświaty 
miologiczna w Toruniu Społecznej w Kowalewie Pomorskim i Wychowania 
36. | Wojewódzka Kolumna Transportu Wydz. Zdr. i Opieki 67. | Zespół Szkół w Łasinie Kurat. Oświaty 
Sanitarnego w Toruniu Społecznej i Wychowania 
37. | Państwowe Prewentorium im. Kazi- Wydz. Zdr. i Opieki 68. | espół Szkół im. Cypriana Kamila Nor- | Kurat. Oświaty 
mierza Dłuskiego w Głuchowie Społecznej wida w Nowym Mieście Lubawskim i Wychowania 
38. | Państwowy Dom Rencistów w Toruniu | Wydz. Zdr. i Opieki 69. | Zespół Szkół Zawodowych Kurat. Oświaty 
Społecznej w Wąbrzeźnie i Wychowania 
39. | Państwowy Dom Pomocy Społecznej Wydz. Zdr. i Opieki 10. | Zasadnicza Szkoła Elektryczna Kurat. Oświaty 
dla Dorosłych w Browinie Społecznej w Toruniu i Wychowania 
40.| Państwowy Dom Pomocy Społecznej Wydz. Zdr. i Opieki T1. | Zasadnicza Szkoła Budowlana Kurat. Oświaty 
dla Dorosłych w Grudziądzu Społecznej Kombinatu Budowlanego w Toruniu i Wychowania 
(ul. Nadgórska 30/32) T2. | Zasadnicza Szkoła Budowlana Grudzią- | Kurat. Oświaty 
41. | Państwowy Dom Pomocy Społecznej Wydz. Zdr. i Opieki dzkiego Przedsiębiorstwa Budowlanego | ! Wychowania 
dla Dorosłych w Grudziądzu Społecznej w Grudziądzu 
(ul. Parkowa 12) 73. | Zasadnicza Szkoła Budowlana Toruń- Kurat. Oświaty 
42. | Państwowy Dom Pomocy Społecznej Wydz. Zdr. i Opieki skiego Przedsiębiorstwa Budownictwa i Wychowania 
dla Dorosłych w Mgoszczu Społecznej Przemysłowego w Toruniu 
43.| Państwowy Dom Pomocy Społecznej Wydz. Zdr.i Opieki 74. | Zasadnicza Szkoła Zawodowa Zakładu Kurat. Oświaty 
dla Dorosłych w Zamku Bierzgłowskim | Społecznej Doskonalenia Zawodowego w Toruniu | i Wychowania 
44. | Wojewódzki Zespół Metodyczny Opieki | Wydz. Zdr. i Opieki 15. | Centrum Kształcenia Ustawicznego Kurat. Oświaty 
Zdrowotnej i Pmocy Społecznej Społecznej w Toruniu i Wychowania 
w Toruniu 16. | Centrum Kształcenia Ustawicznego Kurat. Oświaty 
45. | Liceum Medyczne w Toruniu Wydz. Zdr. i Opieki Mechaników i Elektryków w Torunui i Wychowania 
Społecznej Ti. | Centrum Kształcenia Ustawicznego Kurat. Oświaty 
46. | Liceum Medyczne im. Zofii Szlenkier | Wydz. Zdr. i Opieki im. Karola Świerczewskiego w Gru- i Wychowania 
w Toruniu Społecznej dziądzu 
47. | Medyczne Studium Zawodowe Wydz. Zdr. i Opieki 78. | Liceum Ogólnokształcące im. Filoma- Kurat. Oświaty 
w Toruniu Społecznej tów Ziemi Michałowskiej w Brodnicy i Wychowania 
48. | Zespół Szkół Medycznych im. prot. He- | Wydz, Zdr. i Opieki 18. | Liceum Ogólnokształcące im. Mikołaja | Kurat. Oświaty 
leny Radlińskiej w Grudziądzu Społecznej Kopernika w Chłmnie i Wychowania 
49. | Zespół Szkół Budowlanych im. Komisji | Kurat. Oświaty 80. | Liceum Ogólnokształcące im. Komisji | Ktrat, Oświaty 
Edukacji Narodowej w Toruniu i Wychowania Edukacji Narodowej w Chełmży i Wychowania 
50. | Zespół Szkół Chemicznych im. Jędrzeja | Kurat. Oświaty 81. | Liceum Ogólnokształcące im. Marcele- | Kurat. Oświaty 
Śniadeckiego w Toruniu i Wychowania Bo Nowotki w Golubiu-Dobrzyniu i Wychowania 
51. | Zespół Szkół soba ak im. Mał- | Kurat. Oświaty 82. | Liceum Ogólnokształcące nr 1 im. Bo- | Kurat. Oświaty 
gorzaty Fornalskiej w Toruniu i Wychowania lesława Chrobrego w Grudziądzu i Wychowania 
2. | Zespół Szkół Gastr micznych Kurat. Oświ P s 
52. p astrono. y REAR ef aty 83. | Liceum Ogólnokształcące nr 2 im. Jana | Kurat. Oświaty 
w Toruniu i Wychowania à 
II Sobieskiego w Grudziądzu i Wychowania 
53. | Zespół Szkół Mechanicznych Kurat. Oświaty ! 
i Elektrycznych w Toruniu i Wychowania 8a. | Liceum Ogólnokształcące w Łasinie Kurat. Oświaty 
> i Wychowania 
54, | Zespół Szkół Mechanicznych im. Wła- | Kurat. Oświaty 
dysława Broniewskiego w Toruniu i Wychowania 85. | Liceum Ogólnokstzałcące im. Cypriana | Kurat. Oświaty 
55. | Zespół Szkół Odzieżowych w Toruniu | Kurat. Oświaty Kamila Norwida w Nowym Mieście i Wychowania 
$ Lubawskim 
i Wychowania 
56. | Zespół Szkół Samochodowych Kurat. Oświaty 86. | Liceum Ogólnokształcące nr 1 im. Mi- Kurat. Oświaty 
w Toruniu i Wychowania kołaja Kopernika w Toruniu i Wychowania 
57. | Zespół Szkół Przemysłu Spożywczego Kurat. Oświaty 37. | Liceum Ogórlnokształcące nr 2 Kurat. Oświaty 


im. Janka Krasickiego w Toruniu 


i Wychowania 


w Toruniu 


i Wychowania 


Poz. 2 
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Liceum Ogólnokształcące nr 3 im. Sa- 
muela Bogumiła Lindego w Toruniu 


Liceum Ogólnokształcące nr 4 im, Ta- 
|. deusza Kościuszki w Toruniu 


Liceum Ogólnokształcące nr 5 im. Ka- 
rola Świerczewskiego w Toruniu 


Liceum Ogólnokształcące im. Zygmunta 
Działowskiego w Wąbrzeźnie 


Liceum Ogólnokształcące dla Pracują- 
cych w Chełmnie 


„| Szkoła Podstawowa nr 5 w Brodnicy 


101. 


104. 


105. 


106. 


107. 


108. 


109. 


110. 


111. 


112. 


Szkoła Podstawowa nr 4 w Chełmży 
Szkoła. Podstawowa nr 3 w Golubiu- 
-Dobrzyniu 


Szkoła Podstawwa nr 13 im. Marii 
Grzegorzewskiej w Grudziądzu 


| Szkoła Podstawowa nr 18 w Grudziądzu 


Szkoła Podstawowa nr 19 w Toruniu 


PICO Przyszpitalna w Toruniu 


Państwówy Dom Dziecka w Łasinie 


Państwowy Dom Dziecka w Pacółtowie 


Państwowy Dom Dziecka waren Las 
w Toruniu 


Państwowy Dom Dzicka w Wąbrzeźnie 


Państwowy Zakład Wychowawczy 
w Chełmnie 


Państwowy Zakład Wychowawczy nr 1 
w Grudziądzu 


Państwowy Zakład Wychowawczy nr 2 
w Grudziądzu 


Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 
w Dębowej Łące 


Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 
im. Janusza Korczaka w Toruniu 


Państwowe Pogotowie Opiekuńcze 
w Toruniu 


Studium Wychowania Przedszkolnego 
w Toruniu 


Wojewódzka Poradnia Wychowawczo- 


-Zawodowa w Toruniu 


Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka 
w Toruniu 


Kurat. == lacesoastowwieona ae kia ENOR 
i Wychowania 


Kurat. Oświaty ^ 
i Wychowania 


Kurat. Oświaty.” 
i Wychowania 


Kurat. Oświaty 
i Wychowania 
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i Wychowania 
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Kurat. Oświaty 
i Wychowania 


Kurat. Oświaty 
i Wychowania 
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i Wychowania 
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i Wychowania 


Kurat. Oświaty 
i Wychowania 


Kurat. Oświaty 
i Wychowania 


Kurat. Oświaty 
i Wychowania 


Kurat, Oświaty 
i Wychowania 


Wojewódzka Dyrekcja Rozbudowy 
Miast i Osiedli Wiejskich w Toruniu 
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